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Nieniejsza publikacja Wyzwania wspélezesnego swiata to kolejny, juz XII
tom z serii, i podobnie jak poprzednie, sktada si¢ z dwéch czeéci. Pierwsza
z nich to osiem autorskich rozdzialéw, ktére sa poswigcone wyzwaniom
wsp6lczesnego $wiata w ujeciu naukowym. Natomiast druga cze$é, sklada sie
z dziesigciu tekstéw i rozwazan poswigcych zacnemu Polakowi, Wielkiemu
Papiezowi §w. pamigci Janowi Pawlowi II.

Wyzwania wspélezesnego swiata tom XII, jest wynikiem wspolpracy wie-
lu o$rodkéw akademickich i os6b zajmujacych si¢ problematyka otaczajacej
rzeczywistosci.

W niniejszym tomie zawarte zostaly prace mlodych badaczy, pracowni-
kéw naukowych, doktorantéw, studentéw i uczniéw wiodacych krajowych
szkot i uczelni krajowych realizujacych badania i dydakeyke w dziedzinie nauk
humanistycznych i spolecznych, ktérzy prezentuja wyjatkowe spojrzenie na
otaczajaca rzeczywisto$é. W tejze publikacji mozemy znalez¢ teksty autoréw
reprezentujacych Warszawski Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet Rzeszow-
ski, Zespot Szkét Plastycznych im. Piotra Michalowskiego w Rzeszowie, Uni-
wersytet Jagielloniski, Uniwerytet Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie oraz
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

XII tom otwiera Wizgp, a po nim rozdziat z tekstem autorstwa Mateusza
Biernackiego pod tytulem Bezwarunkowy dochéd podstawowy jako rozwigza-
nie problemu bezrobocia technologicznego, gdzie poruszone zostaly zagadnienia
dotyczace rosnacego zagrozenia bezrobociem technologicznym oraz propo-
nowanych sposobach przeciwdzialania mu. Przez bezrobocie technologiczne
rozumiane jest bezrobocie wynikajace z zastgpowania pracy cztowieka praca
maszyn. Automatyzacja i robotyzacja ulatwia i przyspiesza procesy, ale po-
winna i§¢ w parze z rozwigzaniami, ktdre zapobiegna ryzyku rosnacego ubé-
stwa w wyniku wymierania zawodéw. Bezwarunkowy dochéd podstawowy
jest $wiadczeniem wyplacanym wszystkim ludziom bez wzgledu na kryteria,
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majacym zapewni¢ im mozliwo$¢ utrzymania si¢ w sytuacji braku zatrudnie-
nia. W rozdziale autor porusza nie tylko kwesti¢ pozytywnych i negatywnych
skutkéw wprowadzenia takiego modelu, ale tez i proponowanych sposobéw
finansowania.

W rozdziale II pod tytutem Obowigzek zachowania tajemnicy medycz-
nej — w kontekscie Kodeksu Etyki Lekarskiej autorstwa Arkadiusza Moskwy,
oméwiono zagadnienie stanowiace niezwykle istotng podstawe wykonywania
zawodu lekarza. Autor prezentuje i omawia kwestie dotyczace tajemnicy le-
karskiej, ktéra ma charakter tajemnicy zawodowej i stanowi jedna z gwarancji
praw pacjenta oraz wazny element zawodu lekarza zaréwno z punktu widze-
nia prawnego, jak i etycznego. Podkresla, ze zachowanie tajemnicy lekarskiej
jest obowiazkiem nie tylko lekarza, lecz takze wspétpracujacego z nim per-
sonelu medycznego, podmiotéw prowadzacych dzialalnos¢ lecznicza i udzie-
lajacych $wiadczen zdrowotnych. Autor odnosi si¢ do regulacji zawartych
w Kodeksie Etyki Lekarskiej, gdzie okresla si¢ zasady, priorytety i normy
etyczne postgpowania, ktdre wyznaczajg dozwolone zachowania oséb zatrud-
nionych w stuzbie zdrowia oraz granice, ktérych nie moga przekroczy¢ pod-
czas wykonywania swoich obowiazkéw zwiazanych z leczeniem i kontaktem
z pacjentami.

W rozdziale III pod tytutem 7he social world of a dysfunctional family
with its problems in the modern world on a selected example autorstwa Janu-
sza Kawy zostala poruszona kwestia rodziny dysfunkcyjnej, ktéra boryka si¢
z wieloma trudno$ciami dnia codziennego. Kazdy z cztonkéw rodziny wy-
petnia okreslong role. Zaprezentowana analiza rodziny eksploruje i ukazuje
jej stabe strony. Kazdy z uczestnikéw ogniska domowego jest inna indywi-
dualnoscig zastugujaca na zrozumienie i mito§¢. Czlonkowie kazdej rodziny
poszukuja swojego miejsca na ziemi we wspélczesnym $wiecie.

Natomiast w kolejnym rozdziale autorsywa Emilii Wieczorek, pod ty-
tutem Challenges for today’s school - school in a turbulent environment autorka
dokonuje prezentacji trzech perspektyw zmian w edukacji. Podejmuje kwe-
stie funkcjonowania szkét w dobie globalizacji i tworzacych si¢ na tym tle
wyzwani dla wspélczesnej szkoly. Zaprezentowana analiza eksploruje gtéwnie
projekty badawcze realizowane przez OECD oraz Instytut Badaii nad Go-
spodarka Rynkowa (IBnGR). Prowadzac dialog pomigdzy liczng literatura
przedmiotu ukazuje propozycje rozwiazan na przykladzie projektu ,Pomorze
2030”.

W rozdziale V pod tytutem Prawa i obowigzki pracownikéw socjalnych

i asystentéw rodzin autorstwa Sylwii Zubrzyckiej poruszono kwestie dotyczace
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statusu obu tych grup zawodowych. Status ten jest traktowany jako calo-
ksztalt praw i obowiazkéw zwiazanych z wykonywaniem przez pracownikéw
socjalnych i asystentéw rodzin funkgji i zadai ustawowo zleconych. Autorka
prezentuje szeroki zakres uprawnien pracownikéw pomocy spolecznej. Trak-
tujac o prawach asystentéw i pracownikéw socjalnych przedstawione i omé-
wione zostaly kwestie dotyczace prawa do wynagrodzenia, prawa do urlopu,
prawa do nagréd specjalnych, prawa do superwizji oraz prawa do pierwszen-
stwa przy wykonywaniu zadari. Ponadto zaprezentowany i scharakteryzowany
zostal szeroki katalog obowiazkéw reprezentantéw tych stuzb pomocowych.

W rozdziale VI pod tytutem Model pomocy spotecznej w Polsce autorstwa
Sylwii Zubrzyckiej poruszono kwestie dotyczace poszukiwania modelu opieki
spolecznej w okresie transformacji spoteczno-ustrojowej w naszym kraju po
1989 r. Autorka przedstawia i charakteryzuje model mieszany, a takze ewolu-
¢je pomocy spolecznej w Polsce.

Kolejny rozdzial VII pod tytulem Merodologia badarn naukowych - jej
istota i rola autorstwa Joanny Garbulifskiej-Charchut zostal poswigcony po-
szczegblnym etapom realizacji badan pretendujacych do miana badan nauko-
wych. W pracy autorka podkreslita réwniez role aspektu etycznego, w ramach
ktérego badacz powinien zachowa¢ szczegdlng ostroznosé, zwiazang z przede
wszystkim z analizg ryzyka i skutkéw spolecznych, ktére moga wiazaé sig
z prowadzonymi przez niego dzialaniami.

Czgé¢ 1 koniczy rozdziat VIII pod tytulem Niepetnosprawnosé i osoba
z niepetnosprawnosciq w swietle teorii socjologicznych autorstwa Katarzyny Cyr-
kun. Poruszona zostala problematyka kwestii niepetnosprawnosci zwigzanej
z kondycja fizyczng oraz psychiczna. W rozdziale zostata opisana w szczegdl-
nosci kwestia niepetnosprawnosci w odniesieniu do teorii socjologicznych.

Niniejsza publikacje kofczy Cz¢s¢ II, w ktdrej znajduja si¢ teksty po-
$wiecone papiezowi pod tytutami: 16 Rocznica smierci Ojca Swigtego Jana
Pawta II - w wyjgtkowym czasie Triduum Paschalnego 2021, Jan Pawet II nie-
strudzony pielgrzym, O godnosci ludzi z niepetnosprawnosciami w nauczaniu
papieza Jana Pawla II, Rozwazania na temat procesu ewangelizacji kultury na
gruncie twérczosci Jana Pawta II, Poczucie sensu i bezsensu Zycia w dobie pande-
mii COVID-19 wsrdd 0séb starszych na wybranych przyktadach, Czlowiek nie
moze 0bejsé si¢ bez kultury - spojrzenie na kulture oczyma Jana Pawta I, Osoby
starsze w nauczaniu Jana Pawta 11 czy Mitosé w nauce Jana Pawta II i Slady
prayjazni Jan Pawta 11 z Ruchem Swiatto-Zycie, Jan Pawet IT — Powolanie.

Sa to autorskie teksty Marty Magdon, Janusza Kawy, Arkadiusza Mo-
skwy, Emilii Wieczorek, Pauliny Kwieciei, Ewy Materna i Aleksandry
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Materna oraz Joanny Garbulifskiej-Charchut, w ktérych poruszane sa sprawy
wspdlczesnego cztowieka na kanwie stéw wypowiadanych przez Jana Pawla
IT — Naszego Wielkiego Polaka, ktére Ojciec Swiety wyglosit do swoich wier-
nych. Spojrzenie na szeroko pojeta kulture oczyma Jana Pawla II przedstawia
wybrane obszary mysli papieza na temat norm spotecznych i jednostkowych.
Za Ojcem Swietym, autorzy zaznaczyli, ze czbowiek nie mégtby funkcjonowaé
kultury. Autorzy skoncentrowali swoje rozwazania na milosci malzeriskiej,
niepelnosprawnosci, cierpieniu, poczucia sensu ludzkiego zycia lub jego bra-
ku oraz licznych pielgrzymkach Jana Pawta I1. Ojciec Swiety dla wielu z Nas
jest autorytetem, mistrzem stowa i czynu. Na tej podstawie autorzy sklaniaja
potencjalnego czytelnika do whasnej refleksju nad wartoscia ludzkiego zycia
w nawigzaniu do nauczania Jana Pawta II.

Redaktor pragnie serdecznie podzigkowaé Recenzentom poszczegdlnych
artykuléw: prof. dr. hab. Rafatowi Wisle, prof. nadzw. dr. hab. Stawomirowi
Banaszakowi, prof. nadzw. dr. hab. Krzystofowi Zarnie, dr. Joannie Le$niak,
dr Annie Miklos-Spics, dr. Maciejowi Milczanowskiemu, dr. Dobrochnie
Minich, dr. Annie Moskwie, dr. Tomaszowi Swidrowi, a takze mgr Marzenie
Jakubek, mgr Joannie Garbulinskiej-Charchut oraz mgr Sylwii Zubrzyckiej za
cenne i zyczliwe wskazéwki merytoryczne (uwagi), dzigki ktérym publikacja
przybrata ostateczny ksztalt.

JANUSZ KAWA
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UNIWERSYTET JAGIELLONSKI

BEZWARUNKOWY DOCHOD
PODSTAWOWY JAKO ROZWIAZANIE
PROBLEMU BEZROBOCIA
TECHNOLOGICZNEGO

UNCONDITIONAL BASIC INCOME AS A SOLUTION
FOR TECHNOLOGICAL UNEMPLOYMENT

WSTEP

Dystynktywna cecha obecnego etapu rozwoju spoleczno-gospodar-
czego jest zastgpowanie pracy cztowieka, czy tez codziennych czynnosci przez
maszyny. Naturalnym pytaniem staje si¢ pytanie o konsekwencje w przyszto-
$ci. Cho¢ praca wielu osobom kojarzy si¢ z nudnym obowiazkiem, to jednak
zapewnia realizacje wielu potrzeb; i jest przede wszystkim zrédlem utrzyma-
nia. Postep technologiczny juz w przesztosci powodowal zanikanie niektd-
rych zawodéw. Ten, jaki przychodzi obecnie nam obserwowa¢ rézni si¢ od
poprzednich. Trudna do oceny jest nie tylko skala potencjalnego bezrobocia,
ktéra moze dotkna¢ pracownikéw zastepowanych przez maszyny w czasie ko-
lejnych transformacji przemystowych, ale tez i liczba nowych zawodéw, jaka
moze si¢ pojawic.

Badania przeprowadzone w 2014 roku na Uniwersytecie Oksfordz-
kim pokazuja, ze do 2034 roku zniknie ponad 700 zawodéw, szczegélnie tych
dotyczacych prac prostych [Mejsser 2015, (http)]. Robotyzacja obniza koszty
zatrudnienia, a wigc i moze obnizy¢ ceng finalnego produktu, jednak w sy-
tuacji mozliwego wzrostu bezrobocia spowodowanego automatyzacja, liczba
0s6b ktdra bedzie staé na jego zakup bedzie potencjalnie male¢. Wyzwaniem
polityki spolecznej i gospodarczej jest znalezienie rozwiazania, ktére pomoze
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rozwiaza¢ dostrzegany problem prognozowanej malejacej liczby miejsc pracy
tak, by przeciwdziala¢ wzrostowi ubdstwa przedwezesnie, zapewni¢ ludziom
srodki do zycia oraz chlonnos$¢ rynkom zbytu.

Nakreslony powyzej problem sklania do sformulowania nastgpujace-
go pytania: czy bezwarunkowy dochdéd podstawowy, swiadczenie wyplaca-
ne kazdemu obywatelowi, rozwiaze problem bezrobocia technologicznego?
Podstawowym celem prowadzonej analizy jest oméwienie relacji pomiedzy
zjawiskiem bezrobocia technologicznego a przeciwdzialaniem jego skut-
kom za pomocg interwencji publicznej - modelu bezwarunkowego dochodu
podstawowego.

W czgéei pierwszej rozdzialu omawia si¢ rézne ujecia bezrobocia, meto-
dyke jego obliczania, a takze przedstawia jego pozytywne i negatywne skutki.
Czgé¢ druga omawia pierwszy duzy szok technologiczny - pierwsza rewolu-
cje przemystowa, jej radykalne innowacje oraz wplyw jaki wywarla nie tylko
na rynek pracy, ale i na glebokie zmiany spoleczne. Trzecia cz¢é¢ rozdziatu
poswigcona jest kolejnym trzem rewolucjom przemystowym, trwajacym do
dzi$. Ta czes¢ sklada si¢ z oméwienia réznic pomiedzy obecna, a poprzedni-
mi rewolucjami oraz prognoz wplywu na rynek pracy w najblizszych latach.
W czwartej czgéci rozdziatu, zatytulowanej ,Koncepcja Bezwarunkowego
Dochodu Podstawowego” omawia si¢ zalozenia modelu, argumenty przema-
wiajace za i przeciwko jego wprowadzeniu oraz proponowane metody jego
finansowania._Ostatnia czg$¢ poswigcona jest wnioskom plynacym z analizo-
wanej literatury w kontekscie zagrozenia wynikajacego ze wzrostu bezrobocia
technologicznego oraz mozliwosci przeciwdzialania mu za pomoca bezwarun-

kowego dochodu podstawowego.
ZJAWISKO BEZROBOCIA

Bezrobocie jako zjawisko spoleczne, choé towarzyszylo ludzkosci od
poczatkéw cywilizacji, zdefiniowane zostalo stosunkowo niedawno. Pierw-
sza wzmianka na jego temat pochodzi z okresu ekonomii klasycznej, jednak
dopiero J.A. Hobson, angielski ekonomista, w latach 90. XIX wieku okreslit
bezrobocie jako przymusowa bezczynnos¢ zawodowa. Drzisiaj taka definicje
mozna by uznad za zbyt ogdlng badz niedopracowans. Bezrobocie jako zja-
wisko ma kilka zasadniczych przyczyn takich jak [Kwiatkowski 2002, s.13]:

— uwarunkowane warunkami pogodowymi badz pora roku, wystepuje
najczesciej w rolnictwie, budownictwie czy turystyce — bezrobocie sezonowe,

12
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— zwigzane jest z przerwa w zatrudnieniu spowodowang poszukiwaniem
innej pracy badz zmiana miejsca zamieszkania — bezrobocie frykcyjne,

— celowe bezrobocie na ktére decyduja si¢ osoby chcace pozostaé bez pra-
cy i utrzymywac si¢ z innych §rodkéw badz z pomocy spolecznej — bezrobocie
z wyboru,

— spowodowane postgpem technologicznym i zastgpowaniem miejsc pra-

cy przez maszyny — bezrobocie technologiczne.

W dalszej czgéci rozdziatu analiza skupiaé bedzie si¢ whasnie na tym ostat-
nim z wymienionych rodzajéw bezrobocia.

Warto w tym miejscu takze wspomnie¢ o bezrobociu jawnym, ukrytym
oraz o metodologii liczenia stopy bezrobocia. O bezrobociu jawnym méwimy
w sytuacji, w ktérej dana niepracujaca osoba gotowa jest do podjecia pracy i
zarejestrowana jest w odpowiednim urzedzie. Bezrobocie ukryte to sytuacja,
ktéra nie jest wykazywana w zadnych oficjalnych statystykach. Ma ono miej-
sce na przyklad wtedy, gdy bezrobotny z jakiego$ powodu nie rejestruje si¢ w
urzedzie, mimo gotowosci podjecia pracy, ani nie szuka jej aktywnie. Moze
to mie¢ zwiazek chociazby z podeszlym wiekiem badz zlym dos$wiadczeniem,
kiedy taka osoba jest pewna, ze pracy i tak nie dostanie. Co wigcej, o takim
bezrobociu méwimy takze w przypadku negatywnego zjawiska zatrudniania
wykwalifikowanych pracownikéw na stanowiska ponizej ich poziomu wy-
ksztalcenia, na przyklad oséb z wyksztalceniem wyzszym do wykonywania
prostych prac fizycznych.

Organizacje rynku pracy oraz instytucje statystyki publicznej wyliczaja
bezrobocie w rézny sposéb. Gléwny Urzad Statystyczny gromadzi i publiku-
je dane zbierane od urzedéw pracy, czyli dane o bezrobociu rejestrowanym.
Migdzynarodowa Organizacja Pracy (jedna z agend ONZ) zaleca, aby do wy-
liczania stopy bezrobocia bra¢ pod uwagge wszystkie osoby, ktére ukonczyly
15 rok zycia, aktualnie nie pracujq ani si¢ nie ucza, ale sa zdolne i gotowe
do podjecia pracy w danej chwili [Klimczuk, Klimczuk-Kochariska 2015,
s. 1510-1511; Begg, Dornbusch, Fischer 2007, s. 251]. Europejski Urzad
Statystyczny (Eurostat) swoje dane gromadzi w ramach cyklicznego Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL), ktére polega na przeprowadza-
niu regularnych ankiet kierowanych do gospodarstw domowych. Metodyka
BAEL definiuje bezrobotnego jako osobg, ktéra w okresie ostatnich 4 tygodni
szukata pracy, badZ rozpocznie ja nie pdzniej niz w najblizszych 3 miesia-

cach [Bereznicki 2016, (http)]. Tabela 1 prezentuje poréwnanie zmian stép
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bezrobocia wyznaczonych z wykorzystaniem wyzej wymienionych metod
w wybranych latach w Polsce.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w Polsce (stan na grudzieni danego roku).

Rok Wg. metodyki GUS Wg. metodyki Eurostat
2011 12,50% 9,90%
2012 13,40% 10,50%
2013 13,40% 10,00%
2014 11,50% 8,20%
2015 9,80% 7,10%

Zrédo: Bereznicki 2016, (hetp).

Trudno jest stwierdzi¢, czy bezrobocie jest jednoznacznie negatywnym,
czy pozytywnym zjawiskiem. Niewatpliwie wérdd zalet bezrobocia wymienia
si¢ miedzy innymi pozytywny wplyw na konkurencyjno$¢ na rynku pracy,
wzrost motywacji pracownikéw do podnoszenia poziomu wyksztalcenia oraz
bardziej efektywnej pracy. Spadek popytu na towary i oslabienie si¢ pozycji
pracownikéw w negocjacji podwyzek ptac ma korzystny wplyw na zahamo-
wanie inflagji.

Bezrobocie jest pojeciem interdyscyplinarnym, rozpatrywanym przez
ekonomistéw, ale takze socjologéw i psychologdéw. Uwaza sig, ze wysokie bez-
robocie, zwlaszcza w konkretnych grupach (na przyklad etnicznych badz wie-
kowych) prowadzi¢ moze do sytuacji, w ktérej grupy te beda ekonomicznie
wykluczane, marginalizowane, a rosnace poczucie niesprawiedliwosci i braku
perspektyw na poprawe sytuacji zacznie wywolywac¢ konflikty zakl6cajace tad
spoleczny. Nie bez powodu niektérzy psychologowie uwazajg bezrobocie za
réwnie destrukcyjne co terroryzm czy narkomania. Wsrdd innych gléwnych
negatywnych skutkéw bezrobocia wymienia si¢ migdzy innymi utrate statusu
spotecznego, bezdomno$¢, alkoholizm, problemy psychiczne czy wzrost prze-
stepczosci [Kwiatkowski 1988, s. 118].

REWOLUCJA PRZEMYSEOWA 1 JEJ] WPEYW NA RYNEK PRACY

Przed XVIII wiekiem w strukturze wytwarzania wartoéci dodanej
w gospodarce przewazato rolnictwo, za$ przedmioty codziennego uzytku wy-
twarzane byly recznie przez rzemieslnikéw. Poczatek zmian, ktérych efekty
obserwujemy po dzis, nastapity w XVIII wieku w czasie tak zwanej rewolucji

przemystowej, zapoczatkowanej w Anglii. Odejscie od pracy opartej na sile
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mie$ni na rzecz sity maszyn oznaczalo wielka innowacj¢ gospodarcza i spo-
feczna. Rewolucja przemystowa pochodzi z kofica XVIII wieku. Uzyl go po
raz pierwszy francuski dyplomata Louis-Guillame Otto, jednakze niektdrzy
historycy uwazaja, ze stowo ,rewolucja” nie jest odpowiednie i moze by¢ my-
lace poniewaz zmiany, jakie nastgpowaly nie tylko w gospodarce, ale i spote-
czenistwie nastgpowaly stopniowo [Crouzet 1996, s. 45].

Z powodu kryzysu energetycznego jaki dotknal Anglie w tym czasie
porzucono kurczace si¢ zasoby drewna opalowego na rzecz wegla kamienne-
go — i cho¢ wydobywany byt juz od sredniowiecza, to dopiero jego masowe
wydobycie oraz tani transport rzeczny dal silny bodziec do rozpoczecia rady-
kalnych zmian w technice gospodarowania. Nie odbylyby si¢ one oczywiscie,
gdyby nie nowe rozwigzania technologiczne i wynalazki. Pierwszym z nich
bylo wynalezienie maszyny tkajacej przez Johna Kaya w 1733 roku. Wyroby
przedzalnicze mial wtedy olbrzymie zapotrzebowanie, dlatego poszukiwano
kolejnych usprawnient — James Hargreavens w 1764 roku wynalazt maszyne
przedzalnicza, a Richard Arkwiright ja udoskonalit 3 lata pézniej. Poczatko-
wo napedzana byla za pomocy sily ludzkich migéni, jednak niedlugo potem
kolejne udoskonalenie pozwolito wykorzysta¢ naped wodny. Ale i taki na-
ped nie wszedzie mégl by stosowany, tu z pomoca przyszedl James Watt,
modernizujac silnik parowy oraz budujac mechanizm pozwalajacy zamieni¢
ruch posuwisty na obrotowy. Druga fala rewolucji nadeszta w XIX wieku
i przyniosta ludzkosci wynalazki takie jak elektrycznos¢ czy silniki spalinowe,
ktére catkowicie zrewolucjonizowaly sposéb pracy, zycia czy przemieszczania
sie ludzi [Michalski 2017, s.4-10].

Rewolucja przemystowa miata duzo wickszy wymiar, niz tylko przejscie
z gospodarki opartej na rolnictwie oraz rzemie$lnictwie do produke;ji fabrycz-
nej na olbrzymia skale. Przejscie od klasycznego kapitalizmu do kapitali-
zmu monopolistycznego spowodowane powszechnym dazeniem do wzrostu
produkcji, czego konsekwencja bylo faczenie si¢ przedsicbiorstw. Nastapily
tez duze zmiany spoleczne, migdzy innymi urbanizacja zwigzana z migracja
ludnosci wiejskiej do miast w poszukiwaniu pracy czy tez zmiana struktury
zatrudnienia (spadek zatrudnienia w rolnictwie na rzecz przemystu, a péi-
niej ustug). I cho¢ z dzisiejszej perspektywy moze wydawacl si¢ to niepraw-
dopodobne, przez te wszystkie lata rozwoju industrializacji, robotnicy i inni
pracownicy, w razie jakichkolwiek wypadkéw czy réznych trudnych sytuacji
zyciowych, skazani byli wylacznie na siebie badz pomoc bliskich. Paristwa nie
prowadzily polityki spolecznej rozbudowanej na tak szeroka skale jak dzisiaj,
zapewniajac ludziom bezpieczeristwo socjalne. Przelom nastapil dopiero pod
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koniec XIX wieku, kiedy kanclerz Niemiec, Otto von Bismarck, uwazany po
dzi§ dzieri za jednego z najwybitniejszych europejskich politykéw, wprowa-
dzil 3 rodzaje obowiazkowych ubezpieczen: na wypadek choroby (w 1883
roku), od wypadkéw przy pracy (w 1884 roku) oraz w razie staroéci badz
inwalidztwa (w 1889 roku). Jego ustawy, uznane przez wielu za modelowe,
daly impuls innym krajom do poszukiwania rozwiazari kwestii w zakresie po-
lityki spotecznej, walki z bezrobociem czy wykluczeniem [Golinowska 1994,
s. 53-54].

Warta uwagi jest tez relacja miedzy rozwojem uprzemystowienia a ryn-
kiem pracy. Automatyzacja i przyspieszenie proceséw produkcyjnych na
samym poczatku spowodowalo zmniejszenie zatrudnienia — wszakze jesli
maszyna przedzalnicza z XVIII wieku mogla zastapi¢ reczne przedzenie, na
dodatek wykonujac je duzo szybciej, nieoplacalna byla dalsza reczna praca.
Analogiczne sytuacje mialy miejsce w kazdej dziedzinie, ktdra zostala uspraw-
niona przez maszyny — stad tez poczatkowa nieche¢ spoleczeristwa do zaste-
powania ich pracy praca maszyn parowych. W Anglii na poczatku XIX wieku
powstal ruch spoleczny nazywany luddyzmem, skupiajacy wokét siebie gléw-
nie rzemie$lnikéw i tkaczy. Protestowali oni przeciwko automatyzacji pracy,
a ich dzialalno$¢ skupiata si¢ na nocnych napadach w celu niszczenia maszyn.
Jednakze rozpoczecie produkeji na masows skale pozwolito zwickszy¢ podaz
produktéw, obnizy¢ ich ceng, jak réwniez dotrze¢ na nowe rynki zbytu. Efek-
tem wicc nie bylo ograniczenie, ale wzrost zatrudnienia, a wigksza dostgpnos¢
débr pozwolita znacznie wigkszej czedci spoleczenistwa na korzystanie z nich.
Oczywiscie cz¢$¢ zawoddw wymarla, w czesci zatrudnienie znacznie spadlo,
ale liczba nowo utworzonych wtedy miejsc pracy znacznie przewyzszala te
zlikwidowane. Rozwdj w przemysle pociagnat za soba takze rozwéj transportu,
gérnictwa i hutnictwa, opracowanie metody taniej produkgji stali na masowa,
skale, kedra to zaczela zastgpowaé drogie kute zelazo, przyczynilo si¢ do szyb-
szego rozwoju kolejnictwa, budownictwa czy przemyshu maszynowego [Byrne
2013, s. 120-128; Zejmo 2015, s. 169-178].

Wsréd zalet rewolucji przemystowej wymienia si¢ takze powstanie zwiaz-
kéw zawodowych, wzrost znaczenia nowej klasy robotniczej i spadek zna-
czenia whascicieli ziemskich czy tez wzrost koncentracji ludnosci w obrebie
duzych miast i ich szybszy rozwéj. Gléwnymi wadami za$ byly oczywiscie
wzrost wydobycia paliw kopalnych takich jak wegiel i co za tym idzie, wzrost

zanieczyszczenia $rodowiska.
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TRZECIA 1 CZWARTA REWOLUCJA PRZEMYSEOWA

Trzecia rewolucja przemystowa, nazywana naukowo-techniczna, rozpo-
czeta si¢ po drugiej wojnie $wiatowej, a jej najbardziej charakterystycznym wy-
nalazkiem byt programowalny uklad scalony. Czwarta trwajaca do dzi$ znana
jest tez pod nazwa Przemyst 4.0. Charakteryzuja si¢ one rozwojem przemy-
stu technointensywnego, a umiejscowienie o§rodkéw przemystowych nie jest
uzaleznione od rozmieszczenia surowcéw naturalnych ani zrédet energii. Ale
to, co taczy kazda z kolejnych takich przemian, to zmiany technologiczne po-
zwalajace ulatwi¢ pracownikom pracg, badz catkiem zastapi¢ ich maszynami.
I cho¢ nikt nie wyobraza sobie teraz aby skomplikowany proces wytwarza-
nia zaawansowanych technologicznie produktéw wykona¢ catkowicie recznie
i niemal kazdy wspomaga si¢ w pracy réznymi maszynami, urzadzeniami, to
jednak wérdd spoleczeristwa narasta strach przed utratg pracy z powodu zasta-
pienia ich robotem. I nie bez powodu, obecna rewolucja przemystowa rézni
si¢ od tych obserwowanych w przesztosci. Po pierwsze, na przelomie XVIII
i XIX wieku mieli$my do czynienia z gospodarka oparta gtéwnie na rolnictwie.
Produktéw wytwarzanych recznie byto mato, poniewaz praca rzemieslnikéw
byla powolna. Zastapienie ich sprawnie dzialajacymi fabrykami pozwolito
spoleczenistwu zyska¢ dostep do wytwarzanych débr w wigkszej liczbie, niz
mialo to miejsce w przypadku recznego wyrobu. Takie fabryki nie potrzebo-
waly tez wysoko wykwalifikowanej kadry — byli w stanie pracowa¢ tam lu-
dzie bez zadnego wyksztalcenia, migrujacy ze wsi do miast. Nawet jesli jakies
zawody wymieraly, to ludzie wykonujacy je mogli tatwo przekwalifikowad
si¢ 1 znalez¢ nowa pracg. Dzisiaj trudno wyobrazi¢ sobie sytuacje, w ktdrej
sprzedawca w sklepie, ktéry zostaje zastapiony kasami automatycznymi prze-
kwalifikuje si¢ na wysoko wykwalifikowanego pracownika. A zakladajac, ze
wszystkie prace proste zostana zastapione przez maszyny, tylko takie oferty
pozostana. Po drugie, pierwsza rewolucja przemystowa $wiat oplacit duzym
wzrostem zanieczyszczen — i to nie tylko z powodu spalania paliw kopalnych
do napedzania maszyn czy pojazddéw, ale tez przez znaczacy wzrost produk-
¢ji débr. W obecnych czasach, kiedy wiele krajéw naktada coraz to wigksze
normy emisji zanieczyszczeri i $mieci, powtérka z tamtego scenariusza, czy-
li olbrzymi wzrost produkcji majacy zrekompensowaé naklady poniesione
na automatyzacjg, jest wielce nieprawdopodobna. Co wigcej, jesli chodzi
o sam rynek pracy, w czasie pierwszej rewolucji przemystowej utworzona
zostala duza liczba nowych miejsc pracy whasnie ze wzgledu na dazenie do

jak najwickszej produkeji. Zastgpowanie ludzi maszynami miato przyspieszy¢
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i ukatwi¢ procesy produkcyjne. Obecnie automatyzacja i robotyzacja nie jest
juz nastawiona wylacznie na zwigkszenie produkeji, a bardziej na obnizenie
kosztéw i ceny finalnego produktu (zgodnie z raportem Boston Consulting
Group, do 2025 roku w zwiazku z automatyzacja koszty zatrudnienia obniza
si¢ 0 16%) [Mejsser 2015, (http)]. Jesli koszt zakupu, utrzymania i serwiso-
wania, a po jakim$ czasie wymiany robota bedzie wyzszy niz koszt zatrudnie-
nia pracownikéw, ktérzy wykonaja taka sama ilo$¢ pracy w danym czasie, to
bedzie to dla pracodawcy proces nieoplacalny. Wiele os6b uwaza, ze problem
bezrobocia technologicznego nie bedzie wystepowaé na duza skale, poniewaz
na nawet w przypadku masowych zwolnien, tworzone bedg inne miejsca pra-
cy, na przyklad przy obstudze technicznej maszyn. Jednak trudno oczekiwad,
ze utworzonych w ten sposéb miejsc pracy bedzie tyle samo co zlikwidowa-
nych — zakladajac bowiem, ze automatyzacja i robotyzacja nie jest celem sa-
mym w sobie, a pracodawca dazy do maksymalizowania swojego zysku, nie
mogac zwigkszy¢ zysku poprzez zwigkszenie produkcji, a wylacznie poprzez
obnizenie kosztéw produkeji, nie bedzie na kazdego zwolnionego pracownika
zatrudnia¢ nowego, wykwalifikowanego i lepiej oplacanego [Michalski 2017,
s.4-10].

Tezg t¢ potwierdzaja tez dane niemieckiej Migdzynarodowej Federacji
Robotyki (IFR), ktéra badata liczbe zainstalowanych robotéw w 25 branzach
w latach 1994-2014. Ocenila ona, ze cho¢ roboty nie mialy duzego wply-
wu na zatrudnienie faczne w Niemczech, to juz jedli chodzi tylko o prze-
myst wytworcezy, wzrost liczby robotéw przelozyt sie na spadek zatrudnienia.
W badanych latach okolo 275 tysiecy etatéw zastapionych zostalo przez ro-
boty, jednak straty miejsc pracy zostaly zrekompensowane przez nowo utwo-
rzone w innych sektorach, gléwnie ustugach [Zielinski 2017, (http)]. Trzeba
mie¢ jednak na uwadze to, ze nie powinno si¢ tych danych traktowa¢ jako do-
wéd tezy, ze na kazde zlikwidowane miejsce pracy utworzone zostanie kolejne.
Robotyzacja dotkneta w najwickszym stopniu takie branze jak motoryzacyjna,
przemyst meblowy czy produkcja AGD. Automatyzacja nie zatrzyma si¢ jed-
nak tylko na przemysle wytwérezym i zacznie dotykaé kolejnych branz, jak na
przyktad juz dzieje si¢ to w handlu, czy w przysztosci zacznie na szersza skale
nawet w ustugach. O ile 20 lat temu pracownicy z likwidowanych miejsc
pracy jeszcze mogli si¢ przebranzowi¢, bardzo prawdopodobna jest sytuacja
w ktorej w przyszlosci nie beda juz mieli takiej mozliwosci.

Ekonomisci Carl Frey i Michael Osborne z Uniwersytetu w Oxford
w pracy z 2013 roku, , The Future of Employment”, szacuja, ze w Stanach

Zjednoczonych do 2033 roku zastapiona przez maszyny zostanie niemal
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potowa miejsc pracy. Co wigcej wskazuja tez, ze postep technologiczny za-
czyna uderzaé najmocniej w pracownikéw stabo wykwalifikowanych, o ni-
skich zarobkach — cho¢ przez dlugi czas whasnie ze wzgledu na niski koszt
ich zatrudniania, byli oni odporni na automatyzacj¢ [Frey, Osborne 2013,
s. 36-42]. W tej chwili kazdy pracownik, ktérego praca opiera si¢ na po-
wtarzalnych czynnosciach, zagrozony jest bezrobociem technologicznym, co
pokazuje takze raport ,,Czy robot zabierze Ci pracg?” z 2014 roku, w ktérym
autorzy wyszczeg6lnili grupe 20 najbardziej podatnych na automatyzacje za-
wodéw w Polsce, zestawionych w ponizszej tabeli [Bitner, Satroscik, Szczerba
2014:s. 15-16]. Zawody te odpowiadajg za ponad 30% rynku pracy. Ponadto
autorzy raportu podkreslaja, ze osobom zwolnionym niezwykle cigzko bedzie
si¢ przekwalifikowa¢ tak, by méc dalej pracowaé w danym zawodzie po jego

zautomatyzowaniu, na przyktad przy obstudze maszyn.

Tabela 2. Dwadziescia najliczniejszych zawodéw z grupy najsilniej podatnych na au-
tomatyzacj¢ do 2031 roku w Polsce.

Zawdd Prawdopodobieristwo
automatyzacji

Robotnicy w przetwdrstwie spozywezym i pokrewni 98,50%
Pracownicy administracji i sekretarze wyspecjalizowani 98,10%
Pracownicy obrotu pieni¢znego 97,70%
Pomoce i sprzataczki domowe, biurowe, hotelowe 91,80%
Robotnicy pomocniczy w gérnictwie i budownictwie 91,10%
Maszynisci kolejowi, dyzurni ruchu i pokrewni 87,20%
Kasjerzy 86,60%
Operatorzy maszyn i urzadzen gérniczych 85,10%
Monterzy 82,30%
Kierowcy cigzaréwek i autobuséw 81,00%
Pozostali pracownicy przy pracach prostych 78,40%
Kierowcy samochodéw osobowych, dostawczych, 76,20%
motocykli

Pracownicy ustug ochrony 69,90%
Spawacze, blacharze, monterzy konstrukeji metalowych 69,10%
Operatorzy pojazdéw wolnobieznych i pokrewni 69,00%
Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwérezych 69,00%
Kowale, $lusarze i pokrewni 68,70%
Kucharze 68,10%
Pracownicy obstugi biurowej 67,90%
Robotnicy produkeji odziezy i pokrewni 67,50%

Zrédlo: Raport WISE, Bitner, Satroscik, Szczerba 2014: s. 15-16.
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Raport ten potwierdza, ze zagrozone sa w tej chwili nie tylko zawody
zwiazane z wytworstwem, ale tez z handlem i ustugami. Skala bezrobocia tech-
nologicznego moze by¢ tak duza, ze nowo utworzone miejsca pracy nie zdo-
taja zapetni¢ tej luki, poniewaz teraz dotknie ona niemal wszystkich sektoréw,

a nie tylko wybranych.

KONCEPCJA
BEZWARUNKOWEGO DOCHODU PODSTAWOWEGO

Bezwarunkowy dochdéd podstawowy (ang. Universal Basic Income, Un-
coditional Basic Income, UBI) jest modelem finansowym zaktadajacym, ze
kazdej osobie, bez wzgledu na kryterium wickowe, zarobkowe, materialne
czy jakiekolwiek inne, wyplacana jest jednakowa suma pieniedzy, przy czym
za ich otrzymywanie nie jest wymagane $wiadczenie jakiejkolwiek pracy [Na-
wrocka 2018, s. 4]. Dochéd podstawowy ma na celu zapewni¢ minimalna
kwote na przezycie w sytuacji, w ktérej kto$ nie ma zadnego innego zrédia do-
chodu. Wlasnie to wyréznia ten model sposréd obecnych programéw wpro-
wadzanych w ramach polityki spolecznej — nie kategoryzuje si¢ ludzi na grupy,
ktére otrzymuja wsparcie, a ktdre nie, ani na wielko$¢ swiadczonej pomocy
(wraz ze wprowadzeniem UBI zaklada si¢ likwidacjg wszystkich innych form
pomocy spolecznej takich jak zasitki dla bezrobotnych, zasitki chorobowe,
pomoc dla ubogich itp.). W réznych krajach prowadzone byly eksperymenty
majace na celu oceng w jaki sposéb wprowadzenie dochodu podstawowego
wplynie na decyzje uczestnikéw badania o pozostaniu aktywnym zawodo-
wo czy na poziom konsumpcji. Jednak wéréd wad tego typu badan wskazy-
wana byla niewielka liczba uczestnikéw czy tez niedtugi czas trwania ekspe-
rymentu (Niemiecki projekt zaklada wyplacanie zasitku 122 osobom przez
3 lata) [Widzyk 2020, (htep)]. W 2016 roku w mediach zrobilo si¢ glosno po
szwajcarskim referendum w sprawie wprowadzenia dochodu podstawowego,
w ktérym zdecydowana wigkszo$¢, bo az 77% glosujacych odrzucito ten
pomyst.

Ilekro¢ poruszany jest temat wprowadzenia UBI, powoduje on glosng
dyskusje miedzy zwolennikami i przeciwnikami tego modelu. Jednym z ar-
gumentow przeciwnikéw jest to, ze nie nalezy placi¢ ludziom ,za nic”, po-
niewaz ludzie przestang by¢ aktywni zawodowo i beda uzaleznieni od pomo-
cy panstwa. Jednakze przed referendum w Szwajcarii przeprowadzono tam
badania zgodnie z ktérymi jedynie 2% ludzi zadeklarowalo odejscie z pracy.
Ponadto warto tez przyjrze¢ si¢ Alasce, na ktérej od 1982 roku wyplacany
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jest bezwarunkowy dochéd podstawowy. Kwota nie pozwala na utrzymanie
si¢ wylacznie z tego zasitku, bo oscyluje on w granicach 1-2 tysi¢cy dolaréw
rocznie (kwota jest zmienna poniewaz program finansowany jest z przycho-
déw z wydobycia bogactw naturalnych), ale na przykladzie tego stanu mozna
zaobserwowac kilka ciekawych zjawisk. Po pierwsze, program wraz z czasem
trwania zyskiwal zwolennikéw — w 1984 oraz 2017 roku przeprowadzono
ankiety w ktérych zapytano, czy lepiej jest zachowaé swiadczenie i zwigkszy¢
podatki, czy zakoriczy¢ program i nie zmienia¢ podatkéw. O ile w 1984 roku
pierwsza opcje wybrato 29% badanych, to w 2017 roku 71%. Po drugie, jesli
chodzi o rynek pracy, nie tylko nie zmienil si¢ wskaznik statego zatrudnie-
nia, ale i liczba oséb pracujaca w niepelnym wymiarze czasowym wzrosta az
0 17%. Upatrywane jest to gtéwnie w tym, ze dodatkowe pieniadze na rynku
spowodowaly wzrost konsumpgji nie tylko débr, ale i ustug, zatem wzrosto
zapotrzebowanie na §wiadczenie pracy.

Z pozytywnych aspektéw przytaczane jest réwniez to, ze wiele oséb mo-
globy ograniczy¢ czas pracy, a dodatkowy czas poswigci¢ na opieke nad ro-
dzing czy podniesienie kwalifikacji zawodowych (w przytaczanym wcze$niej
badaniu w Szwajcarii wskazata na to ponad potowa ankietowanych). Nie tyl-
ko pracodawcy zyskaliby na tym, ze ich pracownicy byliby bardziej wypoczeci
i mieli wyzsze kwalifikacje, ale tez i ludzie mieliby wigcej czasu i srodkéw na
to, by si¢ samorealizowa¢é. Nieche¢ przed zmiang pracy powodowana stra-
chem przed pozostaniem bezrobotnym przez jaki$ okres réwniez by zmalata,
poniewaz UBI zapewnitby srodki na przezycie do czasu znalezienia bardziej
odpowiedniego stanowiska [Zotadek 2016, s. 1-4].

Najczgsciej poruszany jest argument finansowania takiego programu oraz
jego wplywu na wzrost inflacji oraz olbrzymi koszt. W tym przypadku nie
moze wystapi¢ inflacja ze wzgledu na wzrost podazy pieniadza spowodowany
dodatkows jego emisja, poniewaz UBI nie ma by¢ finansowany z dodruku
pieniadza, lecz z pieni¢dzy zbieranych z podatkéw. Problemem jest tylko to,
czy obecne obcigzenia podatkowe pozwola na wyplate dochodu podstawowe-
go na poziomie zapewniajacym minimum egzystencji. Na pewno likwidacja
wszystkich pozostalych $wiadczeri przyniostaby duze oszczgdnosci — a zlikwi-
dowac je nalezaloby, zeby nie doprowadza¢ znéw do sytuacji w ktérej jedne
grupy dostaja wigksza pomoc od innych. Do tego dochodzi cala kosztowna
administracja zajmujaca si¢ kontrolowaniem tego komu pomoc si¢ nalezy,
a komu nie. Mimo to, przy obecnych wplywach podatkowych dla wielu kra-
jow bezwarunkowy dochéd podstawowy nie bedzie mozliwy do wprowadze-
nia na takim poziomie, by spelnial on swéj cel.
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Jesliby zalozy¢, ze kwota bezwarunkowego dochodu podstawowego wy-
nosi¢ bedzie migdzy 50% a 75% pensji minimalne, w Polsce w 2019 roku
UBI powinien wynosi¢ miedzy 1125 a 1687 zotych. Gdyby wyplacaé go
kazdemu, zaréwno dzieciom jak i emerytom, daloby to catkowity roczny
koszt 513-769 mld ztotych. Biorac pod uwagg to, ze dochéd budzetu panstwa
w 2019 roku wynosit 388 mld zlotych jasnym jest, ze zadne oszczgdnosci nie
pomoga w sfinansowaniu programu. Nie jest fatwy do okreslenia jego wplyw
na wzrost konsumpcji pociagajacy za sobg wzrost dochodu padstwa z tytutu
podatkéw takich jak VAT czy akcyza, ale mimo to wydaje si¢, ze potrzebne
bylyby nowe obciazenia podatkowe.

Samuel Alexander w ,,Basic and Maximum Income” proponuje rozwia-
zanie tego problemu poprzez wprowadzenie sufitu dochodowego [Alexander
2014, s. 163-165]. Jest to kwota powyzej ktérej dochéd opodatkowany jest
w 100%. Taki pomyst spowodowalby jednak olbrzymi sprzeciw spofeczen-
stwa, a i nie jest tez do konca pewne w jaki sposéb faktycznie wplynatby
on na dochody panstwa. Jesli limit zostatby ustanowiony tak, ze duza cz¢éé
pracownikéw by go przekraczata, firmy moglyby obniza¢ wynagrodzenia do
kwoty sufitu, aby nie ponosi¢ dodatkowych obciazen i finalnie nie placi¢ tego
podatku .

WNIOSKI

Rozwigzanie problemu bezrobocia technologicznego przy pomocy in-
nowacyjnego modelu polityki spolecznej, jakim jest bezwarunkowy dochéd
podstawowy bedzie niezwykle trudne do wprowadzenia z uwagi na jego koszt.
Jednak biorac pod uwage zagrozenie plynace z potencjalnej likwidacji duzej
liczby miejsc pracy, ktére niebawem zacznie dotykad kazda branze, potrzebne
jest znalezienie rozwiazania. Obecne dziatania prowadzone przez administra-
cje majace na celu wsparcie bezrobotnych sa kosztowne i malo efektywne.
Skupiajg si¢ one w duzej czedci na kontroli tego, czy bezrobotni nie pracuja
i czy szukaja pracy. Rosnaca liczba bezrobotnych i tak bedzie wymagata kosz-
townych naktadéw z budzetédw paristw, poniewaz zostawienie ich bez pomocy
moze powodowaé napiecia spoteczne.

Uniwersalny dochéd podstawowy, wbrew przytaczanym opiniom kryty-
kéw, nie spowoduje naglego odpltywu ludzi aktywnych zawodowo. Jednak jak
pokazuja badania przeprowadzone w Szwajcarii, wiele os6b moze ograniczy¢
swoj czas pracy, zwalniajac tym samym miejsce dla innych oséb chetnych jej

podjecia. Sprawi to, ze wigcej 0sob bedzie moglo pracowal, a jednoczesnie
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kazdy z pracujacych bedzie mie¢ wigcej czasu, by skupi¢ si¢ na przyktad na
dalszej edukacji badz na dalszej edukacji badz na rodzinie [Zotadek 2016,
s. 1-4]. Zakonczony w 2020 roku eksperyment w Stockton w stanie Kalifor-
nia, zakladajacy wyplacanie 125 mieszkaricom UBI w wysokosci 500 dolaréw
miesi¢cznie dat wnioski tozsame z badaniami przeprowadzonymi w Szwajca-
rii. Poziom bezrobocia wérdd uczestnikéw badania otrzymujacych wsparcie
zmalat czterokrotnie bardziej niz grupie poréwnawczej. Ponadto uczestnicy
badania wskazywali na spadek poziomu depresji czy niepokoju [Bendix 2021,
(htep)].

Majacy réwnie wielu zwolennikéw co przeciwnikéw model na pewno
musi by¢ jeszcze testowany. Przeprowadzane eksperymenty, cho¢ daja wyniki
zbieine z oczekiwanymi, to przeprowadzane sa w malej skali i przez niedtugi
czas. Weiaz brak odpowiedzi na wiele pytan takich jak o sposéb finansowania
badz doktadny wplyw przychody budzetu parstwa. Jednak korzysci plynace
z wprowadzenia bezwarunkowego dochodu podstawowego, zwlaszcza w obli-
czu rosnacego zagrozenia bezrobociem technologicznym, sktaniaja do prowa-
dzenia dalszych badani. Zyska¢ na tym mozemy wszyscy, w koricu kto chcialby

wiecznie zmeczone i przepracowane spoteczeristwo?
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STRESZCZENIE

Artykut podejmuje kwesti¢ zagrozenia wynikajacego ze wzrostu bezrobocia
technologicznego w wyniku automatyzacji i robotyzacji kolejnych sektoréw gospo-
darki. Celem jest proba odpowiedzi na pytanie, czy problem bezrobocia technologicz-
nego jest realny, w jakim stopni dotknie on poszczegélne branze oraz czy bezwarun-
kowy dochéd podstawowy moze by¢ jego rozwigzaniem. Aby przedstawi¢ kontekst
historyczny, sam problem oraz mozliwe rozwiazanie zawarte w artykule, dokonano
analizy danych statystycznych oraz literatury dostepnej w postaci publikacji druko-
wanych oraz w internecie. Uznano, ze obecna rewolucja przemystowa rézni¢ bedzie
si¢ od pozostalych, poniewaz zaczyna ona dotyka¢ sektoréw keére do tej pory byly
uznawane za odporne na automatyzacje. Kwesti¢ rosnacego bezrobocia i ubdstwa
trzeba bedzie rozwigzaé, aby nie dopusci¢ do ewentualnych konflikeéw keére moze to
rodzi¢. Choé bezwarunkowy dochdd podstawowy jest programem kontrowersyjnym
i bardzo drogim, moze skutecznie rozwiaza¢ czekajace nas problemy.

Stowa kluczowe: bezrobocie, rewolucja przemystowa, automatyzacja i robotyzacja,
postep technologiczny, bezwarunkowy dochéd podstawowy.

SUMMARY

This article raise a problem of threat resulting from increase in technological
unemployment as a result of automation and robotization of other sectors of the
economy. The aim of the article is an attempt to answer to the question whether
a problem of technological unemployment is real, to what extent will it affect indi-
vidual sectors and whether universal basic income could be a solution. A statistical
analysis was performed to present the historical context, the problem and possible
solutions, as well as an analysis of available literature such as printed publications
and internet essays. It has been considered that the current industrial revolution will
differ from the previous as it begins to affect sectors that, until now, were resistant
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to automation. The issue of increase unemployment rate and poverty will have to be
resolved to prevent possible conflicts that it may generate. Although Unconditional

Basic Income is a controversial and very expensive model, it can effectively solve the
problems ahead.

Keywords: unemployment, industrial revolution, automation and robotization,
technological progress, universal basic income.
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MODEL POMOCY
SPOLECZNE] W POLSCE

MODEL OF SOCIAL ASSISTANCE IN POLAND

WPROWADZENIE

Modele pomocy spotecznej ksztaltujg si¢ czgsto w sposéb historyczny.
Uprawnia to do rozpoczecia wywodédw na temat wspétczesnego modelu od
rekonstrukeji dominujacych cech modelu w ustroju socjalistycznym, miedzy
innymi po to by zastanowi¢ sie, czy wciaz jeszcze jest on zakonserwowany
w niektérych odcinkach obecnej pomocy.

W Polsce w czasach socjalistycznych praktykowany model pomocy
spolecznej nazywano panstwowo-kolektywistycznym lub biurokratyczno-ko-
lektywistycznym. Tq koncepcje cechowalo istnienie kilku zjawisk. Pierwszym
z nich byl rozrosnigty system $wiadczert pomocy spofecznej. Drugie stanowila
tzw. pewnos$¢ zatrudnienia, co oznaczalo, ze partycypacja w procesie pracy
implikowala prawo do wsparcia ze strony panstwa. Trzecie zjawisko dotyc-
zylo znacznych dotacji do panistwowych cen elementarnych towaréw i ustug.
Konsekwencjg tego dofinansowania byta dostgpnos¢ tych débr dla obywateli
po cenach nizszych niz rynkowe. Ponadto redukowalo ono w duzym stopniu
koszty utrzymania. Ostatnig cechg pomocy spotecznej byta rozbudowana ak-
tywnos¢ zakladéw pracy, ktére w istotny sposéb zaspokajaly potrzeby swoich
pracownikéw.
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PROPOZYCJE ZMIAN W POMOCY SPOLECZNE] PO 1989 R.

Po 1989 r. pojawito si¢ zjawisko bezrobocia, ktére zanegowalo tzw. pe-
wno$¢ zatrudnienia, stanowiace wezesniej elementarne prawo socjalne. Poza
tym dotowanie towaréw i ustug ulegalo stopniowemu ograniczaniu i poja-
wily si¢ ceny rynkowe. Dzialalnos¢ socjalna przedsigbiorstw takie podlegata
systematycznej redukgji z ragji cig¢ finansowych. W latach dziewigédziesia-
tych nastapilo przeobrazenie si¢ socjalistycznego modelu welfare state w mo-
del neoliberalno- etatystyczny. W nowej koncepcji system pomocy spotecz-
nej podobnie jak w parstwach zaawansowanej gospodarki rynkowej, zaczat
si¢ koncentrowa¢ na aspekcie $wiadczeni i ulg. Neoliberalny nurt w pomocy
spolecznej, zaczal wtedy petryfikowaé kierunek komercyjny, poglebiajacy ist-
niejace nieréwnosci spoteczne (Ksiezopolski 2009, s. 37).

Konsekwencjg transformacji ustrojowej bylo pojawienie si¢ propozycji
zmian w pomocy spotecznej. W latach dziewig¢dziesiatych debatowano nad
ponizszymi czterema propozycjami:

1. pozostawienia tego, co uformowano w latach 1945-1989, czyli
w czasach PRL,

2. pozostawienia tego, co uformowano w czasach PRL oraz po-
lepszenia poziomu ustug i $wiadczen,

3. wdrozenia do wszystkich sfer spotecznych mechanizméw ryn-
kowych oraz wprowadzenia do pomocy spofecznej prywatnej filantropii

4. rozszerzenia samorzadowej pomocy spolecznej, to znaczy -
zwigkszenia spotecznej samorzadnosci, samoorganizacji i samopomocy;
odpadstwowienia pomocy spoleczne;j.

Pomys}t zachowania tego co powstalo w czasach PRL zakfadal, ze funda-
mentalnym podmiotem pomocy spolecznej jest pafistwo, ktére odpowiada za
oferowanie ogdétowi spoleczeristwa ustug i swiadczen socjalnych. W tej mierze
normy prawne, aspekty finansowe i kontrolne oraz organizacja zadan pozosta-
ja w wylacznej gestii pafistwa. Ushugi i Swiadczenia s bezplatne i powszechnie
dostepne. Etatyzacja i upanstwowienie pomocy spolecznej implikujg stale
generowanie kosztéw ustug socjalnych oraz wzrost redystrybucyjnej funk-
Gji panistwa. Istotne jest jeszcze to, ze réwnoczesnie jako$¢ oraz dostgpnosé
$wiadczen i ustug socjalnych ulega obnizaniu (Hrynkiewicz 1999, s. 21).

Zwolennicy drugiej propozycji sadzili, ze stworzony w czasach PRL sys-
tem pomocy spolecznej jest wlasciwy, jednakze uwazali, ze zmiana powinna

dotyczy¢ poziomu ustug i §wiadczeni, poniewaz jest on za niski. Popierali oni
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szeroki zakres kompetencji pafistwa w wymiarach: prawnym, instytucjonal-
nym i finansowym pomocy spofecznej (Hrynkiewicz 1999, s. 22).

Realizacja obu wyzej wymienionych rozwiazan w warunkach gospodarki
rynkowej nie miafa racji bytu. Jednak mialy one spore grono zwolennikéw
wiérdéd oséb posiadajacych potencjalne prawa do $wiadczen oraz gwarancje
dostepu do ustug. Popierano je nawet w sytuacji, kiedy uprawnienia byly tyl-
ko ,na papierze”, ustugi byly dostepne dla waskiej grupy, a $wiadczenia mialy
niewielka warto$¢ (Hrynkiewicz 1999, s. 23).

Trzecia propozycja zakladala skomercjalizowanie i urynkowienie wszy-
stkich aspektéw $wiadczen i ustug spolecznych. Swiadczenia mialy ulec re-
dukeji i prywatyzacji. To popyt mial decydowa¢ o zapotrzebowaniu na ustugi.
Oznaczalo to zachowanie jedynie tych ustug i $wiadczen, za ktére kto$ uisci
oplate. Natomiast brak popytu implikowatl ich eliminacj¢ z rynku. Zwol-
ennicy tego pomystu nawigzywali do koncepgji liberalnej uwazajac, ze rola
pafistwa w dziedzinie socjalnej powinna zosta¢ znacznie uszczuplona i spro-
wadza¢ si¢ jedynie do sprawowania generalnego nadzoru. Niewidzialna r¢ka
wolnego rynku byla panaceum na jakiekolwiek spoleczne problemy. Autor-
zy przewidzieli takze, ze nie kazda jednostka bedzie potrafifa partycypowad
w gospodarce wolnorynkowej. Dla obywateli, kt6rzy nie byliby w stanie spro-
sta¢ takiemu zadaniu, zakladano wsparcie ze strony prywatnej filantropi oraz
samorzadowej pomocy spotecznej (Hrynkiewicz 1999, s. 21).

Z kolei czwarta propozycja postulowata znaczng rozbudowe samorzadéw
oraz instytucji pozarzadowych we wszystkich aspektach pomocy spoteczne;.
Realizacja opierata si¢ na wylaczeniu nie tylko instytucji, ale takze kwestii
finansowania z bezposredniej paristwowej zaleznoéci. Najistotniejsza mo-
dernizacja polegata na odseparowaniu dzialalnosci paristwa od dzialalnosci
podmiotéw spotecznych, samorzadowych, pozarzadowych, czy prywatnych.
Zakladano zredukowanie roli paristwa, rozdzielenie uprawnien i odpowiedzi-
alnosci dotyczacych kwestii zaspokojenia potrzeb ogétu spoteczeristwa miedzy
pafistwo a samorzadne obywatelskie organizacje. Zwolennicy tego rozwiaza-
nia przewidywali szeroki rozkwit spolecznej inicjatywy, samorzadnosci, sa-
moorganizacji czy samopomocy. Stuzy¢ temu mialo np. powstawanie w sferze
pomocy spolecznej samofinansujacych si¢ organizacji non profit, czyli takich,
ktére prowadzily dziatalnos¢ nie w celu osiagnigcia zysku (Hrynkiewicz 1999,
s. 22-23).

Kierunki debat nad zagadnieniem pomocy spolecznej znalazly swoje
odzwierciedlenie w wylonionych dwéch najistotniejszych tendencjach, stano-

wiacych podstawe prac nad reforma modelu pomocy spoteczne;.
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Pierwsza z nich, koncentrowala si¢ na zachowaniu odpowiedzialnosci
paristwa, odnosnie zaspokajania elementarnych potrzeb spotecznych. Wigks-
z0$¢ grup spotecznych kladla naciska na utrzymanie istniejacego systemu ustug
socjalnych. Presja spoleczna doprowadzila do naruszenia w znacznej mierze
padstwowego monopolu w tej materii. Jednakze to parstwo pozostawato
w dalszym ciagu pierwszorzednym podmiotem ponoszacym odpowiedzialno$é
za pomoc spoteczna. Najwickszy nacisk ktadziono na utrzymanie swiadczen
i ustug socjalnych, obejmujacych wigkszo$¢ spoteczeristwa. Warto dodag, ze
ich poziom zacza}l ulega¢ obnizeniu.

Druga tendencja skupiala si¢ na prywatyzacji systemu ustug i $wiadczert
socjalnych. Komercjalizacja stwarzata by obywatelom mozliwosci zaspokaja-
nia potrzeb poza systemem publicznym. Kazda jednostka osiggajaca docho-
dy powyzej przecigtnej mogla korzysta¢ z prywatnych ustug oraz $wiadczen.
Istotny bylby takze skutek komercjalizacji powodujacy redukcje nacisku na
dostateczny poziom i jakos$¢ ustug publicznych. Brak presji pociagalby za
soba dalszy spadek ich poziomu i jakosci, jak réwniez coraz czgstsza ucieczke
bogatych obywateli, z tego sektora. W tym przypadku zaspokajanie potrzeb
mialo si¢ opiera¢ na odpowiedzialnosci prywatnej, dotyczy¢ nie tylko ludzi za-
moznych, ale takze tych, ktérzy beda dysponowali sSrodkami umozliwiajacymi
im opuszczenie sektora publicznego (Ksigzopolski 2009, s. 37).

MODEL MIESZANY

Jak si¢ wydaje, w przekroju trzydziestoletnich zabiegéw i reform, kon-
cepcja pomocy spotecznej w Polsce nie osiagnela jeszcze ostatecznego ksztattu.
Jednakze widoczne sg liczne analogie do modelu mieszanego demokratycznego
pafistwa prawnego. Jest to model tzw. welfare mix, w ktérym panstwo w ko-
operagji z sektorem prywatnym bierze cigzar pomocy spofecznej. W zasadzie
polega on na zintegrowaniu wysitkéw obydwu sektoréw przy réwnoczesnym
zréznicowaniu rél: paristwo nadal jest odpowiedzialne za udzielanie wsparcia
swym obywatelom, wycofuje si¢ z bezposredniego udzielania pomocy, nato-
miast zapewnia realizacj¢ uprawnien w tym zakresie za posrednictwem sekto-
ra prywatnego, ktéry staje si¢ gléwnym dostarczycielem ustug (Kazmierczak
2000, s. 147-148).Wynika z tego, ze kraje w ktdrych zastosowano model mies-
zany zagwarantowaly ogdtowi spoleczeristwa pomoc spoleczna w postaci hy-
brydy: sektor publiczny-prywatny. Realizacja zadari pomocowych odbywa si¢
z udziatem niepublicznego sektora, cho¢ wciaz lezy ona gtéwnie w gestii wladz

publicznych. Zakres paristwowych zadani w dziedzinie pomocy spotecznej jest
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umiarkowany. Natomiast dzialalno$¢ paristwa jest zdeterminowana formami
i metodami wykonywania tych zadad przez sektor publiczny i niepubliczny.
Oznacza to, ze moze by¢ ona umiarkowana, jak réwniez niska. Wazny jest
takze postulat, azeby wladze paristwowe dajac takie gwarangje, dysponowaly
mozliwos$cia wplywania na decyzje dotyczace metod skutecznego wypelniania
zadari pomocowych. Ze wzgledu na warunki efektywnosci dziatan w obszarze
pomocy spolecznej, konieczne jest podzielenie odpowiedzialnosci pomiedzy
panistwo a sektor prywatny. Aby takie dziatania okazaly si¢ skuteczne koniecz-
ne jest dokonanie konkretnego rozeznania caloéci obszaru, do ktérego odnos-
z3 si¢ dane decyzje. Istotng kwestig jest takze zdolno$¢ przewidywania efektéw
takich decyzji. Wynika to z tego, ze sposoby realizacji zadai pomocowych
przez wladze publiczne nie zawsze okazujg si¢ zgodne z potrzebami beneficje-
ntéw. Z tego wlasnie powodu, uwaza sig, ze cz¢sto nie powinny one braé na
swoje barki zadan polegajacych na bezposrednim zaspokajaniu potrzeb (Dzie-
wiecka-Bokun 2002, s. 89).

Warto doda¢, ze w literaturze przedmiotu, oprécz argumentéw ideolo-
gicznych dotyczacych intensyfikacji wspétpracy migdzy sektorem publicznym,
a tzw. sektorem non profit, zwraca si¢ takze uwage na wymiar praktyczny tej
kooperacji. Chodzi tutaj o to, ze organizacje non profit cechuje wigksza ot-
warto$¢ i dostgpnos¢ dla jednostek szukajacych wsparcia. Potrafia one przeci-
wdziata¢ rozbudowie paristwowej biurokracji, poniewaz wnosza element kon-
kurencji i kalkulacji ekonomicznej. Sektor non profit bardziej koncentruje si¢
na indywidualnych potrzebach jednostek i lokalnych warunkach, a takze jest
tafiszy od podobnych ustug paristwowych i buduje spoleczeristwo obywatel-
skie, gdzie kazdy powinien by¢ odpowiedzialny za wspélnote, do ktérej nalezy
(Ksiezopolski 2009, s. 37).

Trzeba takie podkresli¢, ze podejmowana w ramach modelu mieszane-
go kooperacja sfery publicznej i prywatnej w dziedzinie pomocy spolecznej,
implikujaca element konkurencji, czgsto warunkuje sukces. Wykorzystanie
tego aspektu pozwala umiejscowi¢ ustugi pomocowe na najwyzszym pulapie,
jak réwniez umozliwia $wiadczenie ich przez najlepsze i najtafisze podmioty
np. organizacje pozarzadowe. Warto przy tym doda¢, ze lekarstwem na trud-
nosci sektora pomocy spofecznej nie jest opieranie go na idei charytatywnos-
ci, lecz osadzenie go jedynie w sektorze niepublicznym (Hayek 1998, s. 120).

W modelu mieszanym pomocy spolecznej konieczne jest utrzymanie ad-
ministracji pafstwowej dla wykonywania zadari wlasnych dotyczacych opie-

ki, a takze kurateli nad zadaniami powierzonymi sektorowi niepublicznemu.
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Wynika z tego, ze ciaglo$¢ realizowania tego modelu wiaze si¢ nieodzownie ze
stalym finansowaniem przez wladze paristwowe.

Zdaniem M. Ksi¢zopolskiego zwolennicy tego modelu popieraja dale-
kosi¢zna reprywatyzacje pafistwowych ustug, a takze §wiadczeri socjalnych.
Jej celem jest zredukowanie pafstwowej odpowiedzialnosci za zaspokajanie
elementarnych potrzeb spofeczefistwa, jak réwniez wzrost aktywnosci oby-
wateli. Aby to osiagna¢, konieczny jest swobodny dostep do oferty instytugji
rynkowych. Pojawia si¢ mnéstwo réznych pomystéw rozwiazan, ale we ws-
zystkich powtarza si¢ element wspdlny dotyczacy powolnej zmiany pozycji
paristwa z protektora na promotora albo tzw. katalizatora. Zadaniem sektora
publicznego nie jest bezposrednie zaspokajanie potrzeb, ale stwarzanie wa-
runkéw, umozliwiajacych obywatelom samodzielne lub ze wsparciem rodziny,
czy wspélnot lokalnych czesciowe wzigcie odpowiedzialnosci za jakos¢ whas-

nego zycia (Ksi¢zopolski 2009, s. 31).

Tabela nr 1. Ramowa charakterystyka modelu mieszanego.

Opis Model mieszany

Pomoc spoleczna oparta na dwéch fundamentach: publicznym
i prywatnym, to sektor publiczny zleca do zrealizowania zadania sek-
Cechy torowi niepublicznemu, utrzymujac jednocze$nie odpowiedzialnosé
za ich wykonanie. Administracja pomocowa ulega zredukowaniu.
Cigzar pomocy ma charakter rozproszony i spoczywa zarazem na
rodzinie i na wladzach publicznych. Padstwo realizuje aktywnos¢
o charakterze pomocowym, jednak w ograniczonej formie. Koncep-

¢ja wymaga umiarkowanych $rodkéw finansowych.

Zredukowanie deficytu finansowego, odciazenie padstwowego
- budzetu, poprzez wycofanie si¢ z pewnych zadadi pomocowych
UCZOWE | prywatyzacje realizowania innych. Wzrost majetnosci czesci

spoleczeistwa w wypadku redukgji przymusu finansowania zadan

aspekty
pozytywne

pomocowych. Wzrost prestizu III sektora jako mozliwego realizato-
ra zadari pomocowych, powierzanych zarazem przez sektor prywat-
ny, a takze publiczny, albo samoorganizatora tych zadan. Eliminacja
ryzyka pojawienia si¢ niepokojéw spotecznych, rozruchéw z powo-
du raptownego odebrania przywilejéw. Powickszenie zatrudnienia
w systemie pomocy spofecznej.
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Wzrost bezrobocia w konsekwengji redukcji kadr administracji
, pomocowej. Eksplozja niepokojéw spotecznych, rozruchy, jednak
Gléwne mniej prawdopodobne anizeli w wypadku modelu ekstraliberalne-

aspekty go. Wzrost niedostatku, w szczegdlnosci wéréd jednostek utrzymu-
negatywne jacych sie wezesniej z pomocy spolecznej. Nieprawidlowosci przy
wykonywaniu zadad pomocowych powierzonych przez whadze
publiczne, przez podmioty sektora niepublicznego. Wykluczenie

spoleczne pewnych kategorii jednostek.

Zrédo: Ksiezopolski 1999, s. 37.

M. Ksi¢zopolski uwaza, ze formujaca si¢ wspélczesnie koncepcja pomocy
spolecznej w Polsce to paternalistyczno-rynkowa hybryda. Cechuje ja niejed-
norodnos$¢ wykorzystanych rozwiazani. Z jednej strony, widoczny jest zwiazek
proceséw zaspokajania istotnych potrzeb obywateli z dziataniami rynkowymi.
Natomiast z drugiej strony, wladze paistwowe nadal w niemalym zakresie
partycypuja w zaspokajaniu tych potrzeb (Ksi¢zopolski 2009, s. 37).

EWOLUCJA POMOCY SPOLECZNE]J W POLSCE

Aby scharakteryzowac¢ ksztaltujacy si¢ post-socjalistyczny model pomocy
spofecznej, nalezy przedstawi¢ gléwne fazy jej ewolucji w ostatnich 25 la-
tach. W literaturze przedmiotu istnieje zasadnicza zgodno$¢ dotyczaca perio-
dyzacji zmian w pomocy spolecznej w ostatnim ¢éwieréwieczu. Na poczatku
(lata 1989-93) skupiano si¢ zwlaszcza na aktywnosci o charakterze ochron-
nym, minimalizujacej konsekwencje wzrostu bezrobocia i obnizajacych sie
rzeczywistych dochodéw niemalej czesci spoleczenstwa. W latach 1994-97
mialo miejsce spowolnienie procesu przeksztalcenn spolecznych. Jednak
w 1997 roku zostala uchwalona Konstytucja RP zawierajaca dos¢ obszerny
zestaw praw socjalnych, a takze deklaracj¢ wdrozenia gospodarki rynkowej
w sferze spolecznej. Podjeto takze prace nad projektami reform dotyczacych
opieki zdrowotnej i systemu emerytalnego, ktére zostaly wprowadzone w zycie
w  pozniejszym okresie w latach 1998-2003. Nastgpnie przeobrazenia po-
mocy spotecznej wkroczyly w nowy etap, w kedrym nasze paristwo musiato
poradzi¢ sobie z koniecznoscia dostosowania si¢ do warunkéw Unii Europe-
jskiej w tej dziedzinie.

To, co mialo miejsce w pomocy spo%ecznej w ostatnim ¢wieréwieczu,

bylo uwarunkowane wdrazaniem mechanizméw gospodarki rynkowej
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i demokracji. Mozna wyodrebni¢ kilka istotnych nurtéw podejmowanych
wowczas dziatari:

* tworzenie siatki bezpieczefistwa socjalnego, zastepujacej wezedniejszy
system ,socjalistycznych” gwarangji,

* dostosowywanie pomocy spolecznej do ograniczonych mozliwosci fin-
ansowych paristwa,

* stymulowanie rozwoju trzeciego sektora,

* dostosowywanie pomocy spofecznej do formujacej si¢ gospodarki
rynkowej,

* urynkowienie proceséw zaspokajania niektérych potrzeb spofeczefistwa,

* dostosowanie si¢ do wymogéw i strategii socjalnej Unii Europejskiej
(Ksigzopolski 1993, s. 32).

Wykonywanie powyzszych dziataii polegalo na znacznym zwicksze-
niu liczby os6b uprawnionych do zasitkéw z pomocy spolecznej, zwlaszcza
w pierwszych latach transformacji, gdy pomoc spoteczna fagodzita szok prze-
mian gospodarczych. Ponadto na utrzymaniu dotychczasowego systemu fin-
ansowych $wiadczeni socjalnych w prawie niezmienionej, a nawet rozbudowa-
nej formie. Usunigcie licznych barier administracyjnych, przeszkadzajacych
w rozwoju trzeciego sektora, implikowalo tworzenie nowych podmiotéw np.
fundacji, organizacji pozarzadowych, czy organizacji non profit. Poza tym
pojawily si¢ jeszcze nowe instytucje nalezace do tzw. spolecznej gospodarki.
Trzeba jednak nadmieni¢, ze skala proponowanych ustug przez te organizac-
je, byla i jest dos¢ niewielka biorac pod uwage popyt na nie. Warto doda¢,
ze odgérne wdrazanie mechanizméw rynkowych w pomocy spolecznej nie
ma obecnie zbyt duzego zasi¢gu. Natomiast zaspokajanie elementarnych pot-
rzeb spoleczeristwa dalej nalezy przede wszystkim do sfery odpowiedzialnosci
pafistwa. Trzeba takze zwréci¢ uwagg, ze réwnoczesny wplyw dwoéch kon-
cepcji: paternalistycznej i zorientowanej na rynek spowodowal uformowanie
si¢ do$¢ niekoherentnego systemu zaspokajania potrzeb jednostek. Taka pa-
ralelna aktywno$¢ sektora publicznego i rynku pociaga za soba przesuniecie
kosztéw w czesci lub w calosci na obywatela.

Mozna stwierdzi¢, ze koncepcja pomocy spotecznej w Polsce nie jest
jeszcze ostatecznie uformowana, w zwiazku z tym préba jej klasyfikowania
nastrecza pewnych trudnosci. Mozliwe jest jednak wyodrebnienie widocz-
nych trendéw przeobrazania si¢ pomocy spotecznej.

Po pierwsze, w Polsce a takze w innych krajach postsocjalistycz-
nych wykluczony jest powrét do poprzedniego modelu z czaséw PRL,
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polegajacego na catkowitym zatrudnieniu, jak réwniez na pafistwowym mo-
nopolu na $wiadczenie ustug sferze socjalne;.

Po drugie, widoczne sa pewne podobieristwa do gléwnych klasyfikacji
pomocy spolecznej zaproponowanych przez R. Titmussa i G. Esping-Ander-
sena. Funkcjonujaca obecnie w Polsce pomoc spoteczna w najwigkszym stop-
niu nawigzuje do modelu wydajno$ciowego/konserwatywnego, gdzie prawo
do pomocy paristwowej oraz jej zakres sg Scisle uzaleznione od statusu danej
jednostki na rynku pracy. Kolejng wspdlng ceche z ta koncepcja stanowi ob-
ligatoryjny charakter spolecznego ubezpieczenia, czyli koniecznos¢ uiszczania
sktadek przez wszystkie osoby pracujace.

Warto réwniez wymieni¢ elementy zbiezne z innymi modelami. Na po-
wiazania z koncepcja marginalna/liberalng wskazuja:

* relatywnie mocne interakcje migdzy realnym poziomem zaspokojenia
elementarnych

potrzeb a statusem danej jednostki na rynku pracy,

* znaczne nieréwnosci dochodowe, wyzsze niz w Europie, Skandynawii,
na Wegrzech, czy Czechach ale nie tak bardzo jak w Stanach Zjednoczonych,

* widoczna wybidrezo$¢ ustug i $wiadczent innych, niz te o charakterze
ubezpieczeniowym (Ksi¢zopolski 2004, s. 193-222).

Natomiast zgodna z modelem instytucjonalnym/socjaldemokratycznym
jest dominujaca

pozycja paristwa, postrzeganego jako wazny podmiot pomocy spolecz-
nej, przede wszystkim odpowiedzialny za zaspokajanie elementarnych potrzeb
ogdtu spoleczeristwa.

Powyisze spostrzezenia koresponduja z wieloma pogladami prezentowa-
nymi w literaturze przedmiotu, dotyczacymi ksztattujacego si¢ modelu po-
mocy spolecznej w paristwach Europy Srodkowo-Wschodniej. Otéz badacze
uwazajg, ze jest to model mieszany.

Ferge stwierdza, ze jest ,bardziej rezydualny i bardziej konserwatywny”,
a Deacon okresla mianem |, liberalno-kapitalistycznego” badz ,,postkomunis-
tycznego konserwatywnego korporatywizmu”. Potucek wyraza opinig, ze to

»zalamujacy si¢ paristwowy paternalizm, niezdolny do sprostania wyzwaniom
gospodarki rynkowej”, czy tez ,konserwatywny korporatywizm z uniwersa-
listycza siatkq bezpieczeristwa w zywotnych sferach”. Natomiast Gans-Morse
i Orenstein uwazaja, ze to ,kontynentalno-rynkowa hybryda”, a Offe, ze ,,ws-
polny rezultat ‘przesztosci’ i “Zachodu’ ” (por. Ferge I Kolberg 1992, s. 195-
222; Deacon 1993, s. 177-197; Gans 2007, s. 125; Offe 2009, s. 237-247).
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Przechodzac na grunt polski stwierdzi¢ trzeba, ze w naszym kraju parist-
wo dalej jest postrzegane przez ogét obywateli jako najistotniejszy podmiot
pomocy spotecznej. Spoteczeristwo nadal uwaza, ze to whasnie wladze publicz-
ne zamiast jednostki winny eliminowa¢ problemy spoleczne, czyli postgpowac
podobnie jak w modelu socjaldemokratycznym. Oznacza to, ze ani jednost-
ka, ani ogét obywateli, tylko paternalistyczne paristwo, wcigz podobnie jak
w PRL jest obarczone odpowiedzialnoscia dotyczaca zaspokajania elemen-
tarnych potrzeb i udzielania ustug socjalnych. Warto nadmieni¢, ze obecne
wiadze paristwowe sa nadal bardziej postrzegane si¢ jako podmiot zewngtrzny,
robiacy co$ dla spoleczeristwa, anizeli instytucja ustugowa robigca co$ dla nich.
To wszystko dzieje si¢ pomimo dramatycznie niskiego poziomu zaufania do

panstwa.
ZAKONCZENIE

Podsumowujac powyzsze rozwazania nalezy stwierdzi¢, ze formujacy si¢
model pomocy spotecznej w Polsce cechuje paralelne wystgpowanie dwéch
fundamentalnych nurtéw jego przeobrazen: paternalistycznego i rynkowe-
go. Warto doda¢, ze M. Ksiezopolski trafnie zdefiniowal ten model i zaak-
centowal jego dualizm okreslajac go mianem paternalistyczno-rynkowej hy-
brydy. Dwoisto$¢ powyzszej koncepcji charakteryzuja ponizszej wymienione
czynniki:

* status obywateli na rynku, ktéry w znacznym stopniu determinuje po-
ziom zaspokajania ich potrzeb;

fake, ze panstwo:

* odpowiada za zaspokajanie wickszosci tych potrzeb;

* bezposrednio organizuje system ustug i $wiadczen socjalnych;

stara si¢ jednoczesnie, dos¢ rygorystycznie,

* sprawuje kontrole nad instytucjami (rynkowymi i pozarynkowymi),
ktérych aktywno$¢ zwigzana jest z bezpieczestwem socjalnym spoteczeristwa.

Efekt paralelnego oddziatywania obydwu wspomnianych nurtéw, pater-
nalistycznego i rynkowego stanowi pojawienie si¢ w polskiej pomocy spolecz-
nej, trzech gléwnych form zaspokajania elementarnych potrzeb:

* pierwsza dotyczy jednostek, ktére niemal catkowicie korzystaja z parist-
wowego systemu ustug i Swiadczeni, poniewaz nie sg w stanie uiszczaé dodat-
kowych kosztow;

* druga odnosi si¢ wylacznie do tych obywateli, ktérzy uzyskuja najwyzs-
ze dochody i wybieraja ustugi niepubliczne (rynkowe)
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* trzecia polega na korzystaniu przede wszystkim z sektora publicznego,
jednakze jednostki o $rednich dochodach aby zapewni¢ sobie lepsza jako$¢,
szybszy dostep, czy wyzszy standard, czasem korzystaja takze z platnych ustug
(Ksiezopolski 1993, s. 31-32; 2004, s. 193-222; 2013, s. 56-75).

Warto doda¢é, ze wydaje si¢ prawdopodobna nawet kilkunastoletnia
obecnos¢ tych form w polskiej pomocy spotecznej w przyszlych latach.

M. Ksigzopolski stoi na stanowisku, ze idealny scenariusz polega na wza-
jemnym uzupetnianiu si¢ sektora prywatnego i pafstwowego, a nie zastgpow-
aniu. Bedzie to mialo miejsce w przypadku, kiedy uda si¢ w ramach pomocy
spolecznej zagwarantowaé normalny, czyli optymalny dla wigkszosci spotec-
zenistwa zyciowy standard. Natomiast jednostki, aby zapewni¢ sobie wyzszy
stopient zaspokajania konkretnych potrzeb, beda mogly skorzysta¢ z oferty
rynku. Autor wyraza opinie, ze model mieszany jest najlepszym rozwiazaniem

kwestii pomocniczo$ci paristwa (Ksi¢zopolski 2009, s. 37).
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STRESZCZENIE

Jak si¢ wydaje, w przekroju trzydziestoletnich zabiegéw i reform, koncepc-
ja pomocy spolecznej w Polsce nie osiagnela jeszcze ostatecznego ksztaltu. Jednakze
widoczne sa liczne analogie do modelu mieszanego demokratycznego paristwa pra-
wnego. Jest to model tzw. welfare mix, w ktérym paristwo w kooperacji z sektorem
prywatnym bierze cigzar pomocy spofecznej. Idealny scenariusz polega na wzajem-
nym uzupelnianiu si¢ sektora prywatnego i paristwowego, a nie zastgpowaniu. Bedzie
to mialo miejsce w przypadku, kiedy uda si¢ w ramach pomocy spotecznej zagwa-
rantowa¢ normalny, czyli optymalny dla wickszosci spoteczeristwa zyciowy standard.
Natomiast jednostki, aby zapewni¢ sobie wyzszy stopieri zaspokajania konkretnych
potrzeb, beda mogly skorzysta¢ z oferty rynku.

Stowa kluczowe: pomoc spofeczna, model pomocy spofecznej, model mieszany, mo-
dele pomocy spotecznej

SUMMARY

As it seems, in the context of thirty years of efforts and reforms, the concept
of social assistance in Poland has not yet reached its final shape. However, there are
numerous parallels to the mixed democratic rule of law model. It is a model of the
so-called welfare mix, in which the state in cooperation with the private sector takes
the burden of social assistance. The ideal scenario is that the private and public sec-
tors complement each other, not replace. This will be the case when it is possible to
guarantee a normal, i.e. optimal for the majority of the society, living standard as part
of social assistance. On the other hand, individuals, in order to ensure a higher degree
of meeting specific needs, will be able to take advantage of the market offer.

Keywords: social assistance, model of social assistance, mixed model, models of social
assistance
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WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

OBOWIAZEK ZACHOWANIA TAJEMNICY
MEDYCZNEJ - W KONTEKSCIE
KODEKSU ETYKI LEKARSKIE]

RESPONSIBILITY FOR KEEPING MEDICAL
CONFIDENTIALITY - IN THE CONTEXT
OF MEDICAL CODE OF ETHICS

WPROWADZENIE

Przedmiotem moich rozwazan jest tajemnica medyczna/lekarska, kedrej
rodowdd si¢ga jeszcze czasdw starozytnych. Juz wtedy postrzegano ja jako nie-
zwykle istotng podstawe wykonywania zawodu lekarza. Hipokrates, uwazany
za ojca medycyny i etyki lekarskiej, jako pierwszy sformutowal w swoim dziele
Corpus Hippocraticum obowiazek dochowania tajemnicy lekarskiej. Analiza
poszczegblnych dziet zbioru pozwala wysnué wnioski, ze opracowywane bylo
zaréwno dla specjalistow jak i dla czytelnikéw bez znajomosci problematyki
medycznej (Glusiuk i Krajewska 2016, s. 89). Czgicig skladowa tego wiel-
kiego dziela jest ,Przysiega”, ktdrej stowa, mimo uplywu wiekéw, pozosta-
ja aktualne po dzi§ dzien. Tres¢ przysiegi ewoluowala na przestrzeni stuleci,
a jako przyklad wskaza¢ mozna pochodzaca z XV wieku i uwazang za na-
jstarsza zachowang w Polsce przysiege lekarska skladang przez licencjatéw
medycyny uzyskujacych tytul doktora medycyny. Réwniez wspolczesnie
skfadane Slubowanie lekarskie zawiera zobowiazanie do zachowania tajem-
nicy nawet po $mierci pacjenta. Lezacy po stronie lekarza oraz oséb wyko-
nujacych inne zawody medyczne obowiazek zachowania tajemnicy medycz-

nej powiazany jest $cisle z istota wykonywanego zawodu. Z tresci przysiggi
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Hipokratesawynikabowiem,ze,,(...) cokolwiekbympodczasleczeniaczy pozanim
w zyciu ludzkim ujrzal czy uslyszal, czego nie nalezy rozglasza¢, bede milczal,
zachowujac to w tajemnicy” (Huk 2001, nr 6, s. 69). Wspdlczesnie tres¢ pr-
zysiegi Hipokratesa nalezy do kanonu regut etyki medycznej (Sawicki 1960,
s. 35). Obowiazek zachowania w tajemnicy informacji o pacjencie ma funda-
mentalne znaczenie zaréwno dla poszanowania jego sfery prywatnosci oraz
intymnodci, jak i budowania zaufania w stosunku do 0séb wykonujacych za-
wody medyczne. Szeroko rozumiana tajemnica lekarska stanowi takze gwa-
rancj¢ prawidlowej relacji na linii lekarz — pacjent, ktéra to relacja — majac na
uwadze jej cel, a wigc doprowadzenie do finalnego wyleczenia chorego — win-
na by¢ oparta na wzajemnym szacunku i zaufaniu. Biorac pod uwagg wszyst-
kie wskazane okolicznosci, istotne jest wigc zapewnienie szczegdlnej ochrony
prawnej informacjom stanowiacym tajemnic¢ medyczna i rozpostarcie nad
nimi parasola ochronnego w postaci zapiséw ustawy zasadniczej, aktéw prawa

miedzynarodowego i krajowych przepiséw rangi ustawowej.
PRAWO PACJENTA DO PRYWATNOSCI

Prawa pacjenta to zagadnienie szeroko komentowane na famach pra-
sy medycznej i prawniczej. Od lat podejmowane sa préby analizy kwestii do-
tyczacych zgody pacjenta, prawa do uzyskania informacji o wykonywanych
zabiegach medycznych i stanie zdrowia, czy uprawnieri personelu medyczne-
go do podejmowania decyzji dotyczacych osoby pacjenta i zwiazanych z nim
zabiegdw czy leczenia. Takze teoretycy prawa podejmujg si¢ interpretacji pr-
zepiséw zwigzanych z uprawieniami oséb korzystajacych z ustug stuzby zdro-
wia. Ma na to wplyw wzrost wagi znaczenia informacji, ktora we wspélczes-
nym $wiecie stala si¢ jedng z najwazniejszych wartosci. Dostep do informaciji,
szczegdlnie o sobie samym, oznacza pewng $wiadomo$¢ spoleczng i prawna.
Ograniczenia zwigzane z dostgpem do informacji powoduja pozbawienie pra-
wa do samodecydowania o sobie, a zarazem mozliwosci zaspokajania jednej
z potrzeb cztowieka, tak szczegélnie waznej we wspélczesnym $wiecie.

Prawo do prywatnosci jest jednym z wazniejszych débr, ktére jest prze-
dmiotem ochrony, jak réwniez fundamentem, na ktérym opiera si¢ prawna
konstrukeja ochrony danych osobowych. Geneza prawa do prywatnosci siega
XIX wieku, kiedy to w Stanach Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej profe-
sorowie Louis Brandeis oraz Samuel Warren, w 1890 r., opublikowali ar-
tykul, w ktérym znalazta si¢ definicja prawa do prywatnosci jako ,praw(a]
do pozostawienia w spokoju’— right to be let alone (Warren i Brandeis 1890,
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s. 193-220). Jest to prawo kazdego cztowieka do samodzielnego ksztaltowa-
nia sfery prywatnej tak, aby inne osoby nie mogly w nia bezprawnie inge-
rowal. Z biegiem czasu definicj¢ zaczgto przeksztalcaé, ujmujac ja w nieco
wezszym zakresie. Godna uwagi modyfikacjg okazala si¢ definicja Alana Wes-
tina, ktérego zdaniem prawo do prywatnosci to ,roszczenie jednostek, grup
albo instytucji do samodzielnego decydowania kiedy, jak i w jakim zakresie
informacje o nich sa komunikowane innym” ( Westin 1967, s. 7). Wynika
z tego, ze jednostka ma nieograniczone prawo do dysponowania informacja-
mi o sobie samym. Definicja ta wydaje si¢ bardzo ponadczasowa — wpisuje si¢
bowiem w mechanizmy funkcjonowania wielu istniejacych obecnie srodkéw
przekazu, wyrazanych przy tym zgdd na przetwarzanie danych osobowych,
jak réwniez udostgpniania informacji o sobie samym, chociazby na tak popu-
larnych w dzisiejszych czasach portalach spotecznosciowych.

Nalezy zgodzi¢ si¢ ze stanowiskiem Marka Safjana, zgodnie z ktérym
»konsekwentna koncepcja prawa do ochrony prywatnosci powinna uwzgled-
nia¢ fake, ze niedopuszczalne jest ujawnienie informacji ze wzgledu na ich pr-
zynalezno$¢ do sfery prywatnosci, a nie ich oceng, a wigc niezaleznie od tego,
czy dotyczg one okolicznosci obiektywnie krepujacych, narazajacych czesé
i dobre imi¢ danej osoby, czy tez nie” (Safjan 1997, s. 128).

Prawa pacjenta i zwiazane z tym kwestie dotycza szeroko rozumianego
kontaktu pomiedzy dwiema stronami — pacjentem a osobg wykonujaca za-
wod medyczny badz sprawujaca opieke nad osobg chora. Wynikajaca z relacji
lekarz — pacjent tajemnica medyczna oraz konieczno$¢ jej zachowania mi-
ala znaczenie juz w starozytnosci, o czym juz mowa byla wezesniej. Obecnie
kwestie tajemnicy lekarskiej reguluje przyrzeczenie lekarskie, ktére sklada-
ja wszyscy absolwenci akademii medycznych w Polsce. Kodeks Etyki Le-
karskiej (Nesterowicz 2013, s. 356-375) zostat przyjety przez Krajowy Zjazd
Lekarzy w Bielsku Bialej w dniu 14 grudnia 1991 r. Jest dokumentem ustana-
wiajacym zasady, priorytety i normy etyczne post¢powania, jakimi powinni
postugiwac si¢ lekarze w kontaktach z pacjentami, pozostalymi lekarzami
oraz spofeczefistwem. Przepisami odnoszacymi si¢ do tajemnicy lekarskiej sa
art. 16 i 17 Kodeksu Etyki Lekarskiej (Obwieszczenie Nr 1/04/IV Prezesa
Naczelnej Rady Lekarskiej z dnia 2 stycznia 2004 r.). Lekarz nie moze infor-
mowacé pacjenta o stanie jego zdrowia badz o leczeniu, jezeli pacjent wyraza
takie zyczenie. Nalezy réwniez uzgodni¢ z chorym informowanie rodziny lub
tez innych oséb. Kiedy chory jest nieprzytomny, dla jego dobra lekarz moze
udzieli¢ niezbednych informacji osobie, co do ktérej jest przekonany, ze dzi-
ala ona w interesie chorego. W przypadku pacjenta niepelnoletniego lekarz
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ma obowiazek informowania przedstawiciela ustawowego lub opiekuna fak-
tycznego. Przepisy Kodeksu Etyki Lekarskiej nie wskazuja jednak na meto-
dy postgpowania lekarza w sytuacji, gdy porozumienie si¢ z chorym napo-
tyka na przeszkody, na przyklad kiedy pacjent cierpi na chorobe psychiczng
(Jackowski 2011, s. 206). Zgodnie z art. 17 Kodeksu Etyki Lekarskiej, w razie
niepomyslnej dla chorego diagnozy lekarz powinien poinformowa¢ chorego
o niej z taktem i ostroznoscia. W mysl z art. 23 Kodeksu Etyki Lekarskiej,
lekarz ma obowiazek zachowania tajemnicy lekarskiej. Tajemnicy sa objete
wiadomosci o pacjencie i jego otoczeniu, ktére zostaly uzyskane przez lekarza
w zwiazku z wykonywanymi czynno$ciami zawodowymi. Smieré chorego nie
zwalnia z obowiazku dochowania tajemnicy lekarskiej. Wyjatki od zacho-
wania tajemnicy lekarskiej stanowia przepisy art. 24-27 Kodeksu Etyki Le-
karskie. Zgodnie z art. 24 nie jest naruszeniem tajemnicy lekarskiej przekaza-
nie informacji o stanie zdrowia pacjenta innemu lekarzowi, w przypadku gdy
jest to niezbedne dla dalszego leczenia lub wydania orzeczenia o stanie zdrowia
pacjenta. Dalsze przepisy réwniez normujg kwestie wyjatkéw od obowigzku
zachowania tajemnicy lekarskiej. W art. 25 znajdziemy enumeratywne wylic-
zenie sytuacji: 1) pacjent wyrazi na to zgodg; 2) zachowanie tajemnicy w spos6b
istotny zagraza zdrowiu lub zyciu pacjenta lub innych oséb; 3) zobowiazuja
do tego przepisy prawa. Wyliczenie to potwierdza interes pacjenta, ktérego
zdrowie lub zycie sa zagrozone w sytuacji, kiedy osoba wykonujaca zawéd me-
dyczny nie powiadomi oséb trzecich. Wyjawienie tajemnicy medycznej ma
wigc charakter wyjatkowy — wystepuje w sytuacjach powaznego zagrozenia
niewynikajacego z dynamiki choroby. Przykladem moze by¢ tutaj powiado-
mienie przez pracownika medycznego organéw $cigania o przemocy domowej
(Kubiak 2015, s. 54). Nalezy przytoczy¢ réwniez tutaj art. 26 Kodeksu Etyki
Lekarskiej, zgodnie z ktérym nie jest naruszeniem tajemnicy lekarskiej, jesli
po przeprowadzeniu badania lekarskiego na zlecenie upowaznionego z mocy
prawa organu wynik badania zostanie przekazany zleceniodawcy. Jednak ws-
zelkie informacje, ktére nie sg konieczne dla uzasadnienia wnioskéw wynika-
jacych z badania powinny by¢ nadal objete tajemnica lekarska. Kolejny wyja-
tek od obowiazku zachowania tajemnicy lekarskiej normuje art. 27 Kodeksu
Etyki Lekarskiej, zgodnie z ktérym lekarz ma prawo ujawnienia zauwazonych
faktéw zagrozenia zdrowia lub zycia w wyniku famania praw cztowieka. Sytu-
acje dotyczace przekazywania dyskretnych danych innym pracownikom me-
dycznym uregulowane sa w art. 28 Kodeksu Etyki Lekarskiej, zgodnie
z ktérym lekarz powinien czuwaé, aby osoby asystujace lub pomagajace mu

w pracy przestrzegaly tajemnicy zawodowej. Obowiazkiem lekarza jest

42



OBOWIAZEK ZACHOWANIA TAJEMNICY MEDYCZNE] ...

czuwanie nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji medycznej pacje-
nta oraz jej zabezpieczeniem przed ujawnieniem osobom nieuprawnionym

(Kubiak 2015, s. 55).

ZABEZPIECZENIE DANYCH MEDYCZNYCH -
RODO W OCHRONIE ZDROWIA

W dniu 25 maja 2018 r. weszfo w zycie rozporzadzenie Parlamentu
i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przet-
warzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich da-
nych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych - (rozporzadzenie Parlamentu i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/\WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz.Urz. UE L 119, s. 1). Zgodnie z pkt 35 do danych osobowych doty-
czacych zdrowia zalicza si¢ wszystkie dane o stanie zdrowia osoby, ktérej dane
dotycza, ujawniajace informacje o przeszlym, obecnym lub przysztym stanie
fizycznego lub psychicznego zdrowia osoby, ktérej dane dotycza. Do kategorii
tych danych zalicza si¢ takze informacje pochodzace z badan laboratoryjnych
lub lekarskich czesci ciata lub plynéw ustrojowych, w tym (co stanowi réznice
w stosunku do przepiséw krajowych) danych genetycznych i prébek biologicz-
nych oraz wszelkie informacje, na przyklad o chorobie, niepelnosprawnosci,
ryzyku choroby, historii medycznej, leczeniu klinicznym lub stanie fizjolo-
gicznym lub biomedycznym osoby, ktérej dane dotycza, niezaleznie od ich
zrédla, ktérym moze by¢ na przyklad lekarz lub inny pracownik stuzby zdro-
wia, szpital, urzadzenie medyczne lub badanie diagnostyczne iz vitro. Nalezy
tutaj zauwazy¢, ze do danych wrazliwych zaliczane sa numery, symbole lub
oznaczenia przypisane danej osobie fizycznej w celu jednoznacznego ziden-
tyfikowania tej osoby fizycznej do celéw zdrowotnych. Placédwki udzielajace
$wiadczen zdrowotnych w paristwach nalezacych do Unii Europejskiej od 25
maja 2018 r. s3 zobowiazanie do stosowania RODO. Rozporzadzenie to nie
wskazuje §rodkéw organizacyjnych ani technicznych, jakie administrator da-
nych powinien stosowac dla zapewnienia nalezytej ochrony danych. Zgodnie
z RODO S$rodki te powinny by¢ odpowiednie do zakresu i celu oraz ryzyka
naruszen przetwarzanych danych. W celu zabezpieczenia danych medycz-
nych, a zarazem przestrzegania wymogu zachowania ich w tajemnicy nalezy

zapewni¢, aby dostep do nich mialy tylko osoby upowaznione. Do pewnego
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zakresu danych medycznych dost¢p powinien mie¢ umozliwiony lekarz ud-
zielajacy pacjentowi $§wiadczenn medycznych, natomiast do innego zakresu
pielegniarka czy osoba rejestrujaca pacjenta w danej placéwee.

Z kolei system przeznaczony do przetwarzania danych osobowych pac-
jentéw powinien by¢ dopasowany do wielkosci i ztozonosci placéwki me-
dycznej. Podobnie sprawa ma si¢ z obiegiem dokumentéw. Najlepszym ro-
zwigzaniem jest, aby dost¢p do dokumentu byt ograniczony tylko do oséb,
ktére zajmujg si¢ sprawa danego pacjenta. Na potwierdzenie tego nalezy ws-
kaza¢ art. 9 RODO, zgodnie z ktérym zabronione jest przetwarzanie danych
dotyczacych zdrowia, chyba ze przetwarzanie to jest niezbedne do celéw pro-
filaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, diagnozy medycznej, zapewnienia
opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spolecznego, leczenia lub zarzadzania
systemami i uslugami opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spolecznego
na podstawie prawa Unii lub prawa paristwa cztonkowskiego, lub zgodnie
z umowg z pracownikiem stuzby zdrowia. W artykule tym zostal zawarty
réwniez warunek, na podstawie ktérego dane osobowe przetwarzane do celéw
wyzej wskazanych moga by¢ przetwarzane przez lub na odpowiedzialnos¢
pracownika podlegajacego obowiazkowi zachowania tajemnicy zawodowej
na mocy prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, lub tez przepiséw
ustanowionych przez whasciwe organy krajowe lub przez inna osobg réwniez

podlegajaca obowiazku zachowania tajemnicy zawodowe;j.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY TAJEMNICY ZAWODOWE]

Tajemnica lekarska stanowi tajemnice zawodowa. W doktrynie definiuje
si¢ tajemnicg zawodowg jako tajemnice poznang w zwiazku z wykonywaniem
zawodu. Kodeks Etyki Lekarskiej stoi na stanowisku, ze , tajemnica sg objete
wiadomosci o pacjencie i jego otoczeniu uzyskane przez lekarza w zwiazku
z wykonywanymi czynno$ciami zawodowymi.” Zakres przedmiotowy tajem-
nicy zawodowej obejmuje zaréwno informacje bezposrednio przekazane przez
pacjenta i jego osoby bliskie, jak réwniez informacje, jakie osoba wykonu-
jaca zawod medyczny sama posiadla w zwiazku z wykonywaniem zawodu.
Szczegbtowy zakres tajemnicy lekarskiej jest oczywiscie uregulowany ustawo-
wo. Jednakze na tajemnice lekarska sktadaja si¢ wszelkie informacje uzyskane
przez lekarza w procesie leczenia, w tym dokumentacja medyczna oraz dane
dotyczace sfery zycia prywatnego. Sa to przede wszystkim takie informagje,
ktérych pacjent nie cheialby ujawni¢ nawet osobom najblizszym. Calos¢ tych

informacji jest objeta tajemnica lekarska oraz zakazem ich ujawniania. Nadto,
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lekarze majg obowiazek zapewnienia zachowania tajemnicy przez personel
medyczny uczestniczacy bezposrednio lub posrednio w procesie leczenia.

Jak stusznie zauwaza Marek Safjan: , Trzon prawa medycznego stano-
wig stosunki prawne pomiedzy pacjentem a personelem medycznym” (Safjan
2018, s. 3).

Powstanie obowiazku zachowania tajemnicy zawodowej w przypadku
lekarza nast¢puje po kumulatywnym zaistnieniu nastgpujacych przestanek:
1) osoba, ktéra wchodzi w posiadanie informacji, wykonuje zawéd leka-
rza, 2) jej uzyskanie nastgpuje w nast¢pstwie wykonywanego zawodu oraz 3)
informacja ta ma bezposredni lub posredni zwiazek z pacjentem. Wynika
to z faktu, iz dane pozyskane przez lekarza na temat pacjenta, a pochodzace
od o0s6b trzecich, réwniez objete s tajemnica lekarska. Tajemnica lekarska
nie ma ograniczenia czasowego, gdyz obowiazek jej zachowania istnieje nawet
po $mierci pacjenta. [...] Tajemnica lekarska obowiazuje lekarza nawet po
przejéciu przez niego na emeryture lub zaprzestaniu wykonywania przez niego
zawodu, np. w zwiazku z orzeczeniem sadu dyscyplinarnego. Obowiazek za-
chowania tajemnicy lekarskiej jest $cisle skorelowany z uprawnieniem lekarza
do odmowy wypowiedzi w sprawie objetej zakresem tajemnicy zawodowe;.
Co wigcej, norma prawna nakltadajaca na lekarza obowiazek zachowania ta-
jemnicy ma charakter ius cogens. Oznacza to, iz poza wyjatkami wskazanymi
w przepisach szczeg6lnych [...] nie mozna domaga¢ si¢ od lekarza ujawnienia
okreslonego typu informacji.

Kazdemu cztowiekowi przystuguje prawo do prywatnosci. W prawie cy-
wilnym wywodzi si¢ je z art. 23 kodeksu cywilnego (ustawa Kodeks cywilny
z dnia 23 kwietnia 1964r.), sama za$ prywatnos¢ postrzega jako dobro oso-
biste, cho¢ w przepisie ustawodawca nie wymienia expressis verbis tego dobra.
Nie ulega jednak watpliwosci, ze sfera zycia prywatnego (w tym intymnos¢
i prywatno$¢ zycia osobistego), a takze niektére informacje dotyczace cztowie-
ka postrzegane sa przez ustawodawcg jako dobra osobiste. Mianem dobra oso-
bistego okresla si¢ pewne wysoko cenione stany rzeczy, powszechnie uznane
wartosci obejmujace fizyczng i psychiczng integralnos¢ cztowieka, jego indy-
widualno$¢ i godnos¢ oraz pozycje w spoleczenistwie. Ustawodawca w kodek-
sie cywilnym zapewnia ochrong tych débr, jak zauwazono, przede wszystkim
na podstawie art. 23-24 kodeksu cywilnego. Jest jednak grupa débr osobi-
stych, ktérym przyznaje si¢, oprécz ochrony kodeksowej, takze ochrong prze-
widziang przepisami innych ustaw. Dotyczy to zwlaszcza sytuacji, w kedérych
podmioty prawa cywilnego wystepuja w szczegdlnych rolach. Oznacza to, ze

szczegblna rola, w ktérej znalazt si¢ cztowiek, determinuje pewne dziatania czy
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zachowania innych podmiotéw, a w zwiazku z tym niektére dobra osobiste
przynajmniej jednego z takich podmiotéw moga by¢ szczegélnie zagrozone.
Omawiana sytuacja dotyczy wszelkich przymusowych sytuacji, w ktérych
moze znalezé si¢ czlowiek. Jedna z nich jest niewatpliwie stan ,bycia” pa-
cjentem. W zwiazku z tym nalezy zwrdci¢ uwage na sytuacje zwiazang ze
szczegdlng ochrong prywatnosci w procesie leczenia, w ktérym z jednej strony
wystepuje pacjent, z drugiej za§ — podmiot kwalifikowany, zobowiazany do
szczegdlnej, zawodowej starannosci, czyli (najczeécie)) lekarz.

Lekarze, pielegniarki, technicy laboratoryjni, farmaceuci, stomatolod-
zy oraz osoby nalezace do szeroko pojetego personelu szpitalnego sa zaan-
gazowane w proces leczenia, w trakcie ktérego maja dostep do informacji
stanowiacych tajemnice lekarska. Przysiega Hipokratesa ujmuje ja jednak je-
dynie jako nakaz moralny. Natomiast w polskim prawodawstwie definiuje
ja art. 40 ust. 1 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty (ustawa z dnia
5 grudnia 1996 r. 0 zawodach lekarza i lekarza dentysty), jako ,informacje
zwiazane z pacjentem, a uzyskane w trakcie wykonywania zawodu”, a regu-
luja art. 23-29 kodeksu etyki lekarskiej. Obowiazek dochowania tajemnicy
powstaje wigc zawsze, gdy jednoczesnie s spelnione trzy przestanki: osoba
uzyskujaca informacje jest lekarzem; informacja zwiazana jest w jakikolwiek
sposob z pacjentem; a do jej uzyskania dochodzi w zwiazku z wykonywaniem
zawodu. Wiedza lekarza na temat pacjenta jest ogromna i zawiera elementy
zaréwno czysto medyczne, zapisywane w dokumentacji medycznej w formie
wywiadu oraz badania fizykalnego, jak i zwiazane z jego zyciem rodzinnym,
zawodowym i seksualnym. Tajemnicg s wigc objete informacje o pacjencie
i jego otoczeniu uzyskane przez lekarza w zwiazku z wykonywanymi czynnos-
ciami zawodowymi. Podczas prowadzonego wywiadu z pacjentem powinien
on mie¢ §wiadomos¢, iz zbierane informacje maja stuzy¢ przyblizeniu rozpoz-
nania: poméc w postawieniu prawidlowej diagnozy i zastosowaniu najlepszej
metody leczenia.

Obowiazek przestrzegania tajemnicy medycznej z jednej strony i wigzace
si¢ z nim  z drugiej strony prawo pacjenta do oczekiwania, ze tajemnica ta
zostanie zachowana, znajdujq w polskim systemie prawnym swoje zrédlo
w najwyzszym rangg akcie normatywnym w art. 47 oraz w art. 51 ust. 1 Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. Wyrazone w usta-
wie zasadniczej prawo kazdego czlowieka do ochrony prywatnosci oraz do
ochrony danych osobowych, w kontekscie obowiazku zachowania tajemnicy
zawod6éw medycznych, uszczegdlowione zostalo przede wszystkim w rozdzi-

ale 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
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Pacjenta, w ktérym zawarto przepisy normujace prawa pacjenta do zachowa-
nia tajemnicy informacji z nim zwiazanych.

Tajemnice zawodowe w zawodach medycznych na gruncie polskich
przepiséw prawa doznaja wielu ograniczen. Wyjatki od obowiazku ich za-
chowania zostaly przewidziane w szczegtowych przepisach aktéw prawnych
rangi ustawowej. Przepisy te wyznaczaja sposdb zwolnienia przedstawicieli
profesji medycznych od zachowania tajemnicy zawodowej poprzez dokladne
opisanie przestanek, ktdre musza zostaé spelnione, stanowi to gwarancje jak
najpelniejszej ochrony tajemnicy. Gléwnym dysponentem tajemnicy medy-
cznej jest sam pacjent, ktéry w wielu przypadkach moze sam wyrazi¢ zgode
na zwolnienie przedstawicieli profesji medycznych z obowiazku zachowania
tajemnicy zawodowej i zgoda ta ma charakter wiagzacy. Udostepnienie infor-
macji o stanie zdrowia pacjenta nast¢puje wylacznie w sytuacji zwolnienia
profesjonalisty z tajemnicy zawodowej. Szczegélowo zagadnienie to reguluje
art. 40 ust. 2 ustawy o zawodzie lekarza. Trzeba jednak zauwazy¢, ze zakres

zwolnienia z tajemnicy musi by¢ precyzyjny i wyrazny.
ZAKONCZENIE

Tajemnica lekarska ma charakter tajemnicy zawodowej i stanowi jedna
z gwarancji praw pacjenta oraz wazny element zawodu lekarza zaréwno z punk-
tu widzenia prawnego, jak i etycznego. Zachowanie tajemnicy lekarskiej jest
obowiazkiem nie tylko lekarza, lecz takze wspétpracujacego z nim personelu
medycznego, podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ lecznicza i udzielajacych
$wiadczen zdrowotnych. Regulacje dotyczace ochrony danych dotyczacych
zdrowia zostaly znacznie zmodyfikowane, lecz jednocze$nie wzmocnione.
Placéwki udzielajace $wiadczeri medycznych maja obowiazek wdrazaé szereg
regulacji zawartych w rozporzadzeniu unijnym. Powoduje to wzmozona praceg
personelu medycznego w celu zapewnienia prawidlowego zabezpieczenia uzy-
skiwanych od pacjentéw danych wrazliwych. Jest to niewatpliwie pewnego
rodzaju wyzwanie dla wszystkich podmiotéw leczniczych. Wejscie w zycie
RODO zwigzane jest réwniez z coraz bardziej postepujacym rozwojem medy-
cyny. Z tego wzgledu przede wszystkim wspélczesne standardy ochrony da-
nych osobowych musza ulega¢ zmianom, nierzadko restrykcyjnym. RODO
jest idealnym przyktadem regulacji zwiazanej whasnie z postgpem medycyny
izwiazanymiz tym obowiazkami os6b wykonujacych zawody medyczne. Z dru-
giej jednak strony istniejg takie regulacje jak Kodeks Etyki Lekarskiej. Zasady,

priorytety i normy etyczne postgpowania tam zawarte wyznaczajg dozwolone
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zachowania os6b zatrudnionych w stuzbie zdrowia oraz granice, ktérych nie
moga przekroczy¢ podczas wykonywania swoich obowiazkéw zwigzanych
z leczeniem i kontaktem z pacjentami. Sa to jednak tylko normy postgpowa-
nia, ktére nie sa w pelni zgodne z przepisami powszechnie obowiazujacymi.
W takiej sytuacji przepisy Kodeksu Etyki Lekarskiej nie maja zastosowania
w zakresie, w ktérym dzialanie lekarza jest zgodne z nakazem, zakazem lub
tez upowaznieniem zawartym w ustawie obowiazujacej (Uchwata Trybunatu

Konstytucyjnego z 17.03.1993 r., W 16/92, OTK 1993/1, poz. 16).
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STRESZCZENIE

Przedmiotem artykulu jest obowiazek zachowania tajemnicy medycznej pracow-
nikéw stuzby zdrowia w kontekscie Kodeksu etyki lekarskiej jak i RODO. Tajemnica
lekarska stanowi tajemnice zawodowa, jest gwarancjg prawidlowej relagji na linii le-
karz — pacjent. To takie gwarancja praw pacjenta oraz wazny element zawodu lekarza
zaréwno z punktu widzenia prawnego, jak i etycznego. W artykule przedstawiono
akty prawne, zakres przedmiotowy i zakres podmiotowy tajemnicy lekarskiej.

Stowa kluczowe: tajemnica medyczna, tajemnica lekarza i pacjenta, tajemnica zawo-
dowa, Kodeks etyki lekarskiej, medycyna , pacjent, leczenie, dokumentacja medyczna.

49



ARKADIUSZ MOSKWA

SUMMARY

The subject of the article is responsibility for keeping medical confidentiality in the
context of both Medical Code of Ethics and GDPR. Physician-patient privilege re-
presents professional secrecy and is a guarantee of a proper relation between a doctor
and a patient. It’s also an assurance about patient’s rights and an instrumental part of
being a doctor in a legal or ethical view. It’s worth to mention the jural acts, subjec-
tive scope and personal scope of a medical confidentiality are presented in the article.

Keywords: medical confidentiality, physician-patient privilege, professional secrecy,
Medical Code of Ethics, medicine, patient, treatment, medical documentation
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JANUSZ KAWA
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

THE SOCIAL WORLD
OF A DYSFUNCTIONAL FAMILY
WITH ITS PROBLEMS
IN THE MODERN WORLD
ON A SELECTED EXAMPLE

SWIAT SPOLECZNY RODZINY DYSFUNKCYJNE]
Z JE] PROBLEMY WE WSPOLCZESNYM
SWIECIE NA WYBRANYM PRZYKEADZIE

If bad things happen

in your life don't close the book,

just turn the page and start a new chapter.
See an opportunity in the difficulty

A. Einstein

ADMISSION

In the literature on the subject, the family is considered the oldest so-
cial group and occurs at all stages of the development of society and in all
formations. Pursuant to Art. 10 of the International Covenant on Economic,
Social and Cultural Rights of 1966, which was ratified by Poland in 1977,
it is a natural and irreplaceable element of the social structure, called the basic
social unit. In the sociological de fi nitions of the family, the tasks and func-
tions it is supposed to fulfill are most often emphasized. The most import-

ant of them are: ensuring the biological continuity of society and passing on
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cultural heritage to the next generations. On the other hand, J. Szczepanski
claims that the family is @ group defined by sexual relations that are properly
regulated and permanent, so that it could ensure the bearing and upbringing of
children (Szczepariski, 1963)

On the other hand, Krick Patrick considers a family: an institution con-
taining cultural norms regulating sexual behavior, species reproduction, child
rearing and the mutual relations of different groups distinguished by age, gender
and mutual assistance (Szczepariski, 1963).

The family is a circular system that can be compared to a system of con-
nected vessels: a disturbance in the functioning of one family member affects
the proper functioning of the entire family system. In a fully capable family,
relations between spouses are parallel and two-way, based on an equal divi-
sion of responsibilities, while children are brought up in an atmosphere of
security and acceptance. In a properly functioning family, there are clear and
legible rules that are established with respect for the individuality and dignity
of each of its members, children receive appropriate conditions for socializa-
tion, acquiring the desired system of values and appropriate models, they have
space to develop contacts with siblings and peers.

The opposite of a fully capable family is a dysfunctional family, the defi-
nition of which is provided by I. Jundzilt: In a situation where the family can-
not fulfill basic care and educational functions for various reasons, then we are
dealing with a dysfunctional family. In a dysfunctional family, communica-
tion between its members is disturbed, which affects the incorrect formation
of the image of oneself and the sense of value of its members, especially chil-
dren. A child does not have a satisfied need for security, love, acceptance, and
does not have a well-formed, coherent system of values. These factors trigger
feelings of shame, anger and fear, which are transferred to how the child fun-
ctions in other environments. In a dysfunctional family, its structure is also
disturbed. The attention of members is focused not on the child, but on the
parent who is the cause of the dysfunction: alcoholic, perpetrator of violence,
family tyranny. The operation of the entire family system is determined by
the selfish needs of one or two parents who are the cause of the dysfunction.
As a result, these dysfunctions can lead to chronic disturbances in the behavior
and personality of individuals, especially children.

Satisfaction with the life of a dysfunctional family is a cognitive assess-
ment of the degree of compliance between the real state and its standards. It is
different for each individual, understood and defined differently. In order to
present a dysfunctional family, I will try to present a family that struggles with
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disadvantages and has many deficits and needs professional help or support
from assistance services in accordance with applicable regulations, including
the Act on Social Assistance (Ustawa o pomocy spofecznej z dnia 12 marca
2004r.)

FORMAL FAMILY STRUCTURE
(FAMILY COMPOSITION, FAMILY SITUATION,
FAMILY CONDITION)

The structure of families according to J. Rembowski is:

a group that consists of a man and a woman joined by marriage, their
offspring (own or adopted) and in some cases other people, most often
the closest relatives, and in turn E. Hurlock in the book of the above
mentioned (Rembowski, 1986).

The author pays special attention to the importance of the fam-
ily for the child's development and de fi nes it as the most important
element of the child's social bonds. Family members create the closest
environment of the child and are the most important people in the first
years shaping its life.

In the pedagogical vocabulary, the family is defined as follows:

it is a small social group made up of parents, their children and rela-
tives; parents have a marital bond, parents and children - the parental
bond, which is the basis of family education, as well as the formal
bond that defines the obligations of parents and children towards each
other (Stownik pedagogiczny, 1987, s. 261-262).

The described family consists of 5 members (the personal data
of this family has been changed for the purposes of this study): gran-
dmother - mother of Mr. Ludwik - Helena (67 years old), father -
Ludwik (38 years old), mother - Jolanta (35 years old), daughter
of a married couple - Julia (16 years old) and son- Maciej (8 years old).
Julia attends the first grade of general secondary school in the city, while
her brother, Maciej, attends the second grade of primary school in her
hometown. The boy and the gitl are biological children of Mrs. Jolanta
and Mr. Ludwik. They are brought up in a full-natural family, which
can also be described as multi-generational due to Mr. Ludwik's
mother, who is looked after by a married couple and who lives in the
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house with the family. The siblings, despite the accumulating financial
problems or a difficult housing situation, they have never been subjec-
ted to any intervention by social welfare, and thus they have been par-
tially placed in a foster family or an orphanage. Despite many marital
problems, Mrs. Jolanta and Mr. Ludwik were never separated, they met
when Mrs. Jolanta was 17 years old, and Mr. Ludwik was 20 years old.
Due to the pregnancy in which Mrs. Jolanta fell two years later and as
a result of pressure from families who were guided by certain well-esta-
blished social norms and religious reasons, the couple got married.

MATERIAL SITUATION, DATA ABOUT PARENTS

The family's situation is difficult. The family's earnings are not con-
stant, and the economic level of the family is below average. Father-Ludwik
is 38 years old, works part-time as a construction worker, has a professional
education in this field. Has no higher education. He comes from a poor fa-
mily, which has a significant impact on the family's life so far. Mr. Ludwik,
apart from part-time jobs in the country, also works part-time abroad for
a 2-month period three times a year. These trips abroad significantly con-
tribute to the maintenance of the current standard of living for the family,
as well as allow for slow repairs at home. Mother- Jolanta is a 35-year-old
woman who has a secondary school education. However, the woman does
not have a high school diploma due to pregnancy, which made it impossi-
ble to take the exam. Mrs. Jolanta also works part-time in a garden nursery,
however, this work is seasonal and lasts from May to September. Outside
the seasonal period, the woman is unemployed, takes care of the house,
and is still looking for a permanent job unsuccessfully, but due to the lack
of professional education and experience, it is impossible to find a job. The
family's earnings are low, so she takes advantage of the social welfare and pen-
sion of Mr. Ludwik-Helena's mother (67), but the sum of money collected
by Mrs. Helena is only enough to buy medicines for her and meet the basic
needs of an elderly woman.

FAMILY ATMOSPHERE
Various problems faced by the family - incl. difficult financial situation,

diabetes and arthritis of grandma Helena and Julia's neurotic disorders,

as well as Mr. Ludwik's alcohol addiction influence the changing atmosphere
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in the family home. The greatest tension in the family can be noticed in si-
tuations when Mr. Ludwik is under the influence of alcohol, it generates an
atmosphere of disorientation, confusion of roles, frustration, misunderstan-
ding and mutual blame. The atmosphere in the family improves significantly
when Mr. Ludwik travels abroad for work purposes. In such situations, the
atmosphere in the family relaxes considerably, however, it is burdened with
the remaining financial and health problems of family members. There are
still quarrels and acts of incomprehension, which significantly affect the rela-
tions between family members, and thus - changes in the personality of family
members, especially Julia, and the lack of a sense of security and constancy,

which is so important in the case of the developing young human organism.

CHARACTERISTICS OF THE EDUCATIONAL INFLUENCE
IN THE FAMILY

There is an undoubted relationship between parental atticudes and the
emotional development of children. For the proper process of developing
emotional bonds in the family, it is necessary for both parents to participa-
te and engage in it, and to present appropriate parental attitudes by them.
The experiences gained from the family home are transferred by children to
contacts with other people in the future. The educational system, as well as
the types of parental attitudes related to it, which are applied by a marriage
in the described family, are divergent, therefore it is difficult to define them
unequivocally. Adopting different parental attitudes and parenting styles is
also contrasting with the actions of one parent - in this case Mr. Ludwik, who
adopts different parental attitudes depending on whether he is sober or under
the influence of alcohol. It can be concluded on the basis of observations that
Mrs. Jolanta in the upbringing of both Julia and Maciej follows an incon-
sistent style. Perhaps this is due to the mother's lack of time for her children,
due to the multitude of responsibilities placed on her. On the one hand, a lar-
ge scope of freedom and leniency towards children may result from attempts
to compensate them for losses resulting from the father's addiction. On the
other hand, situations of authoritarian action intertwined with freedom may
be associated with the emotional instability of the mother. An important fe-
ature of the upbringing style presented by Ms. Jolanta is both an indulgent
attitude towards the child - especially Maciej, and an exaggerated submission,
leaving complete freedom, without permanent rules, expressed, inter alia, in

in fulfilling all his whims and wishes. Such behavior clearly influences the
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boy's behavior, because he often directs the mother, uses excessive freedom
and privileges, becomes self-interested, and the tenderness shown by Maciej
may be motivated by selfish motives.

The mother often does not take specific, permanent actions. Either he
doesn't pay any attention to his antics or punishes them severely. Such beha-
vior is not beneficial for the child, as it disturbs the sense of security and cau-
ses uncertainty. The mother also shows an overly protective attitude towards
the boy, often relieves him in the smallest activities, as a result Maciej deve-
lops a learned helplessness and a passive attitude for the future, this increases
the risk that in his adult life he will not be able to cope with the difliculties
he encounters, and the feeling of the experienced failure will be very painful.
Due to the difficult family situation, the mother tries to protect her child in
every possible way from the dangers of everyday life. In the period of frequent
absence of the father from home due to work, the mother allows the boy to
sleep with her in the shared marriage bed, which may lead to the danger of
triangulation and the loss of boundaries in the family system. Father Ludwik
shows mainly an avoiding attitude towards both the boy and the girl when he
is under the influence of alcohol. It manifests itself in avoiding contact with
the child, limiting it to a minimum, in such a situation downplaying the pro-
blems of the children, shifting all responsibility for the children's lives to the
wife. He is emotionally indifferent, passive and submissive. He does not meet
the emotional needs of children, being with him is difficult for him and does
not give him pleasure. Although the children care very much about the father,
this behavior of the parent causes them to experience deficiencies in meeting
their emotional needs, and they become incapable of establishing lasting
bonds. During the rare periods of sobriety, the father completely changes his
behavior, which disturbs the children's sense of constancy. Mr. Ludwik shows
interest in children's matters, accepts the difference of their opinions, shows
tenderness, organizes free time for children, e.g. cycling trips together, trips
to the lake, but such behavior is often accompanied by giving children full
freedom in their activities, he does not set any rules, he is reckless , which may
generate dangerous situations, especially in the case of Macie;.

In such situations, it is the daughter, Julia, who watches over the boy's
safety, verifies the father's decisions, and thus plays the role that Mr. Ludwik
should fulfill. It is difficult to define the parental attitude adopted by the
mother towards Julia, because due to the girl having to assume the role of
both father and mother in raising her brother to some extent, the role of

a daughter that should be fulfilled is disturbed, which completely changes her
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relationship with her mother. Julia becomes, as it were, a parent to her bro-
ther. It can be assumed, however, that the mother shows a liberal attitude, as
evidenced by the freedom given to her daughter in her actions, which is moti-
vated by the awareness of her daughter's great responsibility and maturity.
The mother is also guided by an accepting and cooperative attitude in raising
the girl - Mrs. Jolanta accepts her daughter fully, recognizes her autonomy,
gives the child the right to express their opinions, makes her understand that
she is loved and valued in the family. These activities make Julia persistent in
achieving her goals, overcome obstacles and strengthen her self-esteem, she
feels needed in the family, which undoubtedly helps in the treatment of her
disorders. Mistakes made by the mother in relation to her daughter concern
especially the emotional sphere, as I have already mentioned - the mother
puts Julia under an emotional burden, including her in the affairs of adults,
often Mrs. Girls. Moreover, the mother often burden her daughter with her
own unfulfilled dreams, which I also mentioned, which increases the feeling

of pressure in the girl, increases the level of stress that Julia cannot cope with.

FAMILY LIFESTYLE -
GENERAL ASSESSMENT
OF THE FUNCTIONING OF THE FAMILY.

The family's lifestyle can be described as disturbed because it depends
on the level of emotional tension in the family. Due to the economic prob-
lems and those related to Mr. Ludwik's addiction, the family rarely spends
their free time together. The excess of responsibilities, especially on the moth-
er, prevents her from participating in spending free time with her family.
It is difficult to find family traditions and customs in the functioning of the
family, there are only certain patterns of behavior of its members, related, for
example, to the desire to cover up the problems that the family struggles with.
Family life mainly focuses on meeting the needs of the system, which neglects
the individual needs of its members, the ties in the family are disturbed, the
roles are mixed, and the boundaries are on the one hand rigid, and on the
other hand flexible and variable, depending on the situation. All these nega-
tive features lead to a feeling of instability in its members - mainly children
who, in the period of growing up, need special care, correct authorities, rules

clearly stated by their parents and consistency in their actions. Disturbances
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existing in the family can diametrically affect the future problem of children
in establishing relationships with other people and the quality of interperson-
al relationships, it can also disturb the image of their perception of the world

and themselves.

SUMMARY

The problem of the dysfunctional family is complex, as it appears in the
literature under various terms and is also explained in many ways. Depending
on the researcher and the field of the scientific discipline he represents, the
term satisfaction with life is described and explained from a different angle,
taking into account what is important for a given field. The satisfaction with
the life of a family struggling with many existential problems is a cognitive
assessment of the degree of agreement between the real state and its standards.
It is different for each individual, understood and defined differently. People
from dysfunctional families have many difficulties that correlate with each
other and overlap, which in turn leads to many emotional problems. Flustra-
tion and outbursts of anger often accompany such a person. These people
have many specific difficulties in proper functioning, education, rehabilita-
tion and communication. This state of affairs is very complex and requires

a remedial program and a professional approach of assistance services, which

are manifested in practically all aspects of life.

Follow your heart in your upbringing. Look at the child's heart ...
Janusz Korczak
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ABSTRACT

In this article, the author presents a family struggling with adversities in everyday life.
The presented financial and material situation of the family is based on authentic facts
where the data of the family have been changed. The reader was presented with the
problems of this dysfunctional family and the challenges faced by such a family and
its members. The article attempts to answer many very important questions related to
the functioning of a family that has problems in its natural environment. In addition,
the article indicates the legal aspects of the functioning of a destructive family, which
is struggling with the difficult situation of living at an appropriate level. The subject
matter raised gives rise to reflections and numerous questions about the essence of
the value of the family as well as the relationships and ties prevailing in such families,
which already exist and are created in it.

Key words: family, dysfunctional family, problem, human, person

STRESZCZENIE

W niniejszy artykule autor przedstawit rodzine borykajacy si¢ w zyciu codziennym
z przeciwno$ciami losu. Przedstawiona sytuacja finansowo-materialna rodziny jest
oparta na faktach autentycznych gdzie zostaly zmienione dane rodziny. Czytelniko-
wi zostaly przedstawione bolaczki tej rodziny dysfunkcyjnej i wyzwania stoja przed
taka rodzing i jej cztonkami. W artykule zostla podjeta préba odpowiedzi na wiele
bardzo waznych pytan zwiazanych z funkcjonowaniem rodziny majacej problemy
w jej naturalnym Srodowisku. Ponadto w artykule zostaly wskazane aspekty prawne
funkcjonowania rodziny destrukcyjnej, ktéra zmaga si¢ z trudna sytuacja bytowania
na odpowiednim poziomie. Podjeta tematyka nasuwa refleksje oraz liczne pytania
o istote warto$¢ rodziny oraz relacje i wiezi panujacej w takich rodzinach,a ktdre sie
W juz istnieja i si¢ w niej tworza,.

Stowa klucze: rodzinny, rodzina dysfunkcyjna, problem, cztowiek, osoba
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EDUCATION IN THE AGE OF GLOBALIZATION

Contemporary education is a process that is constantly changing.
It is also a key sector for social development. The constantly changing edu-
cational reality makes it difficult to clearly predict the direction of changes.
The beginning of the 21st century resulted in the development of six scena-
rios designed by the OECD that predicted the direction of the education
system. The development of each of them was determined by a number of
different factors of a demographic, political, social and technological nature.
These scenarios were divided into three characteristic groups and within each
of them two variants were analyzed. The first group is defined as the status
quo. It is characterized by a lack of spectacular changes in education and tra-
ining. The first of the scenarios presented within it indicates the continuation
of the bureaucratic system. Thus, accusing the education of the last century
of uniformization, resistance to change and inability to meet the expectations
of the new society. According to the assumptions of this scenario, education
is still closed to innovative activities and individualism of students. Students'
knowledge, and thus the effectiveness of teaching activities, is assessed by car-
rying out tests that contain the only correct answer key. Moreover, education
that follows this scenario will not receive increased funding. On the other
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hand, the structures of education will be left without any names. The second
scenario was described as "The Flight of the Teachers, or the Chernobyl sce-
nario". The forecasts it contains indicate that the Polish education system
may face a significant crisis. It would be caused by the lack of teaching staff.
The teaching profession is understood in this scenario as an aging profession.
And as W. Kolodziejczyk and M. Polak point out, "The size of the group of
teachers makes all attempts to increase the relative attractiveness of the pro-
fession will be costly, and tangible results of such activities will have to wait
a long time" (Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 20). According to this sce-
nario, significant staff shortages will result in unequal access to education.
According to the authors, the failure to ensure equal access to education will
result in an attempt to intervene. Incorrect preparation for the implementa-
tion of innovative and alternative education methods will make the interna-
tional market competitive for the Polish education system. Bearing in mind
the deepening crisis of the Polish education market, the implementation of
information and communication technologies and an increase in the teacher's
salaries would take place (Kotodziejczyk and Polak 2011, p. 20-21).

The second group of scenarios, in line with the assumptions, also presents
two variants of the evolution of the Polish education system and, accordingly,
has been referred to as re-schooling. Behind this term there is a desire to trans-
form the current educational reality in order to adapt it to the current social,
political and economic conditions. In the first scenario, the school would
assume the role of a social education center. For years, school has been per-
ceived as a place shaping the young generation, whose task, apart from educa-
tion, is also upbringing. Thus, its task is to convey and consolidate the values
and principles applicable in a given community. On the basis of this forecast,
this task was made even more visible. The school would, therefore, protect
against social and family disintegration, which results from the activities it un-
dertakes. It is natural that these activities will concern not only schools but all
educational institutions, social organizations and such sectors of activity that
focus on broadly understood education. This will require professional actions
from teachers and education staff (Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 21). This
professionalism could be identified with a pedagogical mastery, which "(...)
consists in the ability to prepare a common field of attention with students,
adjusting the interaction of various levels of linguistic knowledge and know-
ledge about the world (...) pupils in the classroom" (Putkiewicz 1990, p. 11).
The task of the school perceived in this way in this variant is reflected in the

report of the National Commission on Education, which shows the following
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vision of a teacher of the 21st century: “In our vision, the teacher of the 21st
century will be an authority and enthusiast of the knowledge, ideas, skills,
understanding and values to be presented to students. The teacher will be an
expert in effective learning, with knowledge of multiple teaching methods
that can be intelligently applied, demonstrating an understanding of relevant
organizational and management styles, conditions and resources available.
The teacher will be willing to motivate and encourage each student, together
and separately, to evaluate their progress and learning needs in the broadest
sense of the word, even when involving them to enter spheres beyond the
field of formal education. The teacher will be, first of all, an educator, not only
teaching the subject, but also seeking to broaden students’ abilities related to
their intellect, imagination, inquiry and critical abilities, and to encourage
them to explore personal and social values” (Learning to Succeed: Report of
the Paul Hamlyn Foudation 1993, p. 197).

In order to transform schools into social education centers, they sho-
uld be appropriately financed under this scenario. This would mean that the
increase in funds for the education sector would be much greater than befo-
re. Changes taking place in the school would affect its authority in society.
Moreover, the organizational forms of the school would be expanded. This
should be understood as a special emphasis on informal education and sha-
ping the desired behavior patterns in order to optimize the creation of a civil
society. Changes in education would also apply to management issues. Thus,
actions aimed at decentralization of power would be desirable and "the role
of collective decisions at the local level, with the support of governmental
and international structures, will increase” (Kolodziejczyk and Polak 2011,
p. 21). The second scenario in this group assumes the evolution of the school
towards an organization focused on teaching. Such development seems to
be antagonistic to the prognosis described above. The concentration of the
school's activities would not be focused on social ties, but on the multidimen-
sional process of education. The didactic process would undergo a kind of
renaissance and offer recipients innovative forms of education that would be
far from the current routine. Not only the forms and methods of work would
be changed, but also the method of evaluation that would go beyond the strict
criteria of the commonly used answer key. Thus, the creativity of students and
the lack of schematic thinking would be considered an attribute. What should
be emphasized on the basis of this forecast is the high positioning of know-
ledge among various values. This would result in an increased development of

pedagogy and the academic structure would also be implemented at the level
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of primary and secondary schools. Expert opinions and research teams would
play a significant role in the management of the school. Permanently taking
place within the educational reality, they would also involve parents, vario-
us organizations and higher education to co-create a high-quality education
process. This would guarantee not only high-quality education, but also its
diversity. On the basis of this assumption, cooperation between institutions
in the country and abroad would be strengthened, which would make educa-
tion even more attractive (Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 21).

The last group of scenarios, defined as de-schooling, concerns the de-
parture from the traditional school model and "education in favor of many
equivalent forms of education, including online education, and maybe even
- in the most radical forecast - the end of school as we know it"(Kotodziej-
czyk and Polak 2011, p. 20). The first scenario was described as "Learning
networks and network society” (Kolodziejezyk and Polak 2011, p. 22).
Its implementation would be caused by the constantly growing dissatisfac-
tion with institutionalized education. An important determinant of these
transformations would also be the diversified demand for knowledge. The
discussed forecast assumes the complete dismantling of the current education
system in favor of the implementation of a network society. The existing rigid
forms and methods used in schools would be replaced by the implementation
of a new dimension of education. It would be characterized by drawing pat-
terns from various social and religious cultures. A global approach to educa-
tional content would make the students of the new school conscious citizens
of the world. On the basis of these assumptions, "It is likely that the govern-
ment will want to set the framework in which such education will take place,
and that it will supervise those schools that will survive" (Kolodziejczyk and
Polak 2011, p. 21). The teaching profession would be completely transfor-
med, one can even speculate on its complete disappearance and the imple-
mentation of educators whose main role would be to consult educational and
upbringing problems. This would blur the demarcation line between all par-
ticipants of the education process: parents <> teachers; Teachers <> students,
education < society. The second scenario focuses on the vision of extending
the market model. Permanent reforms of the education system will increase
the amount of knowledge in the market. The curriculum and supervision will
be determined by accreditations and market indicators. The dominant role
will be taken over by new organizational diagrams, contributing significantly
to reducing the role of public education authorities. The role of supervision
will be taken by the market, and the pressure it exerts will result in numerous
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changes within the ownership structures and the overall specificity of educa-
tional infrastructure. In such a changing educational reality, the phenomenon
of market failure may turn out to be a significant problem, as a consequence
of which the scale may not be economic. The specificity of the teaching pro-
fession would also change as a result of these transformations. “Both public
and private teachers will be professionals, hired flexibly as needed. It is likely
that new training and accreditation opportunities will emerge, which they
will be able to use” (Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 21).

THE TRANSFORMATION OF THE POLISH SCHOOL -
A FORECAST OF COURSES

The above-presented forecasts of the directions of evolution in which
the modern school would follow refer to educational transformations in
a global perspective. In these considerations, it is also worth paying attention
to the considerations concerning the future of education from the Polish
perspective. In 2010, the Institute for Market Economics (IBnGR), imple-
menting the project "Pomerania 2030", took up the considerations on the
evolution of Polish education. The intended aim of the project was to make
a thorough "analysis of the conditions and situation of Polish schools, teach-
ers and students in the Pomeranian region" (Hildebrand, 2010). Despite
the fact that the team of experts focused on the development of education
in Pomerania, the homogeneity of the education system in Poland allows
us to confidently apply the analyzed expertise not only on a regional but
also national basis. It is worth emphasizing that, according to the authors,
there are two main factors that determine the evolution of the school. The
first one is defined as the shape of the institutional and financial sphere.
It should be understood as sources of funding for education. The second factor
is a multifaceted analysis and answer to the basic existential question on the
basis of educational reality. It concerns the vision of the effects of new edu-
cation and empbhasizes the indication of the relationship between it and the
sphere of values and goals that lie at the basis of education. The following
planes appear here: education as formation and education as formatting,
which, analyzed through the prism of public and private financing, allow to
indicate four characteristic scenarios (Hildebrand, 2010, cf. also Kolodzie-
jczyk and Polak 2011, p. 24).

The first scenario was described by the authors as the Component Fac-

tory. The name formulated in this way by the authors of the expert opinion
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is not accidental, because the education is to be modeled on a modern factory,
which is dominated by the formatting process. Formatting here should be
understood as such unification and preparation of individuals "so that they
are able to assimilate certain specific competences and perform certain tasks
planned in advance by experts" (Hildebrand, 2010, cf. also Kolodziejczyk
and Polak 2011, p. 24). A. Hildebrand points out that the contemporary
educational space is characterized not only by institutional closure, but also
by lack of openness in terms of mental, content and ideology. This results
in the inability to develop informal education, thus making the teaching pro-
cess unreflective, passive and uninvolved by the audience. The team of experts
from the Institute for Market Economics (IBnGR) clearly indicates that the
end result of the education process implemented in this way is far from social
expectations. Researchers note that: “Students learn without really knowing
what or why. They learn because they have to, because the experts who create
the core curriculum know better. A characteristic feature of the scenario is the
applied rhetoric of appearance, both in the content and in methodological
practices, which favors the hidden goal of education, which is to keep society
in check. The state is very actively modeling content and methods. It is a sce-
nario of a modern factory that puts parents to sleep with modernity. In this
way, utilitarian goals are apparently pursued (since we are all equal, we learn
the same, it gives a sense of security) ”(Hildebrand 2010, see also Kotodziej-
czyk and Polak 2011, pp. 24-26).

The second scenario also has a meaningful name, similar to the previo-
us one. It was titled as Instant Education, so it is easy and comprehensive.
The basic assumption of education understood in this way is to provide a
specific resource of knowledge and information that will allow for activity
in the contemporary labor market. In this area, the authors emphasize the
importance of private finance, but the end result is still a "rich graduate”.
Obviously, he is already adapted to the out-of-school reality and equipped
with a number of competences and qualifications, he is able to introduce
himself into the modern, dynamic labor market. The authors make such an
educational landscape a specific landscape of such an educational offer, which
will abound in various courses, trainings and such activities that will affect the
multifaceted development of an individual. The position of the teacher is li-
mited at this point and is understood as a knowledge provider. In the process
of education understood in this way, there is no space for deeper interactions
between its participants. Because the autotelic role is to transfer knowledge

quickly, in order to be optimally prepared for external activities. Participants

66



CHALLENGES FOR TODAY'S SCHOOL ...

in the education process submit to the broadly understood economy, because:

"the dictate of numbers reigns and this dictate is subordinate to the content
and methods of teaching, as well as the methods of evaluation” (Hilde-
brand 2010, see also Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 26). ). At this point,
it is necessary to emphasize the significant change in education and its ne-
gative dimension. The expectation of quick results means that students are
provided only with the content that is currently desirable from the point of
view of professional development. The emphasis on the necessity to appear
on the labor market may, according to the authors, lead to the fact that "such
education supports competition, does not teach group work and does not
sensitize to the needs of the weaker" (Hildebrand 2010, see also Kotodziej-
czyk and Polak 2011, p. 26). It is, therefore, far from perceiving the school as
an agenda of socialization, the role of which has been preserved for centuries
on the basis of various pedagogical studies.

The third forecast of the evolution of Polish education, prepared by IB-
nGR experts, was called the Mosaic of Possibilities. This vision is character-
ized by the pluralism of values propagated within the education system. We
notice a gradual departure from the rigid framework of the education system
and a gradual disappearance of formalized action. This results in the emer-
gence of many new public and private educational institutions on the market.
The wide offer of the market also increases the quality of the services offered.
In Mozaika Opportunities, we see the mutual complementation of formal,
informal and non-formal education, in line with the assumption of lifelong
learning. This scenario shows the person of the student who has access to
a wide educational offer. As the authors of the expert opinion indicate: “Indi-
vidual potential of each pupil (child, student, adult). Teaching is structured
to capture, support, and develop all of the natural talents of each individual.
The scenario departs from the reproduction of knowledge and perceives the
human being as an autonomous and creative subject of learning. Students
are treated as researchers and discoverers on their own, albeit with the help of
a teacher, learning about the world. The teacher becomes a personal trainer,
a supporting person” (Hildebrand 2010, see also Kolodziejczyk and Polak
2011, p. 27).

The last scenario is the Community of Ideals, which seems to be the
most optimal direction for the evolution of Polish education. As the authors
point out, it should be understood as: “educating people to be responsible
and conscious members of the community of citizens. It is a scenario of the

development of education in a society of solidarity, integrating (in the light of
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global challenges), where equality of educational opportunities is taken care
of "(Hildebrand 2010, cf. also Kolodziejczyk and Polak 2011, p. 28). The
authors of the expert opinion emphasize, however, that this vision is utopian,
as the Polish educational reality is not ready for such a large transformation.
An argument for this indication is, for example, the financing of education
itself. This scenario assumes that the publicly funded school "provides all edu-
cational services (language training, sports, medical care, psychological care)
at all levels. Educational space is a space of socialization, shaping social attitu-
des" (Hildebrand 2010, see also Kotodziejczyk and Polak 2011, p. 28). Such
a wide offer on the part of public education is impossible due to its politi-
cal and economic situation. This scenario does not identify education with
the trends prevailing in the economic and economic market. A mentor te-
acher would represent a prestigious profession. It resounds from the gene-
ral assumptions of the scenario in question: “Civic and community attitude,
responsibility, empathy, etc. At the same time, education shapes man to be
a separate, conscious individual for whom the community is important. The-
refore, a characteristic feature is education through socialization from an early
age: activities in project and task groups and subgroups, assigning roles to
build structures similar to social structures”" (Hildebrand 2010, see also Kolo-
dziejezyk and Polak 2011, p. 29).

CHALLENGES FOR THE MODERN SCHOOL

As Z. Bauman points out, the present day is characterized by relativism,
which is the result of the dissolution of instability and homogeneity. It is felt
on various levels of life, both in the social and cultural context (Bauman 2011,
p. 67). As W. Kolodziejczyk points out, this instability is clearly visible in the
area of the modern labor market and the development of new technologies.
The postmodern era equipped with the attribute of relativism remains incon-
sistent with the school, which, according to the author, is still in the area of
modernist thinking (Kolodziejczyk 2018, p. 53). As D. Tapscott emphasizes,
there are many reasons that make it necessary to reflect on the transforma-
tion of contemporary education. However, the fundamental one indicates
the deep conviction that the habits of the modern generation of children
and youth have been shaped by new technology. Therefore, it causes the ad-
aptation of the teaching and work strategy with the contemporary student
(Tapscott 2011, p. 56). ]J. Morbitzer points out another argument, empha-
sizing that the out-of-school reality has changed and is significantly different
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from that of the 19th and 20th centuries, in which many didactic and ed-
ucational tendencies are still rooted (Morbitzer 2011, p. 67). M. Zyliniska
also points to an important argument, who emphasizes that the capital
that a student of a modern school should be equipped with is information
and a range of knowledge that will allow for proper analysis and solving
of problems (Zylifiska 2013, 98). On the basis of the presented arguments,
W. Kotlodziejczyk presents an author's description of ten challenges for con-
temporary education. After K. Robinson, he emphasizes that the model of the
19th century school has been irretrievably exhausted (Robinson 2010, p. 59).
The challenges discussed by the author are as follows:

I. From mass education to individualized education - the contemporary
model of the Polish school has its roots in the industrial era. School understo-
od in this way, fulfilling the premises of mass education, is dominated by the
quantitative approach. It is therefore necessary, as the author writes, to reform
the modern education system in such a way that will focus on the individual
abilities and predispositions of students. The transition from mass education
to individualized education is a departure from the quantitative approach to
the qualitative one (Kolodziejczyk 2018, p. 55).

II. From formal education to home and out-of-school education - in the
past decades, the educational market was dominated by formalization, which
meant that the public school, and thus public education, was characterized by
a strong monopoly. this period for Polish education has passed irretrievably
and it was caused by the development of new technologies and an increase
in social awareness. As emphasized by Zakrzewscy M. and P., it was the fact
that parents and guardians noticed the relationship between the level of edu-
cation of children and their success at various levels of life that resulted in
the deprivation of an educational monopoly from the institutionalized school
(Kolodziejczyk 2018, p. 57).

III. From closed-cycle education to lifelong learning— for a long time
it was believed that human education ends with graduation from school or
university. The changes taking place in the modern labor market and in the
economy have indicated the need for constant improvement of qualifications
and competences by employees of various levels (Kotodziejczyk 2018, p. 57).

IV. From the model of school transferring knowledge to school as a pla-
ce of searching, processing and creating new knowledge — As Kolodziejczyk
points out: “School is no longer a window to the world, at least not the only

one. Information management, analysis
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and effective application are skills that are indispensable today, but de-
veloped and used outside of school. In professional life, interdisciplinarity is
required to efficiently solve problems with many practical dimensions and
spheres of influence ”(Kolodziejczyk 2018, p. 57).

V. From educating teachers of academia to educating learning experts
- the present day is multidisciplinary, which means that the demands placed
on teachers are increasing. Their roles in relation to the charges are also re-
defined. Relationships seem to be based on partnership principles, and the
teacher himself acts as a trainer. However, this tendency is noticeable either in
young teachers who see the need for transformation or in private institutions
(Kotodziejczyk 2018, p. 57).

VI. From education of the class-voluntary system to hybrid education
(combining traditional classes with classes in virtual space, online broadcasts)
-S. Dylak emphasizes that the school was a separate space both in terms of
organization, structure and material (Dylak 2013, p. 69). As Gérecka points
out, the use of new technologies in enriching the education process allows for:
»two-way communication in real time with parallel transmission of sound and
image, which can be used both for transmitting didactic activities, commu-
nication between parents and school, as well as in non-didactic activities of

educational institutions "(Gérecka, 2013 p. 92).
CONCLUSION

Change is inherent in all areas of human activity. The changing reality,
globalization, new political, economic, economic and scientific trends mean
that the school must also undergo constant transformation. Education re-
forms should apply to all levels of its activity, situating students at the same
time as the subject of the educational process. At the same time, striving for
such transformations of the modern education system, which will emphasize
individual possibilities and needs as well as the interdisciplinary nature of the
education process. On the basis of the above considerations, marginalization
should include such phenomena in the area of modern school as centrali-
zation, standardization, uniformization and politicization of education. The
directions of changes presented in these considerations show that the global
scenarios differ from those developed by the Gdarisk Institute for Market
Economics (IBnGR) in the implementation of the "Pomerania 2030" project.
Another perspective is presented in his considerations by W. Kolodziejczyk.

However, this is a valid argument for the belief that schools are constantly
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changing in order to meet social expectations. It should be noted, however,
that the reforms made in the area of education should put the comfort of
work of teaching staff and students' education on the pedestal, and not po-

litical messages.

BIBLIOGRAPHY

Banaszak S., 2013. Zarzadzanie o$wiata w turbulentnym otoczeniu, Poznar.

Banaszak S., 2017. Teoria — empiria — praktyka. Status metodologiczny nauk

spolecznych, Poznan.
Bauman Z.,2011 . Ponowoczesnos¢ jako zrédlo cierpien, Warszawa.

Dylak S., 2013. Metodyka ksztalcenia strategia wyprzedzajaca, Uniwersytet
im. Adama Mickiewicza, Poznan.

Kolodziejezyk i Polak, 2011. Jak bedzie zmieniad si¢ edukacja? Wyzwania dla

polskiej szkoly i ucznia, Warszawa.
Learning to Succeed, 1993. Report of the Paul Hamlyn Foudation, London.

Morbitzer J., 2011. Szkota w epoce plynnej nowoczesnosci, [w:] Czlowiek —
Media — Edukacja red. J. Morbitzer, Krakéw

Putkiewicz E., 1990 . Proces komunikowania si¢ na lekcji, Warszawa.
Robinson K., 2010 . Oblicza umyshu. Uczac si¢ kreatywnosci, Krakdéw.
Zylifiska M., 2013 . Neurodydaktyka. Nauczanie i uczenie przyjazne mézgo-

wi, Torun.

Tapscott D., 2011 . Cyfrowa dorosto$¢, czyli jak pokolenie sieci zmienia $wiat,

Warszawa.

SUMMARY

The publication focuses on showing three perspectives of changes within
education. The first perspective is the scenarios developed by the OECD that refer to
education in the age of globalization and relate to transformation within the global
market. The second perspective focuses on analyzing the study carried out by the
Gdarnsk Institute for Market Economics (IBnGR) as part of the "Pomerania 2030"
project. Although the scenarios were implemented in line with the assumptions for
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schools in the Pomeranian area, the specificity of Polish education allows for their
reference to the national condition of schools. The discussion ends with a discussion

of the original characteristics of challenges for contemporary education developed by
W. Kolodziejczyk.

Keywords: transformation, education, change, Polish school, teaching system

STRESZCZENIE

Publikacja skupia si¢ na ukazaniu trzech perspektyw zmian w edukacji.
Pierwsza perspektywa to scenariusze opracowane przez OECD, ktére odnosza si¢ do
edukacji w dobie globalizacji i dotycza transformacji na rynku globalnym. Druga
perspektywa skupia si¢ na analizie badania przeprowadzonego przez Instytut Badari
nad Gospodarka Rynkowa (IBnGR) w ramach projektu ,Pomorze 2030”. Cho¢ sce-
nariusze zostaly zrealizowane zgodnie z zalozeniami dla szkét na Pomorzu, specyfika
Polskiej o$wiaty pozwala na odniesienie si¢ do ogélnopolskiej kondycji szkét. Dys-
kusj¢ koriczy oméwienie pierwotnej charakterystyki wyzwan wspoétezesnej edukacii
autorstwa W. Kolodziejczyka.

Stowa kluczowe: transformacja, edukacja, zmiana, polska szkota, system nauczania
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PRAWA 1 OBOWIAZKI
PRACOWNIKOW SOCJALNYCH
I ASYSTENTOW RODZIN

RIGHTS AND DUTIES SOCIAL WORKERS
AND FAMILY ASSISTANTS

WPROWADZENIE

Status pracownikéw socjalnych i asystentéw rodzin to caloksztalt praw
i obowiazkéw zwiazanych z wykonywaniem przez nich funkgji i zadad usta-
wowo zleconych. Status ten bezposrednio wynika z przepiséw prawa po-
wszechnie obowiazujacego, sposréd kedrych czotowe miejsce zajmuja: ustawa
o pomocy spolecznej ( Dz. U. z 2015 r., poz. 163), ustawa o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2011 r., nr 149 poz. 887), oraz
ustawa o pracownikach samorzadowych ( Dz. U z 2014 r., poz. 1202).

Status pracownika socjalnego oraz asystenta rodziny okresla w perspekty-
wie wspomnianych przepiséw pozycje prawng tych grup zawodowych wobec
innych podmiotéw prawa: przetozonych, wspétpracownikéw, a takze klien-
téw — beneficjentéw pomocy spolecznej. Wazng kwestia jest nie tylko praw-
ne uregulowanie praw i obowiazkéw pracownikéw socjalnych i asystentéw
rodzin, lecz réwniez normatywne uksztaltowanie zasad odpowiedzialnosci

(wspStodpowiedzialnosci) za wykonywana prace, a takze ochrona zatrudnienia.
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PRAWA PRACOWNIKOW SOCJALNYCH
[ ASYSTENTOW RODZIN

Pracownik socjalny i asystent rodziny zatrudniony w jednostce orga-
nizacyjnej samorzadu terytorialnego albo innej jednostce, ktdrej stosowny
organ samorzadowy zleca wykonanie zadan z zakresu pomocy socjalnej jest
pracownikiem w rozumieniu Kodeksu Pracy, stad tez przystuguja mu wszel-
kie uprawnienia wynikajace z zawartych tam przepiséw. Nalezy skupi¢ si¢
na $cislej uregulowanych w ustawie o pomocy spolecznej oraz w ustawie
o pieczy zast¢pczej i wspieraniu rodziny prawach gwarantowanym pracow-
nikom socjalnym i asystentom, z ktérych to przywilejéw na uwagg zastuguja
zwhaszcza trzy: prawo do wynagrodzenia, prawo do urlopu i prawo do nagréd
specjalnych. Ponadto charakterystyczny dla pracownikéw pomocy spolecznej
rys maja dwa inne prawa: prawo do superwizji i prawo do pierwszenstwa przy
wykonywaniu zadan. Wszelako nalezy rozpocza¢ od stwierdzenia, ze katalog
praw, ktérymi ciesza si¢ pracownicy socjalni i asystenci rodzin nie jest jednak
tak rozbudowany jak szereg obowiazkéw prawnych, jakimi oni podlegaja.

Zasady udzielania nagréd specjalnych w zakresie pomocy spotecznej ure-
gulowane s3 w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U.
z 2005 r., nr 74, poz. 658). Nagrody te maja charakter uznaniowy, a prze-
stanka ich przyznania sa nowatorskie, wybitne dzialania w zakresie integra-
qji i aktywizacji spolecznej oraz wdrazania szczegdlnie istotnych i trudnych
projektéw spolecznych (w takich obszarach jak narkomania, alkoholizm,
bezdomno$¢, przemoc w rodzinie). Szczegdlnie punktowane sa réwniez
dzialania obliczone na rozszerzanie kregu interesariuszy pomocy spolecznej,
pod ktérym to pojeciem kryja si¢ m.in. jednostki wladzy i administracji pu-
blicznej, organizacje pozytku publicznego, prywatni donatorzy. Wszystkie te
podmioty dzi¢ki swym funduszom i umiejetnie podsycanemu przez pomoc
spoleczng zaangazowaniu sprzyjaja powstawaniu i realizacji wartosciowych,
uzytecznych spolecznie projektéw, narzedzi, urzadzer likwidujacych bariery
spoleczne, a umozliwiajacych szerszy dostgp do débr kultury, sportu i tury-
styki. Prawo do nagréd maja zaréwno pracownicy socjalni i asystenci rodzin
oraz jednostki organizacyjne pomocy spolecznej; w tym drugim przypadku
chodzi o nagrod¢ zbiorowa (generalna). Kandydatéw zglasza¢ moze szerokie
spektrum podmiotéw funkcjonujacych w obszarze pomocy spolecznej, nawet
jesli nie maja one wprost takiego statusu — np. koscioly i zwiazki wyznaniowe.
Od strony formalnej wnioski takie s3 zglaszane na rece wojewody, ktéry po

sprawdzeniu wszystkich kwestii formalnych przekazuje je do merytorycznego
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zaopiniowania Radzie Pomocy Spolecznej. Stanowiska poszczegélnych Rad
sa — jak si¢ wydaje — podstawa do wydania decyzji Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie przyznania nagrody — pieni¢znej badz w formie listu
gratulacyjnego.

Przechodzac do analizy prawa pracownikéw socjalnych i asystentéw ro-
dzin do wynagrodzenia nalezy rozpocza¢ od podania ustawowego katalogu
$wiadczen pienigznych bedacych ekwiwalentem pracy w urzedach pracy soc-
jalnej. Do katalogu tego wlicza sig:

a) wynagrodzenie zasadnicze, w tym jego minimalny poziom,

b) dodatki: za wieloletnia pracg, za przeprowadzanie rodzinnych wywi-
ad6éw srodowiskowych poza siedzibg jednostki

¢) nagrody jubileuszowe,

d) jednorazowa odprawe w zwigzku z przejéciem na emeryture lub rente
z powodu niezdolnosci do pracy,

e) czesciowy zwrot kosztéw szkolert w zakresie specjalizacji zawodowej,

f) pelny zwrot kosztéw z tytulu pracy wyjazdowej (,w $rodowisku”),
jesli pracodawca nie jest w stanie zapewni¢ pracownikowi odpowiedniego

srodka lokomociji.

Powyisza lista ma charakter zamkniety, stanowiac tym samym obliga-
toryjne elementy $wiadczert pracowniczych. Inny, bo fakultatywny charakeer
majg z kolei takie $wiadczenia jak dodatek funkcyjny czy dodatek specjalny.
Warto zaakcentowa, ze wyplata ich fakultatywnych $wiadczert uwarunkowa-
na jest przyjeciem w danej instytucji wewngetrznego regulaminu dotyczacego
warunkéw i trybu ich przyznawania. Brak takiego aktu prawnego jest réwno-
znaczny z brakiem podstawy prawnej do wyplaty tych $wiadczen, co kilka razy
bylo juz przedmiotem krytycznych ocen Regionalnych Izb Obrachunkowych,
kontrolujacych przestrzeganie prawa w jednostkach samorzadu terytorialnego
(Wycisk 2014, s. 60-65).

Wynagrodzenie zasadnicze pracownika socjalnego i asystenta rodzin po-
winno uwzglednia¢ proporcjonalnie wymiar czasu jego pracy; w tym sensie
zatrudnienie danego pracownika na niepelnym etacie jest przestanka zm-
niejszenia wynagrodzenia zasadniczego, a brak takiego posuniecia ze strony
pracodawcy skutkuje nienalezno$cia $wiadczenia pracowniczego. Zgodnie
z ogblnymi zasadami polskiego prawa nienalezne §wiadczenia sa traktowa-
ne jako bezpodstawne wzbogacenie, przy czym praktyka w tego typu przy-
padkach jest taka, ze urzednicy samorzadowi oraz pracownicy socjalni, czy
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asystenci rodzin postawieni sa przed koniecznoscia dobrowolnego zwrotu
tych $wiadczeri do budzetu gminy. Nalezy jednak zauwazy¢, ze w wypadku
odmowy zwrotu nienaleznie wyplaconego wynagrodzenia nie istnieja skutecz-
ne mechanizmy administracyjne pozwalajace pracodawcy wyegzekwowad te
kwoty od podwladnych. Dzieje si¢ tak, gdyz w $wietle utrwalonej linii orzecz-
nictwa sadowego pracownik ma prawo uwaza¢, ze wynagrodzenie wyplacone
przez odpowiednie jednostki zaktadu pracy (w szczeg6lnosci dziat kadr) jest
spelnione zasadnie i w zgodzie z przepisami prawa. Domniemanie to moze
by¢ obalone wlasciwie tylko wtedy, jesli udowodni si¢ pracownikowi, iz miat
on $wiadomo$¢, ze wynagrodzenie si¢ mu nie nalezy (Wycisk 2014, s. 60-65).

Szczegblowe zasady wyplaty wynagrodzen, zwlaszcza w zakresie try-
bu dokonania tychze wyplat zostaly unormowane aktem podustawowym —
rozporzadzeniem Rady Ministréw (Dz. U z 2014 r., poz. 1786). Na kartach
rozporzadzenia zostal zawarty hierarchiczny wykaz stawek godzinowego wy-
nagrodzenia zasadniczego (bazowego), ktére uzaleznione jest od odpowied-
niego zaszeregowania pracownikéw samorzadowych do jednej z dziewigt-
nastu kategorii. O rodzaju zaszeregowania decyduje sprawowana w urzedzie
funkcja: najwyisza kategori¢ maja dyrektorzy, kierownicy i naczelnicy sa-
morzadowych jednostek organizacyjnych, odrebne zaszeregowanie dotyczy
zwyklych stanowisk urzedniczych (np. referenci, inspektorzy, specjalisci),
a inne znéw — stanowisk pomocniczych obstugi (np. instruktor terapii, starszy
wychowawca — koordynator, asystent rodziny). Do danej kategorii zaszerego-
wania, warunkujacej zwyzke bazowego wynagrodzenia, w wielu przypadkach
wymagany jest tez minimalny staz pracy na danym stanowisku.

Powyiszy wykaz do$¢ sztywnych stawek dotyczacych zatrudnienia pra-
cownikéw socjalnych i asystentéw rodzin nalezy rozpatrywaé przede wszyst-
kim w perspektywie stworzenia nalezytych gwarancji sprawnego wykonywa-
nia ich obowiazkéw. Nie mozna jednak przy tym zapomnied, ze ustalanie
wynagrodzenia w jednostkach samorzadu terytorialnego odbywa si¢ najczes-
ciej metodg administracyjno — negocjacyjna, z istotnym elementem w postaci
fakultatywnych premii i dodatkéw majacych motywowa¢é pracownikéw do
zintensyfikowania wysitkéw (Dz. U z 2014 r., poz. 1202). W tym stanie rzec-
zy obok jednostronnych regut zawartych w cytowanym rozporzadzeniu mamy
do czynienia réwniez regulaminami pracowniczymi, ktére wielkos¢ wynagro-
dzenia moga okresla¢ w drodze rokowar z pracownikami, a takze z kilkoma
przepisami samej ustawy o pracownikach samorzadowych, dajacymi pracoda-
wecom mozliwo$¢ wprowadzenia fakultatywnych elementéw wynagrodzenia.

Na marginesie powyzszych stwierdzeni warto zacytowaé, ze w odpowiedzi
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na interpelacj¢ poselska, Minister Pracy i Polityki Spotecznej przyznat, ze:

(...) ma $wiadomo$¢ ogromnego zréznicowania plac w pomocy
spolecznej oraz niezadowolenia wielu grup zawodowych z wysoko-
$ci wynagrodzen. Poprzez wspélprace przy tworzeniu i opiniowaniu
rozporzadzeri "placowych" Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej
mialo wplyw na ustalenie minimalnych wymagan kwalifikacyjnych
izaszeregowan dla stanowisk majacych zastosowanie do realizacji zadari
w jednostkach organizacyjnych pomocy spoleczne;.

W konkluzji dokumentu stwierdzono jednak, ze resort pracy i polityki
spolecznej nie ma zadnego wplywu na planowanie $rodkéw na realizacje
zadai pomocy spolecznej w budzetach wojewodéw (SPS-023-23958/11).
W tym miejscu godzi si¢ wspomnie¢, ze wydatki na pomoc spofeczng naleza
do zadani wlasnych jednostek samorzadu terytorialnego, jednak w polskiej
praktyce gros funduszy na ten cel plynie dzigki strumieniowi dotacji z budze-
tu paristwa lub z budzetu wojewody — reprezentanta administracji rzadowej
w terenie.

Przechodzac do analizy uprawnieni zwigzanych z urlopami, nalezy wska-
zaé, ze obok podstawowych gwarancji urlopowych przewidzianych w przepi-
sach kodeksu pracy, pracownicy socjalni i asystenci rodzin mogg korzysta¢ ze
specjalnego bonusu, jakim jest dodatkowy urlop wypoczynkowy w wymiarze
raz na dwa lata. Prawo do tego urlopu majg pracownicy o$rodkéw pomocy
spolecznej lub powiatowych centréw pomocy rodzinie, o ile pracowali niepr-
zerwanie i faktycznie przez okres 5 lat (Dz. U. 22015 r., poz. 163). Ta ostatnia
przestanka moze wywota¢ pewne kontrowersje w zwiazku z pytaniem o przer-
wy w ciaglosci wykonywanej pracy. Trafnie jednak zauwazono w pismiennic-
twie, ze okresy niewykonywania pracy z powodu niezdolnosci do pracy, prze-
bywania na urlopie macierzyriskim, opieki nad chorym dzieckiem czy urlopu
szkoleniowego nie przerywaja okresu zaliczanego do okresu, od ktérego zalezy
nabycie prawa do urlopu dodatkowego. Przyjecie innych zalozert wypaczaloby
sens urlopéw dodatkowych, bedacych swoista nagroda za prace w uciazliwych,
nierzadko patologicznych warunkach i jednoczesnie okazja do regeneraciji sit
pracownika socjalnego, jak réwniez asystenta rodzin narazonego w codziennej
pracy na takie niewygody (Sierpowska 2014).

O znaczeniu jakosci pracy w zawodzie pracownika socjalnego i asystenta
rodzin $wiadczy tez kolejne prawo, z ktdrego moga skorzystad ci pracownicy.
Chodzi o superwizj¢, polegajaca — jak stanowi ustawa — na ustawicznym roz-

woju zawodowym pracownikéw socjalnych, stuzacym utrzymaniu wysokiego
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poziomu $wiadczonych ushug, zachowaniu i wzmacnianiu kompetencji zawo-
dowych, udzielaniu wsparcia, poszukiwaniu zrédet trudnosei w pracy i mozli-
wosci ich pokonywania (Dz. U. z 2015 r., poz. 163). Trzeba podkresli¢, ze
prawo do takiej superwizji ma kazdy pracownik socjalny i asystent rodziny .
Gwarancja poprawnie przeprowadzonego procesu superwizji sa formalne kry-
teria obowiazujace superwizoréw, zakladajacej zdobycie przez nich nalezytej
wiedzy i do§wiadczenia zawodowego, stwierdzonego odpowiednim certyfika-
tem. Certyfikaty te wydaje wspomniana wczesniej Centralna Komisja Egza-
minacyjna do spraw specjalizacji zawodowej w zawodzie pracownika socjalne-
go. Tak jak wysoko nalezy oceni¢ wprowadzenie (od 2013 roku) przepiséw
o superwizji, znanej dotad przede wszystkim ze szkoleri Srodowiskowych psy-
chologdw i terapeutéw, tak wiele do zyczenie pozostawia praktyczna realizacja
i dostepnos¢ do metod superwizyjnych.

Ostatnim w koricu przywilejem dotyczacym pracownikéw socjalnych
oraz asystentéw rodzin jest prawna gwarancja ich pierwszenistwa w wyko-
nywaniu zadari stuzbowych. W powyzszym uprawnieniu nalezy widzie¢ che¢
ulatwienia, usprawnienia wykonywania zadan pracy socjalnej. Jest to o tyle
istotne, ze przepisy prawa administracyjnego, w tym réwniez prawa o po-
mocy spofecznej, zbudowane sa w oparciu o mechanizm nadrzednosci or-
ganéw administracyjnych i decyzji przez nie wydawanych nad obywatelami
korzystajacymi z pomocy spolecznej. W praktyce jednak nierzadko dochodzi
do konfliktéw miedzy pracownikami a klientami opieki spotecznej; chodzi
w koricu o $wiadczenia pieni¢zne (zasitki, zapomogi), udzielane pod warunki-
em spelniania prawnych przestanek ( w czedci jednak pozostawionych do uz-
nania przez organ prowadzacy postgpowania w przedmiocie pomocy spotecz-
nej), a wszystko to w cigzkiej, niekiedy wreez patologicznej sytuacji rodzinnej
i finansowej beneficjentéw tej pomocy. Stad tez uwazam, ze przepisy bylyby
martwe, gdyby nie specjalne przywileje pierwszedstwa w zatatwianiu spraw
z zakresu pomocy spolecznej i szczegdlne uprawnienia pracownikéw socjal-

nych. Uprawnienia te przejawiajg si¢ w takich aspektach jak:

* prawo zadania przez pracownika pomocy spolecznej oswiadczenia
o dochodach i stanie majatkowym wnioskodawcy i cztonkéw jego rodziny;
brak takiego o§wiadczenie automatycznie oznacza niewyplacenie $wiadczenia
(Dz. U. z 2015 r., poz. 163),

* obowiazek udzielenia przez organy Scigania, organy wymiaru spra-
wiedliwosci, jednostki o$wiatowe, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych, Kase

Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego informacji niezbednych m.in. do
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weryfikacji uprawnieri do korzystania ze $srodkéw pomocy spolecznej lub tez
dotyczacych decyzji o przyznaniu lub nieprzyznaniu tej pomocy ( np. ze wz-
gledu na przekroczenie pewnych putapéw kwotowych); w celu ochrony da-
nych osobowych i débr osobistych 0s6b zainteresowanych, wymienione wyzej
organy udzielaja tych informacji wylacznie na wniosek i w zakresie objetym
wnioskiem kierownika osrodka pomocy spolecznej lub pracownika socjalne-
go (Dz. U.z 2015 r., poz. 163),

* prawie inspektoréw dzialajacych w imieniu i z upowaznienia woje-
wody do nadzoru sprawdzajacego i biezacej kontroli pracy osrodkéw pomocy
spolecznej znajdujacych si¢ pod auspicjami wojewody; uprawnienia te obej-
muja np. prawo do policyjnej asysty przy wykonywaniu czynnosci, do wzywa-
nia $wiadkéw, do powolywania bieglych, do wstgpu i ogledzin pomieszczen
jednostki, w ktérych udzielana jest pomoc socjalna (Dz. U. z 2015 r., poz.
163).

OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SOCJALNYCH
ORAZ ASYSTENTOW RODZIN

Wieloplaszczyznowy charakter pracy socjalnej stawia rézne wymaga-
nia od pracownikéw socjalnych i asystentéw rodzin, dla ktérych efekeywne
petnienie swoich obowiazkéw zawodowych jest nierzadko duzym wyzwaniem
i wysitkiem. W pi$miennictwie fachowym przyjmuje si¢, ze podstawa obo-

wigzkéw wzorowego pracownika socjalnego i asystenta rodziny sa trzy kanony:

 kanon przygotowania teoretycznego,

» kanon wartosci, przekonan i zasad etycznych,

* kanon umiejetnosci zawodowych wraz z imperatywem stalego
ich doskonalenia (Brenk 2012, s. 135 — 1306).

Gléwnym zadaniem pracownikéw socjalnych i asystentéw rodzin jest
praca socjalna, pod ktérym to pojeciem nalezy rozumie¢ wzmacnianie os6b
i rodzin w uzyskaniu badZ odzyskaniu zdolnosci do samodzielnego funkcjono-
wania spoleczeristwie w poszanowaniu godnosci tychze oséb i rodzin, a takze
stymulowania ich do rozwoju samopomocy (SPS-023-6214/08). Uprawnio-
ne jest réwniez wnioskowanie  contrario — wykonywanie pracy socjalnej na-
stepuje w ramach wykonywania zawodu pracownika socjalnego oraz asystenta
rodziny (II PK 181/09).

Przepisy ustawy o pomocy spolecznej oraz ustawy o wspieraniu rodzi-

ny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. 2011 nr 149 poz. 887), analizowane
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w korelacji z normami ustawy o pracownikach samorzadowych kresla swoisty
kanon standardéw wykonywania pracy socjalnej, ktdry — patrzac z perspek-
tywy pracownika socjalnego, jak réwniez asystenta rodziny - cechowaé ma
dbalo$¢ o przestrzeganie prawa, zapewnienie bezstronnosci (obiektywizmu)
w zatatwianiu spraw (Dz. U z 2014 r., poz. 1202), dazenie do stalego podno-
szenia swoich kwalifikacji. W doktrynie zwraca si¢ w tym ostatnim punkcie
na znaczaca role bezposrednich przelozonych; to whasnie kierownik osrodka
pomocy spofecznej w decydujacy sposéb wplywa na to czy jego podwladni
podnosza swoje kwalifikacje i umiejgtnosci, poprzez mobilizowanie do od-
bywania specjalizacji zawodowych i wysylanie na odpowiednie konferencje
badz szkolenia, czy tez hamuje on podnoszenie kwalifikacji i uniemozliwia
wprowadzanie innowacyjnych rozwiazan stosowanych w pomocy spoleczne;j
(Nitecki 2008).

Ustawodawca wskazuje tez, ze o kulturze pracy na stanowisku pracow-
nika socjalnego oraz asystenta rodziny §wiadczy sumienno$¢, zyczliwos¢, upr-
zejmo$¢ i dyskrecjonalizm uprawiania tego zawodu. Warto réwniez zwrécié
uwagg na obowiazki informacyjne, w $wietle ktérych pracownikéw socjalnych
zmusza si¢ do zawiadomienia sadu opiekuriczego lub prokuratora, jezeli osoba
potrzebujaca pomocy lub jej przedstawiciel ustawowy nie wyrazaja zgody na
umieszczenie w domu pomocy spotecznej albo po umieszczeniu cofaja swoja
zgode (Dz. U. 2 2015 r., poz. 163).

Sprawe nalezy moim zdaniem rozpatrywaé w kontekscie szerszym, gdyz
nie wolno zapomina¢ o urzgdowym, formalnym charakterze pracy socjalne;.
O nalezytym podejsciu do wykonywanego zawodu urzgdniczego mozemy
moéwi¢ w sytuacji, gdy z wynikajacymi stad obowiazkami nie koliduja inne
powinnosci danego pracownika. Co do zasady, ustawa o pracownikach sa-
morzadowych nie wprowadza zakazu pracy w innych instytucjach publicz-
nych czy prywatnych, a nawet — prowadzenia przez pracownika socjalnego
i asystenta rodziny dzialalnosci gospodarczej. W tym ostatnim przypadku pra-
cownik socjalny, jak réwniez asystent rodziny winien jednak zlozy¢ na rece
przelozonego o$wiadczenie o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej; niewy-
konanie tego obowiazku skutkuje karg upomnienia lub nagany, natomiast
zatajenie prawdy badZ podanie nieprawdy w oswiadczeniu rodzi odpowie-
dzialno$¢ karnoprawng na podstawie art. 233 kodeksu karnego, grozacego
kara do 3 lat pozbawienia wolnosci osobom skfadajacym falszywe zeznania
(Dz. U. 21997 r., nr 88 poz. 553). W tym samym nurcie nalezy rozpatrywacd
liczne przepisy antykorupcyjne, ktére w przypadku okreslonych kategorii
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pracownikéw samorzadowych zawieraja si¢ w nakazie przedstawiania o§wiad-
czet majatkowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).

W tym miejscu wypada zajac si¢ jeszcze jednym problemem zwiazanym
z zatrudnieniem i odwolaniem pracownikéw socjalnych oraz asystentéw ro-
dzin. Chodzi mi o status funkcjonariuszy publicznych, ktéry posiadaja pra-
cownicy socjalni zajmujacy stanowiska kierownicze w okreslonych urzedach
pomocy spolecznej. Natomiast wszystkim bez wyjatku pracownikom socjal-
nym, jak réwniez asystentom rodzin przystuguje ochrona prawna przewidzi-
ana dla funkcjonariuszy publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 163). Co wigcej,
jak podkreslit Sad Najwyzszy, kazdy urzednik samorzadowy jest przede wszy-
stkim funkcjonariuszem wspélnoty lokalnej, ktéra jest podstawowa strukeura
panistwa. Interes publiczny, ktérym winien kierowa¢ si¢ kazdy pracownik sa-
morzadowej jednostki organizacyjnej jest per se zrédtem praw i obowiazkéw
tego pracownika. Z powyzszego wynika m.in. obowiazek ujawnienia lub kry-
tyki nieprawidtowosci funkcjonowania konkretnego pracodawcy samorzado-
wego (I PK 98/14).

Funkcjonariuszem publicznym jest - w mys$]l Kodeksu karnego — osoba
bedaca pracownikiem administracji rzadowej lub innego organu padstwowe-
go, a takze pracujaca w administracji samorzadowej, chyba, ze pelni czynnosci
ustugowe. Funkcjonariuszem publicznym jest zawsze osoba majaca ustawowe
upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych (Dz. U. z 1997 r.,
nr 88 poz. 553). O specjalnej randze funkcjonariuszy publicznych §wiadczy
wiele rozwiazani prawnych, z ktérych na plan pierwszy nalezy wysuna¢ szeroka
ochrong prawnokarng swobody i rzetelnoéci wykonywanych przez nich funk-
¢ji. W szczegblnosci godzi sig tu zacytowaé przepisy Kodeksu karnego penali-
zujace takie przestgpstwa przeciwko funkcjonariuszom publicznym jak:

* naruszenie nietykalnosci cielesnej — w tym réwniez zniewazenie
- funkcjonariusza publicznego podczas wykonywania jego obowiazkéw
stuzbowych (Dz. U. z 1997 r., nr 88 poz. 553),

* czynng napas$¢ na funkcjonariusza publicznego podczas wyko-
nywania lub w zwiazku z wykonywaniem czynnosci urzedowych (Dz.
U.z 1997 r., nr 88 poz. 553),

* wywieranie przy uzyciu przemocy lub grozby wplywu na decy-
zj¢ funkcjonariuszy publicznych podejmowanych w imieniu organu
samorzadowego (Dz. U. z 1997 r., nr 88 poz. 553).

W powyzej cytowanych przepisach ustawy karnego gléwnym prze-
dmiotem ochrony jest porzadek prawno — administracyjny, utozsamiany
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z prawidtowym, niezakléconym bezprawna interwencja oséb trzecich przebie-
giem wykonywania czynnosci stuzbowych. W kazdym z wymienionych przy-
padkéw sciganie sprawcéw odbywa si¢ z urzedu, co uwypukla moim zdaniem
range pracy funkcjonariuszy publicznych. Wysokie kary grozace za wymie-
nione wyzej czyny zabronione - do 12 lat pozbawienia wolnosci w przypad-
ku skazania za napas¢ na funkcjonariusza publicznego — maja petni¢ funkcje
prewencyjna — represyjne; z jednej strony chodzi o odstraszanie potencjalnych
sprawcéw przed popelnieniem czynéw, z drugiej — o sprawiedliwg z punktu
widzenia prawa i ogélu spoleczeristwa odplate za prébe udaremnienia toku
wykonywania obowiazkéw stuzbowych przez funkcjonariusza publicznego.

O ile powyzsze przepisy odnosily si¢ do ochrony prawnej funkcjona-
riuszy publicznych, to — traktujac o obowiazkach pracownikéw socjalnych
zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach odpowiednich urzedéw — nie
mozna zapomina¢ o palacej kwestii prawnej odpowiedzialnosci z tytutu wyk-
onywanych obowiazkéw stuzbowych. Klasyfikujac katalog tych obowiazkéw
punktem wyjscia musze znéw uczyni¢ kodeks karny, w szczegdlnosci jego art.
231 penalizujacy przestgpstwo przekroczenia uprawnieri lub niedopelnienia
obowiazkéw przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych. Podstawowe zagroze-
nie karne karg do 3 lat pozbawienia wolnosci ulega zaostrzeniu, gdy chodzi
o czyn dokonany w celu osiggniecia korzysci majatkowej; mozliwym jest tu
réwniez skazanie sprawcy z tytulu przestepstwa fapéwkarstwa (Dz. U. z 1997
r., nr 88 poz. 553). Jak wskazuje pimiennictwo prawnicze, sa to rodzaje pr-
zestepstw formalnych, gdzie do odpowiedzialnosci karnej nie jest koniecznym
wystapienie skutku w postaci szkody materialnej; samo zaniechanie czynnosci
jest juz potencjalnym zagrozeniem prawidtowosci funkcjonowania adminis-
tracji samorzadowej i jako takie podlega karze (Dz. U. z 1997 r., nr 88 poz.
553).

ZAKONCZENIE

Nie da si¢ méwi¢ o sprawnie funkcjonujacym aparacie pomocy spolecz-
nej, jesli jego funkeyjni i szeregowi pracownicy odczuwaé beda zagrozenia
zwigzane z niekompletnym uregulowaniem ich statusu prawnego, brakiem
zabezpieczen socjalnych, opdznieniami w wyplacie wynagrodzeri i uposazen.
Nie mozna réwniez zapomina¢ o innych szricte finansowych sprawach; skoro
pomoc spoleczna jest waznym, regulowanym w przepisach Konstytucji RP
(Dz.U.21997 r., nr 78, poz. 483) zadaniem publicznym, to pafistwo ze swej
strony zobligowane jest nie tylko do stworzenia skutecznie dzialajacej scrukeury
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instytucji zajmujacych si¢ pomoca spoleczna, ale réwniez do wyposazenia
calego tego aparatu w nalezne fundusze. Rzecz jasna, skala i struktura finanso-
wania pomocy spotecznej zalezy od wielu czynnikéw gospodarczych, jednakze
fakt przeznaczania na cele pomocy spotecznej ogromnych, wielomiliardowych
kwot z budzetu pafistwa nie moze przestania¢ faktu, ze tak naprawdg o jakosci
funkcjonowania systemu pomocy spolecznej w Polsce decydowaé beda sami
pracownicy socjalni oraz asystenci rodzin — ich motywacja, zaangazowanie,
fachowe przygotowanie, gotowo$¢ do podniesienia swoich kwalifikacji. Warto
tez doda¢, ze whasciwe przepisy statuujg po stronie jednostek organizacyjnych
pomocy spolecznej obowigzek wyasygnowania w rocznym planie finansowym
odpowiednich kwot przeznaczanych na podnoszenie wiedzy i kwalifikacji za-
wodowych zatrudnianych tam pracownikéw (Dz. U z 2014 r., poz. 1202).
W swietle powyzszych okolicznosci wydaje si¢, ze wiréd prawie 1,5 milionowej
sfery budzetowej zatrudnionej w pafstwowej i samorzadowej administragji
publicznej, jedna z najwazniejszych grup zawodowych sa whasnie pracownicy
socjalni, czy asystenci rodzin. W ich rekach spoczywa bowiem ogromna od-
powiedzialno$¢ za ksztaltowanie autorytetu paristwa, samorzadu i prawa, jako
trzech filaréw gwarantujacych whasciwe wykorzystanie funduszy publicznych
przeznaczanych na pomoc spofeczna. Na poparcie tego wniosku mozna przy-
toczy¢ fake, ze pracownik socjalny, jak réwniez asystent rodziny reprezentuje
swa, pracg instytucj¢, w ktérej jest zatrudniony; specyfika tej instytucji polega
na pelnieniu przez nig potrzeb publicznych, publicznym charakterze zasila-
nia finansowego (co do zasady instytucje pomocy spofecznej nie utrzymuja
si¢ z zadnych innych zrédel), publicznej wlasnosci posiadanego majatku (jest
on de facto whasnoscia jednostek samorzadu terytorialnego). Wreszcie, tak jak
instytucje pomocy spolecznej nie maja mozliwosci prowadzenia dzialalnos-
ci gospodarczej - chyba ze chodzi o dzialalno$¢ non profit - tak samo i pra-
cownicy socjalni jak i asystenci rodzin nie mogg nastawia¢ si¢ w swej pracy na
jej komercyjne aspekty. W duzym stopniu determinuje to charakter ich pracy,

a takze prawne uwarunkowania wykonywania tego zawodu.
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SUMMARY

The status of social workers and family assistants is all the rights and obli-
gations related to the performance of their functions and tasks assigned by law. This
status results directly from the provisions of generally applicable law. The status of
a social worker and family assistant defines the legal position of these professional
groups vis-a-vis other legal entities: superiors, co-workers, as well as clients - benefi-
ciaries of social assistance. An important issue is not only the legal regulation of the
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rights and obligations of social workers and family assistants, but also the normative
shaping of the rules of responsibility (joint responsibility) for the work performed, as
well as employment protection.

Keywords: social assistance, social worker, family assistant, family

STRESZCZENIE

Status pracownikéw socjalnych i asystentéw rodzin to caloksztalt praw
i obowiazkéw zwiazanych z wykonywaniem przez nich funkgji i zadai ustawowo
zleconych. Status ten bezposrednio wynika z przepiséw prawa powszechnie obowia-
zujacego. Status pracownika socjalnego oraz asystenta rodziny okresla w perspekeywie
przepiséw pozycj¢ prawng tych grup zawodowych wobec innych podmiotéw prawa:
przelozonych, wspétpracownikéw, a takze klientéw — beneficjentéw pomocy spolecz-
nej. Wazna kwestig jest nie tylko prawne uregulowanie praw i obowiazkéw pracow-
nikéw socjalnych i asystentéw rodzin, lecz réwniez normatywne uksztaltowanie zasad
odpowiedzialnosci (wspélodpowiedzialnosci) za wykonywang prace, a takze ochrona
zatrudnienia.

Stowa kluczowe: pomoc spoleczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, rodzina
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UNIWERSYTET RZESZOWSKI

METODOLOGIA BADAN
NAUKOWYCH - JEJ ISTOTA I ROLA

SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY
- ITS ESSENCE AND ROLE

WSTEP

Niezaleznie od szczebla w hierarchii naukowej, na ktérej znajduje si¢
badacz interesujacy si¢ zagadnieniami humanistycznymi i spolecznymi, nie-
zwykle istotne jest wlasciwe postgpowanie w realizacji badari naukowych. Jesli
maja one nosi¢ znami¢ naukowosci, winny by¢ realizowane zgodnie z istota
dzialan metodologicznych. Niniejszy artykul stanowi prébe uporzadkowania

poszczegblnych etapéw dziatar naukowych.
ETYCZNE OGRANICZENIA BADAN

Kodeks Etyki Pracownika Naukowego w jasny i konkretny sposéb
okresla, w jaki sposéb powinny by¢ realizowane badania naukowe, co nalezy
do dobrych praktyk badawczych, a takze czym jest nierzetelnos¢ w prowad-
zeniu badan. Wspomniany dokument okresla réwniez m.in.: praktyki obe-
jmujace zasady postgpowania z danymi naukowymi, opisuje prawidtowosé
procedur badawczych, a takze prakeyki autorskie i dotyczace oceniania (por.
Kodeks Etyki Pracownika Naukowego 2017).

Praca naukowa powinna cechowaé si¢ przede wszystkim: sumien-
nym przedstawieniem intencji realizowanych prac badawczych, wiarygod-
noscia, starannoscia w gromadzeniu danych respondentéw, obiektywizmem,
niezaleznoscia, otwartoscig na dyskusj¢ z oponentami, przejrzystoscia, odpo-

wiedzialno$cia za badany wycinek rzeczywistoéci, odwaga w prezentowaniu
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pogladéw oraz troska o kolejne pokolenia badaczy i odbiorcéw rezultatéw
badan.

Istotny jest sposéb gromadzenia i przechowywania wynikéw badan. We-
dtug zapisu w Kodeksie Etyki Pracownika Naukowego —

»wszystkie oryginalne dane Zrédtowe, a wiec pierwotne wyniki badan, na
ktérych zostaly lub zostang oparte publikacje, a w niektérych przypadkach
réwniez prébki czy materialy pochodzace z prowadzonych badand, powinny
by¢ skrupulatnie udokumentowane i bezpiecznie zarchiwizowane w sposéb
uniemozliwiajacy manipulowanie nimi i zapewniajacy po opublikowaniu
tych badan ich dostgpnos¢ przez okres whasciwy dla danej dyscypliny, ale nie
krétszy niz 6 lat od zakonczenia badan” (Kodeks Etyki Pracownika Nauko-
wego 2017).

Badacz naukowy nie powinien przeprowadza¢ badan z pominieciem ety-
cznych aspektéw postgpowania. W trakeie ich realizacji powinien zachowa¢
szczegblng ostrozno$é, polegajaca na analizie ryzyka i skutkéw spolecznych,
ktére moga wigza¢ si¢ z jego praca. Badania powinny by¢ prowadzone w
sposéb staranny i w oparciu o jednostkowe podejscie do respondenta — dzi-
afania badacza nie powinny naruszaé jego godnosci, czy obraza¢ np. uczué
religijnych, plci, nie wykazywa¢ dziatan zwiazanych z ageizmem. Jedli badania
sa przeprowadzane anonimowo, badacz nie moze publikowaé¢ danych oso-
bowych czy przekazywaé ich innym podmiotom. Ponadto nalezy jednoznacz-
nie akcentowa¢é wkiad innych oséb w powstanie pracy — poprzez np. zastoso-
wanie praktyki cytowania autoréw.

Do nagannych przewinieri w pracy badacza naukowego nalezy np. fabry-
kowanie wynikéw badan (podawanie danych, ktére nie mialy potwierdzenia
w badaniach naukowych), falszowaniu wynikéw badan, stosowania plagiatu.

Niestosowanie si¢ do zasad Kodeksu Etycznego Pracownika Naukowego
narusza nie tylko dobre imi¢ badacza, ale takze jednostki naukowej, ktéra

reprezentuje.
ZAGADNIENIE CELOWOSCI BADANIA

Badania naukowe to proces wieloetapowy. Kazde dzialanie wymaga
starannej podstawy merytorycznej, ale co takze jest istotne — réwniez logis-
tycznej. W prowadzeniu rzetelnych badan niezwykle istotne jest zachowanie
whasciwej hierarchii dziatan — §cisle okreslonej juz na wstepie. Ponadto waz-
ne jest takie stworzenie odpowiedniego schematu postgpowania oraz kon-

sekwentne przestrzeganie zalozonego planu dziatan. Kazde odstgpstwo moze
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zaburzy¢ przebieg badari i interpretacje wynikéw. Badania maja wigc charak-
ter calosciowej, ztozonej prakeyki, co dodatkowo sprawia, ze:

,proces badawczy wymaga zatem us$wiadomienia sobie calosciowego
schematu dziatan, ktéry badacz zamierza podja¢ z mysla o dopetnieniu wie-
dzy, doprecyzowaniu teorii naukowych, wyjasnieniu zjawisk badz okresleniu
zachodzacych migdzy nimi relacji. Proces ten wymaga takze okreslenia, co
lub kto ma by¢ przedmiotem badari i wokét jakich zagadnieri badania beda
si¢ koncentrowaé. Bez préby odpowiedzi na te pytania trudno podejmowaé
jakiekolwiek badania naukowe” (Maszke: 2008, s. nr 85).

Obrana droga dziatari badawczych powinna opiera¢ si¢ na odpowiedniej
kolejnosci poszczegblnych etapéw. Badacz rozpoczyna dziatania od posta-
wienia i okre$lenia probleméw badawczych. Nastgpne dzialanie to ustalenie
zmiennych i wskaznikéw, pézniej — wysunigcie roboczych hipotez, a takze
whasciwy dobér préby badawczej, metod oraz technik badawczych. Niezwy-
kle wazne jest takze dokonanie wlasciwego wyboru sposobu przeprowadzenia
badan i wlasciwa analiza wynikéw. Wszystkie te kroki powinny by¢ poprze-
dzone rzetelng analizg literatury przedmiotu, obejmujaca swoim zakresem
problematyke poruszana w badaniach naukowych. Zamiana kolejnosci lub
braki w merytorycznym podejsciu do tematu, moze skutkowaé np. nieprawi-
dowym przygotowaniem badar, ktére moze zaburzy¢ caly proces naukowego
dziatania. W takim przypadku réwniez material badawczy moze by¢ interpre-
tacyjnie bezuzyteczny.

W literaturze przedmiotu z zakresu metodologii badai pedagogicznych,
Mieczystaw Lobocki wyrdznit szes¢ etapédw prowadzenia badari naukowych:

L. Pojawienie si¢ sytuacji problemowej bedacej podstawa dalszych badar
naukowych,

II. Formulowanie probleméw badawczych (jest to nietatwe zadanie, po-
niewaz wymaga od badacza wielu okreslonych zabiegéw w postaci np. znajo-
mosci wynikéw wezesniejszych badan. Tu wazny jest aspekt novum prowad-
zonych badan).

III. Projektowanie narzedzi badawczych (odpowiedni dobdr narzedzi
badawczych jest bardzo wazny — powinien $cisle wspdlgraé z obszarem rea-
lizowanych badan oraz ze specyfika respondentéw. Specyfika oznacza dos-
tosowanie narzedzia badawczego do uch mozliwosci, wieku, wyksztalcenia,
itd. Réwniez opracowanie narzedzia badawczego powinno by¢ zrealizowane
w sposdb naukowy, ale zrozumialy dla odbiorcy),

IV. Dobér o0séb badanych (odpowiedni dobér grupy respondentéw nie

zaburzy przebiegu badania i wyniku koncowego, w przeciwnym razie np.
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realizujac badania dotyczace pseudokibicéw, nie mozna zaprosi¢ do wypetni-
enia kwestionariusza ankiety osob, ktére nie identyfikujg si¢ ze wspomniang
subkultura, dla ktdrych te zagadnienia s obce),

V. Przeprowadzenie badan (tu wazny jest komfort osoby badanej — nie
nalezy realizowad badania w chwili gdy respondent nie ma na to czasu lub gdy
odczuwa dyskomfort psycho-fizyczny, poniewaz wéwczas moze odpowiedzieé
na pytania w sposéb zdawkowy czy nierzetelny).

VI. Opracowanie wynikéw badan (tu wazna jest umiejetnos¢ interpre-
tacji wynikéw oraz odpowiednie wnioskowanie, umozliwiajace weryfikacje
hipotez badawczych oraz przemyslen wiasnych) (por. Lobocki: 2003, s. nr
37).

Ponadto, jak stusznie dostrzegli Chava Frankfort-Nachmias oraz David
Nachmias — ,,problemy sa to bodzce intelektualne wymagajace reakcji w post-
aci badani naukowych” (Frankfort-Nachmias, Nachmias: 2001, s. nr 806).

To powoduje, ze poprawno$¢ ich sformutowania, jest niezwykle istotna.
Badacz winien wpierw zauwazy¢ problem, na podstawie ktérego bedzie mégt
podja¢ dalsze kroki — adekwatne do zagadnienia, ktérego si¢ podejmuje.

PROBLEMY I HIPOTEZY

Whasciwe zasygnalizowanie probleméw badawczych, hipotez roboczych
okreslajacych cel oraz zakres planowanych przedsiewzig¢ badawczych naleza
do elementarnych warunkéw, ktére powinien spelni¢ badacz zainteresowany

realizacja badan naukowyh (por. Lobocki 1999, s. nr 103).

Tadeusz Pilch zauwazyl, ze:

problem badawczy to pytanie o nature badanego zjawiska, o istote
zwigzkéw miedzy zdarzeniami, lub istotami i cechami proceséw,

cechami zjawiska (za: Tobocki 1999, s. nr 43).

Metodologiczne prawidlowe dziatania, powinny zawiera¢ okreslone
elementy:

- Jasno$¢, precyzyjnoé¢ oraz dokladno$é sformutowania problemu — pro-
blem ma by¢ zrozumialy dla odbiorcéw badan naukowych),

- Spelnienie kryterium empirycznej sprawdzalnosci problemu w badani-
ach naukowych (wyniki moga odzwierciedla¢ stan faktyczny, ktéry ma miej-
sce na danej plaszczyznie spoleczenistwa, w ktdrej zachodza podobieristwa do

srodowiska funkcjonowania respondentéw, bioracych udziat w badaniu),
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- Problemy badawcze musza by¢ praktyczne (teoria bez prakeyki jest
niepelna, oddalona od prawdziwego zycia),

- Pytania badawcze musza zawiera¢ novum, ktére pomoze w rozwoju
nauki, bedzie mie¢ konkretny cel.

Hipoteza wedtug Marii Weglinskiej to:

zdanie nie w pelni uzasadnione, rozwazane jako racja pewnych uzna-
nych juz zadan, zalozenie oparte na prawdopodobieristwie, wymagaja-
ce sprawdzenia, majace na celu odkrycia nieznanych zjawisk lub praw;
jakiekolwiek orzeczenie niezupetnie pewne, przypuszczenie (Weglin-

ska 1997, s. 15).

Ich Zrédlem sa dotychczasowe badania, ale réwniez pomysly samego
badacza. Hipotezy robocze powinny by¢ sformulowane w poczatkowej fazie
procesu. Ich forma jest posta¢ zdania, ktére sprawdza si¢ poprzez ustalone
uprzednio warunki weryfikacji (por. Malikowski 1997, s. nr 301).

Hipotezy dzielimy na hipotez¢ gtéwna, nawiazujaca do gléwnego
problemu badawczego, a takze na hipotezy szczegdlowe, bedace wynikiem
probleméw szczegétowych. Hipoteza powinna by¢ Scisle skorelowania z

weryfikowalnoscia.
ZMIENNE I WSKAZNIKI

Stefan Nowak zauwazyl, ze zmienna

okresla pod jakim wzgledem interesuja nas analizowane przedmio-
ty, specyfikujac ich mozliwe wlasnosci, stany lub zdarzenia, ktérym
podlegaja, a ponadto jakie typy relacji bedziemy uwzglednia¢ miedzy
przedmiotami rozpatrywanymi pod danym wzgledem (Nowak 2021,
s.nr 152).

Celem zmiennych i wskaznikéw jest nie tylko uszczegélowienie proble-
méw badawczych, ale takze hipotez roboczych. Rolg zmiennych jest wskaza-
nie na podstawowe cechy badanych zjawisk, a rola wskaznikéw — okreslenie
zmiennych.

Na potrzeby badan z zakresu pedagogiki, Lobocki wyréznil dwa rodzaje

zmiennych — zmienne zalezne i niezalezne:

zmienne zalezne sa oczekiwanymi skladnikami zmiennych niezalez-
nych, czyli nierzadko spodziewanymi przez badacza wynikami zastoso-
wanymi w badaniach oddzialywan pedagogicznych lub nastgpstwami
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réznych psychospolecznych uwarunkowan pozadanego lub niepoza-
danego rozwoju osdb, ktérzy sa objeci badaniami. (...) Zmiennymi
niezaleznymi sa te oddzialywania pedagogiczne, dzieki kedrym ocze-
kuje si¢ okreslonych zmian w rozwoju spofecznym, moralnym, um-
ystowym dzieci i mlodziezy (L.obocki 2003, s. nr 33-35).

METODY, TECHNIKI ORAZ NARZEDZIA BADAWCZE

Metoda badan ma zwiazek z ogélnymi normami postgpowania w ba-
daniach. S3 to normy, ktére obowiazuja bez wzgledu na cel, ktéremu ma
stuzy¢ konkretna metoda postgpowania naukowego oraz warunki, w jakich
ma mie¢ zastosowanie (por. Nowak 1985, s. nr 165). Metoda badawcza to
sposob postepowania, ktéry mozna okredli¢ mianem poznania naukowego.
Ze wzgledu na to, ze kazdego rodzaju poznanie naukowe odbywa si¢ we whas-
ciwej sobie formie, to réznice migdzy poznaniem potocznym (,na co dzied”),
a poznaniem naukowym, zbudowanym na konkretnej i rzetelnej metodologii
badari i okreslonym schemacie naukowego postgpowania. Waznym atrybu-
tem metody badawczej jest to, ze musi ona zawiera¢ w sobie szereg dzialaii o
réznorodnym charakterze — koncepcyjnym i rzeczowym. Wszystkie dziatania
badacza powinny by¢ scisle i holistycznie zjednoczone ze soba (por. Apano-
wicz 2002, s. 34).

S. Nowak stwierdzil, ze metody badawcze to

typowe i powtarzalne sposoby zbierania, opracowywania, analizy i in-
terpretacji danych empirycznych, shuzace do uzyskiwania maksymalnie
uzasadnionych odpowiedzi na stawiane w nich pytania (Nowak 1985,
s.nr22).

Natomiast T. Pilch zdefiniowal technike prowadzenia badan jako

czynnodci praktyczne, regulowane starannie wypracowanymi dyrekty-
wami, pozwalajacymi na uzyskanie optymalnie sprawdzalnych infor-
magji, opinii i faktéw (za Nowak 1985, s. nr 22).

Wedlug Maszke metoda sondazu diagnostycznego

jest to spos6b gromadzenia wiedzy o interesujacych badacza zjawiskach,
zdarzeniach czy procesach zachodzacych w §rodowisku spotecznym
w oparciu o sondowanie opinii i pogladéw 0séb dobranych z okreslo-
nego punktu widzenia (Maszke 2008, s. nr 172).
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Do cech sondazu diagnostycznego mozna zaliczy¢:

I. metod¢ kontaktu bezposredniego badacz-respondent. Metoda ta na-
jezgdciej przybiera postaé: ankiety, rozmowy, wywiadu. To elementarne tech-
niki badawcze w metodzie sondazowej. Kontakt moze odbywac si¢ zaréwno
w realnym, ale réwniez wirtualnym $wiecie;

II. wypowiedzi respondentéw sa przyjmowane za wskazniki ich rzeczy-
wistych przekonan, postaw, przeswiadczen lub zainteresowan;

III. w badaniach stosuje si¢ narzedzia badawcze o wysokim stopniu
standaryzacji. Sa to: kwestionariusze ankiety i wywiadu, skale pomiarowe, a
takze merytoryczne kompetencje badacza;

IV. zebrane informacje i materialy moga by¢ punktem wyjscia do prze-
prowadzenia analizy jakosciowej. Warto wspomnie¢ o duzej roli sposobu do-
boru respondentéw, reprezentatywnosci oraz trafno$¢ formutowanych pytan
badawczych (por. Maszke 2008, s. nr 172-173).

Wedtug Wiadystawa Zaczynskiego narzedzia badawcze to:

wszystkie materialne Srodki pomocnicze badania naukowego. Sa to
na przyklad: arkusze obserwacyjne, kwestionariusze wywiadéw lub an-
kiet, testy wiadomosci i umiejetnosci itd. (Zaczyriski 1995, s. nr 20).

W publikacjach z zakresu metodologii bada mozna spotka¢ wiele rodza-
jow klasyfikacji metod, technik oraz narzedzi badawczych. Jeden z nich zostat
zaproponowany przez T. Pilcha, ktéry dokonal podziatu na:

1. Metody badan:
- Metoda indywidualnych przypadkéw,
- Eksperyment pedagogiczny,
- Monografia pedagogiczna,
- Metoda sondazu diagnostycznego.
2. Techniki badan pedagogicznych:
- Ankieta,
- Obserwagja,
- Wywiad,
- Badanie dokumentéw. Analiza tresci. Techniki projekcyjne.
3. Narzedzia badawcze:
- Kwestionariusz ankiety,
- Kwestionariusz wywiadu,

- Kwestionariusz ankiety rozsylanej,
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- Dyspozycje i arkusz obserwacji,

- Arkusz obserwacji,

- Test socjometryczny,

- Skala do badania przystosowania (por. Pilch 1997, s. nr 117-180).

PODSUMOWANIE

Badania mozna okresli¢ mianem naukowych, jesli spetniajg okreslone za-
fozenia i realizowane s we wlasciwej kolejnosci. Niezbedne jest okreslenie ce-
lowosci badar, okreslenie probleméw i hipotez oraz zmiennych i wskaznikéw.
Oprécz tego nalezy dobra¢ adekwatne metody, techniki i narzedzia badawcze.
Calos¢ rzetelnych prac powinna by¢ prowadzona w oparciu o etyczne zasady
postepowania, zawarte np. w Kodeksie Etyki Pracownika Naukowego. Tylko
holistyczne podejscie do zagadnienia moze skutkowaé otrzymaniem nauko-
wego wyniku realizowanych prac.

Posréd najistotniejszych cech pracy naukowej nalezy wymieni¢ gtéwnie:
sumienne przedstawienie zatozeni i celowosci realizowanych prac badawczych,
wiarygodno$¢, staranno$¢ w gromadzeniu danych respondentéw, obiek-
tywizm, niezalezno$¢, otwarto$¢ na dyskusje z oponentami, przejrzystos¢, od-
powiedzialno$¢ za badany wycinek rzeczywistoéci, odwage w prezentowaniu
pogladéw, a takze troske o nastgpne pokolenia badaczy i odbiorcéw rezul-
tatéw realizowanych badar.
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STRESZCZENIE

Badacze aspirujacy do okreslania ich staran mianem naukowych, sa zobli-
gowani do realizowania ich zgodnie z wytycznymi metodologicznymi. Istotne jest
uporzadkowanie dziatar, skorelowane z zatozeniami Kodeksu Etycznego Pracownika
Naukowego. Warto uzmystowi¢ sobie, ze badania naukowe to proces wieloptaszczy-
znowy i wieloetapowy, gdzie pierwsza, zasadnicza kwestia jest okreslenie celowosci
zamierzonych badari. Nast¢pnym etapem jest okreslenie probleméw i hipotez bada-
wezych, pézniej — zmiennych i wskaznikéw. Pelna realizacja badani naukowych nie
moze zostaé zrealizowana réwniez bez doboru adekwatnych metod, technik i narzedzi
badawczych. Artykul stanowi prébe uporzadkowania poszczegdlnych etapéw dziatan
naukowych.

Stowa kluczowe: metodologia, badania naukowe, badacz, etyka pracownika nauko-
wego, narzedzia badawcze, wskazniki, zmienne, teza, problem badawczy

SUMMARY

Researchers who aspire to call their efforts scientific are obliged to implement them
in accordance with methodological guidelines. It is important to organize activities,
correlated with the assumptions of the Code of Ethics for Researchers. It is worth
realizing that scientific research is a multifaceted and multistage process, where the
first, essential issue is determining the purposefulness of the intended research. The
next stage is to identify research problems and hypotheses, then - variables and indica-
tors. The full implementation of scientific research cannot be carried out also without
the selection of adequate methods, techniques and research tools. This article is an
attempt to organize the various stages of scientific activities.

Keywords: methodology, research, researcher, research worker ethics, research tools,
indicators, variables, thesis, research problem
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KATARZYNA CYRKUN
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

NIEPEENOSPRAWNOSC
[ OSOBA Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA
W SWIETLE TEORII
SOCJOLOGICZNYCH

DISABILITY AND A PERSON WITH A DISABILITY
IN THE LIGHT OF SOCIOLOGICAL THEORIES

WSTEP

Niepelnosprawno$¢ jest nierozerwalnie zwiazana z kondycja czlowicka
zaréwno fizyczng jak i psychiczna. Wiele oséb w trakcie zycia moze staé si¢
osoba z niepelnosprawnoscia. W trakcie zycia ludzie spotykaja réwniez osoby,
ktorych dotyka niepelnosprawnoéé, czgsto takie osoby potrzebuja pomocy in-
nych w codziennym funkcjonowaniu (Ferguson 2001, s. 374-376). Od bardzo
dawna ludzie zastanawiajg si¢ w jaki sposéb mozna traktowa¢ osoby z réznego
rodzaju schorzeniami tak aby nie czuly si¢ wykluczone spoteczne (Mika 1972,
s. 64). Ma to zwiazek réwniez z moralnymi oraz politycznymi aspektami (Mis-
hra, Gupta 20006, s. 4026).

Kwestie te zostaly szczerzej poruszane za sprawg demograficznych przemi-
an, w szczegblnosci zmiany mozna dostrzec od lat 70 XX wieku, gléwnie za
sprawa samoorganizacji oséb z niepetnosprawnoscig (Campbell, Olive 1996,
s. 54-56). Wplyw na przemiany w kwestii niepelnosprawnosci miat takze wzrost
potrzeby przestrzegania praw czfowieka.

Polityka wobec 0séb z pelnosprawnoscia obecnie przesuwa si¢ w kierun-
ku integracji spolecznej oraz edukacji spoleczeristwa. Wezesniejsze rozwiazania

zorientowane byly w szczeg6lnosci na medyczna pomoc, jednak z biegiem czasu
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podejscie to zaczelo zmieniaé si¢ z powodu dostrzezenia, iz na niepelnospra-
wno$¢ majg takze wplyw czynniki srodowiskowe (Charlton 1998, s. 67-69).

Dzigki organizacjom takim jak ONZ zostaly wprowadzone zasady, ktére
mialy na celu wyréwnanie szans 0séb niepelnosprawnych. Szczegélny wplyw na
zmiany w tym obszarze mialo przyjecie w 2006 r. Konwencji Narodéw Zjed-
noczonych o prawach oséb niepelnosprawnych.

Osoby z niepelnosprawnoscia napotykaja wiele probleméw w wyko-
nywaniu czynnoéci zwigzanych z codziennym funkcjonowaniem. Oprécz
trudnodci indywidualnych mozna wyrézni¢ takze problemy generowane pr-
zez spoleczeristwo, ktdre sg zwigzane gléwnie z dyskryminacja (Larkowa 1988,
s. 479).

Dyskryminacje mozna rozumie¢ jako wykluczanie os6b, ktérych wyglad
lub zachowanie w pewien sposéb odbiega od normy przyjetej w danej spotecz-
nosci. Dyskryminowane s osoby u ktdrych inni zauwazyli réznice i przez to
chea, aby zostaly wykluczone w pewnych obszarach zycia. Zjawisko to ist-
nieje nie tylko w odniesieniu do 0séb z niepelnosprawnoscia, ale takze na tle

rasowym czy religijnym.
ZAKRES DEFINICYJNY

Mozna wyrézni¢ wiele definicji niepelnosprawnosci skonstruowanych
na potrzeby réznych nauk takich jak pedagogika, psychologia, socjologia czy
medycyna (Bieganowska 2015, s. 15-36). Rézne kraje oraz organizacje maja
whasne definicje terminu niepelnosprawnos¢, z tego tez wzgledu trudno jest
znalez¢ dokladng definicj¢ niepelnosprawnosci (Urbanowicz 2012, s. 443—
457). Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) definiuje niepetnosprawno$é
w kategoriach uposledzenia. Niepelnosprawnos¢ jest to ,,ograniczenie lub
brak zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposéb lub w zakresie uwazanym
za normalny dla czlowieka, wynikajace z uszkodzenia i uposledzenia funkcji
organizmu’. Zaburzenia te wedtug definicji WHO polegaja na dysfunkcjach
w strukturach procesach organizmu, ktére w konsekwencji prowadza do za-
burzen w obszarze psychicznym lub fizycznym.

W Polsce wedtug stownika jezyka polskiego przez niepelnosprawnos¢
rozumie si¢ czfowieka nieosiagajacego pelnej sprawnosci fizycznej w skutek
ulomnosci lub uposledzenia umystowego (Szymczak 1995, s. 329). W Tajwa-
nie natomiast niepelnosprawno$¢ postrzegana jest jako pewien rodzaj kontuz-
ji lub niekompletnosci funkeji lub struktur ciata. Chiriska Republika Ludo-

wa natomiast przyjeta stanowisko, ze do 0séb z niepelnosprawnoscia mozna
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zaliczy¢ tych, kedrzy maja réznego rodzaju zaburzenia fizyczne czy psychiczne.

Wszystkie powyzsze definicje okreslaja niepelnosprawnos¢ jako uposle-
dzenie fizyczne lub umystowe, ktére powoduja problemy oraz trudnosci
w codziennych czynnosciach. Ten rodzaj definicji nazywany si¢ modelem
medycznym.

Oprécz modelu medycznego, niepelnosprawno$¢ mozna definiowad
réwniez za pomoca modelu spotecznego. Podejscie to kladzie wickszy nacisk
na aspekty spofeczne zamiast na indywidualne réznice fizyczne oraz problemy
medyczne. Postrzega ograniczenia lub brak zdolnosci, z jakimi borykaja si¢
osoby niepelnosprawne, jako reakcje spoteczeristwa na wyglad ludzi, ktéry nie
spelnia spolecznych oczekiwan lub zatozen dotyczacych wizualnych aspektéw,
odzwierciedlonych w $rodowisku spolecznym. W poréwnaniu z modelem
spolecznym, model medyczny skupia si¢ gtéwnie na urazach, chorobach lub
stanach wrodzonych wylacznie w obrebie umystu jednostki.

Przedstawione powyzej dwa modele niepelnosprawnosci sa uzupelniane
przez niektérych naukowcédw o kulturowy model niepetnosprawnosci i scal-
ony model niepelnosprawnosci (Gogacz 2010, s. 14-15). Oba modele nie sa
w pelni odzwierciedlane przez ustawodawcg w aktach normatywnych, co
moze staé przeszkoda przy wlasciwym okresleniu statusu os6b z niepelnospra-
whnoscig oraz rozumienia znaczenia niepelnosprawnosci.

W modelu kulturowym niepelnosprawnos¢ definiuje oraz w szczegél-
ny sposdb odzwierciedla kultura okreslonej spolecznosci. W tym obszarze na
ksztalt tozsamosci oséb z réznego rodzaju zaburzeniami maja wyplyw dziata-
nia, ktére podejmuja samodzielnie w celu postrzegania ich jako osoby, ktére
nie sa niepelnosprawne. Natomiast scalony model niepelnosprawnosci jest
wykorzystywany w pedagogice specjalnej. Scalony model ma na celu polacze-
nie znaczenia modelu medycznego ze spotecznym, dzigki czemu mozliwe jest

szersze ujecie problematyki niepelnosprawnosci.
MODEL SPOLECZNY

Zatem istnieja dwa gléwne modele rozumienia niepelnosprawnosci
— model medyczny oraz spoleczny (Kara$ 2012, s. 20-33). Model spotecz-
ny zaklada to, iz kazda osoba z pewnego rodzaju uposledzeniem moze za-
chowywac si¢ tak jak inne osoby, jednak czesto spoteczenistwo nie daje szansy
na to. Jednymi z gléwnych probleméw zwiazanych z niepelnosprawnoscia sa
bariery spoteczne oraz dyskryminacja. Przykladowo w Hongkongu wystepuje
wiele barier spolecznych. Osobom niewidomym trudno wsias¢ do autobusu,
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dlatego, ze nie wiedza, ktéry autobus przyjezdza. Ponadto w niektérych mniej
rozwinietych obszarach Hongkongu na mostach nie ma wind ani podjaz-
déw, w zwiazku z czym uzytkownicy wozkéw inwalidzkich nie moga z nich
korzystaé.

W zwiazku z tym, iz przestrzen spoleczna cz¢sto nie jest dostosowana,
to osoby z niepelnosprawnoscia nie mogg korzysta¢ z ustug lub urzadzen
w spoleczenistwie. Przynosi im to wiele niedogodnosci zycia codziennego, po-
niewaz potrzebuja pomocy innych. Z tego tez wzgledu osoby z réznymi za-
burzeniami moga czué si¢ bezuzyteczne w spoleczenstwie.

Dyskryminacja w miejscu pracy ogranicza réwniez mozliwosci oséb
z niepelnosprawnoscia. Wielu pracodawcéw uwaza, iz produktywnosé oséb
z zaburzeniami jest nizsza niz tych, keérzy s3 w pelni zdrowi, przez to czgsto
nie sg oni zatrudniani. W konsekwencji cz¢sto ma to wplyw réwniez na mnie-
jsze szanse na socjalizowanie si¢ z innymi w spoleczenistwie.

W modelu spolecznym niepelnosprawnos¢ wiaze si¢ w szczegélnosci
z nieakceptacja spoleczng oraz nizszymi szansami na rozwdj. Model ten zakla-
da, ze osoby niepelnosprawne moga zadba¢ o siebie oraz pracowaé w spotec-
zenistwie tak jak osoby w pelni zdrowe, jezeli spoleczefistwo oraz przestrzen
spoleczna zostanie przystosowana potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia. Nie-
dostosowanie zatem powinno skupi¢ si¢ na przemianach spotecznych a nie
na zmianach konkretnych jednostek. W zwiazku z tym model spoteczny
koncentruje si¢ na wykluczeniu spotecznym i dyskryminacji podczas analizy

niepelnosprawnosci.
MODEL MEDYCZNY

W przeciwienstwie do modelu spolecznego, model medyczny zaklada,
iznieprawidlowo$¢ dotyczy pacjentéw z niepelnosprawnoscia jako jednostek.
Wedlug tego modelu stanowia oni cz¢$¢ spoleczenistwa, ktéra jest odmienna
od reszty. W rezultacie model ten ma tendencj¢ do wykluczania oraz oddziela-
nia os6b z niepelnosprawnoscia jako nietypowej grupy. Gtéwnym celem mo-
delu medycznego jest skupienie uwagi na uposledzeniach organizmu.

Wedtug WHO niepelnosprawnos¢ to kazde ograniczenie lub brak
zdolnosci do wykonywania czynnosci w sposéb lub w zakresie uznawanym za
normalny dla cztowieka. W tej definicji wdraza si¢ medyczny model choro-
by. Model biomedyczny zaklada, ze wszelkie nieprawidtowosci w organizmie
spowoduja chorobe. Zatem uposledzenie postrzegane jako pewna anomalia

100



NIEPEENOSPRAWNOSC I OSOBA Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA ...

i dowodem na to, ze ten model niepetnosprawnosci opiera si¢ na medycznym
modelu choroby.

Podejscie to zaklada takze, ze niepelnosprawno$¢ jest spowodowana
uposledzeniem. Uposledzenie oraz wynikajaca z niego niepelnosprawnos¢ to
problem jednostek, dlatego radzenie sobie z upo$ledzeniem jest sposobem,
w jaki ten model rozwiazuje niepetnosprawnosé. Osoby uposledzone wedlug

tego modelu musza si¢ zmieni¢, aby dostosowac si¢ do spoteczeristwa.

SOCJOLOGICZNE ASPEKTY BADAN
NAD NIEPEENOSPRAWNOSCIA

Aspekty zwiazane z niepelnosprawnos$cia byly najczesciej omawiane
w kontekscie socjologii medycyny (Barnartt 1995, s. 70-72). Socjologia me-
dycyny, ktéra lokuje si¢ zaréwno w medycynie, jak i poza nia, traktowala
niepelnosprawno$¢ przede wszystkim z perspektywy medycznej, jako chorobe,
ktéra wymaga leczenia czy tez rehabilitacji. Ponadto dyscyplina jako calos¢
traktowala niepelnosprawnos¢ jako zjawisko, ktére mozna analizowa¢ z punk-
tu widzenia socjologii medycyny i rzadko skupiala si¢ na tym, iz podstawo-
we koncepcje oraz teorie socjologii odnosza si¢ takze do niepelnosprawnosci.
Przykladowo wiele oséb niestyszacych ma silne poczucie, ze istnieje kultura
gluchoniemych, a wiele 0s6b z innymi rodzajami uposledzeni uwaza, ze ist-
nieje pewnego rodzaju kultura niepelnosprawnosci (Barnartt 1990, s. 82-84).
A wigc czy tego rodzaju grupy mozna wyodrebni¢ jako oddzielne kultury lub
subkultury? Tego rodzaju obszarami zajmuje si¢ w szczegdlnosci socjologia
kultury.

Socjologowie réwniez w odniesieniu do niepelnosprawnosci mogg zas-
tosowa¢ koncepcje roli i statusu. Rola osoby z niepelnosprawnoscia moze by¢
wyodrebniona i uznawana za oddzielng kategori¢. Jednak jej podobieristwa
oraz réznice w stosunku do innych rél nie zostaly jeszcze w pelni okreslone,
ani takze nie zbadano w pelni jej wplywu na inne role np. meza lub ojca.
W niekt6rych pracach E. J. Thomas rozwazal kwestie niepelnosprawnosci oraz
jej roli, ale zaréwno terminologia, jak i konceptualizacja niepelnosprawnosci
sa juz obecnie mniej aktualne.

Obszary zwigzane z rasa, pochodzeniem etnicznym, stosunkami mnie-
jszo$ci, demografia czy psychologia spoteczna, moga by¢ analizowane w od-
niesieniu do niepelnosprawnosci. W szczegélnosci w tym obszarze mozna
skupi¢ si¢ na tradycyjnie zdefiniowanych grup rasowych, etnicznych i mnie-

jszo$ciowych w powiazaniu z osobami z niepelnosprawnoscia w odniesieniu
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do takich kwestii jak wi¢zi grupowe, przekaz kulturowy, relacje wladzy oraz
uprzedzenia i dyskryminacja (Barnartt, Seelman 1988, s. 40-42).

Z socjologicznego punku widzenia wazna kwestia moze by¢ takze temat
socjalizacji. Rozwazajac ta kwesti¢ mozna skupi¢ si¢ na wplywie niepetnospra-
wnosci na socjalizacj¢ pierwotna, w tym jej wplyw na interakcje pomiedzy
rodzicem a dzieckiem. Waznym zagadnieniem sa takze skutki niepelnospra-

wnosci w wieku dorostym w odniesieniu do socjalizacji wtérne;.
NIEPEENOSPRAWNOSC A TEORIE SOCJOLOGICZNE

Podejscie funkcjonalne jest przytaczane w wielu artykutach naukowych
w odniesieniu do niepelnosprawnosci. Wigkszos¢ tych prac opiera si¢ na po-
dejsciu Parsonsa oraz jego analizie zachowari zwiazanych z choroba. Dzieje si¢
tak, poniewaz podejscie Pasona bylto gléwnie odpowiedzialne za dwa odr¢bne,
ale wspélzalezne podejscia, ktére posrednio lub bezposrednio wplynely na
wszystkie pdzniejsze analizy (Parson 1951, s. 75-78)

Podejscia te to znaczenie roli choroby w odniesieniu do niepelnospra-
wnosci i jej zwiazku z dewiacja spoleczng oraz pojecia zdrowia jako przysto-
sowania (Bury 1982, s. 168-170). Model Parsonsa sugeruje, ze na poczatku
~chorzy” powinni przyja¢ role chorego. Zakorzenione w zalozeniu, ze choroba
utrudnia zaréwno fizjologiczne, jak i psychiczne zdolnosci osoby sa automaty-
cznie zwalniane ze wszystkich normalnych oczekiwan i obowiazkéw. Zacheca
si¢ ich do postrzegania swojej obecnej sytuacji jako niepozadanej i oczekuje
si¢, ze w celu odzyskania poprzedniego statusu zwrdcg si¢ o pomoc do profes-
jonalnych ekspertéw medycznych (Parsons 1951, s. 79-83).

Model ten zaklada, ze niezaleznie od charakteru schorzenia czy tez zaan-
gazowanych czynnikéw spoleczno-ekonomicznych, kazdy bedzie zachowywal
si¢ dokladnie w ten sam sposéb. Nie skupia uwagi na subiektywnej inter-
pretacji, a takze odnosi si¢ jedynie pogladéw przedstawicieli spoteczeristwa,
ktérym przypisuje si¢ odpowiedzialno$¢ za powrét do zdrowia, czyli zawodéw
medycznych. Model funkcjonalny nie uwzglednia zmiennosci rél chorych ani
rozréznienia pomigdzy choroba a uposledzeniem (Gordon 1966, s. 54-58).

Kolejng odmiang tego toku myslenia jest rola rehabilitacyjna, sformuto-
wana przez Safilios-Rothschild. Model ten sugeruje, ze gdy osoba z niepel-
nosprawnoscia zda sobie sprawe ze swojego stanu, musi go zaakceptowaé
i nauczy¢ si¢ z nim zy¢é. W tym modelu osoby z niepelnosprawnoscia sa
zobowiazane do jak najszybszego przyjecia jak najwickszej liczby ,normal-
nych” funkgji. Nie sa w zaden sposdb ulgowo traktowani przez spoleczeristwo
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i musza si¢ odpowiednio dostosowa¢ do zycia spolecznego. zwolnieni z oc-
zekiwari i obowiazkéw spolecznych, ale muszg si¢ odpowiednio dostosowad
(Sokolowska, Ostrowska 1976, s. 63-68).

Zwiazek miedzy niepelnosprawnoscia a dewiacja mozna rozumie¢ w od-
niesieniu do wolnosci od zobowiazan oraz odpowiedzialnosci spotecznej, wy-
razonej w konstrukgji roli oraz w negatywnym $wietle uposledzenia powszech-
nego w spoteczeistwach przemystowych i postindustrialnych. Spoteczenstwa
takie opieraly si¢ na liberalnych ideatach indywidualnej odpowiedzialnosci,
konkurencji oraz platnego zatrudnienia, nalezy zniech¢ca¢ do wszelkich po-
zytywnych skojarzenn z uposledzeniem, takich jak wolnos$¢ od zobowiazari
i odpowiedzialnosci spotecznej. Odniesienie to opiera si¢ na tym, ze rézne-
go rodzaju ulgi moga wydawa¢ si¢ atrakcyjne dla os6b juz znajdujacych si¢
w niekorzystnej sytuacji ekonomicznej oraz spotecznej (Hulek 1986, s. 10).

Analiza reakeji spotecznych wobec defaworyzowanych grup takich jak
osoby niepetnosprawne, w tym podejsciu byla kluczowa dla socjologéw
pracujacych w ramach tradycji symbolicznego interakcjonizmu (Los 1976,
5. 93-99).

Poczatkowo socjologowie zajmujacy si¢ dewiacjami spolecznymi inte-
resowali si¢ w szczegdlnosci przestgpczoscia oraz narkomania, ale po obszer-
nych badaniach etnograficznych zwrdcili takze uwage na mechanizmy pows-
tawania dewiacji a takze proces etykietowania (Becker 1963, 5.10-11).

Lemert rozréznial dewiacj¢ pierwotng oraz wtdrng. Pierwotna ma nie-
wielkie znaczenie implikacje dla danej osoby, a druga odnosi si¢ do przypi-
sywania przez innych spolecznie zdewaluowanego statusu oraz tozsamosci
(Lemert 1951, s. 85-87).

Goffman rozwinal ide¢ Lemarta postugujac si¢ pojeciem pigtno, ktére,
jak twierdzil, bylo tradycyjnie uzywane w odniesieniu do pigtna czy tez ska-
zy oznaczajacej moralng nizszos¢ wymagajaca unikania przez resztg spotec-
zefistwa. Zasugerowal, ze osoby napictnowane, takie jak osoby niewidome sa
postrzegane jako niezupetni ludzkie.

Wedlug Goffmana stygmatyzacja jest wynikiem rozwazan sytuacyjnych
oraz interakeji spotecznych migdzy osobami odbiegajacymi od normy a tymi
w pelni zdrowymi. Uzycie przez Goffmana terminu pigno opiera sig raczej na
postrzeganiu os6b, ktdre odnosza si¢ w negatywny sposéb do 0séb z niepel-
nosprawnoscia niz do samych uciskanych. Stygmatyzacja jest raczej kwestia
wyzysku oraz ucisku niz unikania (Bleszyriska 2001, s. 101-103).

Biorac pod uwage polityczne niewlasciwe wdrazanie podejscia funkcjo-

nalnego oraz interakcjonizmu, dla socjologdéw zaangazowanych w wyzwolenie
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os6b niepetnosprawnych, jednym z gtéwnych zrédet odniesienia byl mark-
sizm. Stalo si¢ tak po czgdci z powodu teoretycznych oraz politycznych uwa-
runkowan zaangazowanych socjologéw.

Najwyrazniejsze i najbardziej wyrazne odniesienie do uposledzenia, ja-
kie mozna znalez¢ w dzietach Marksa i Engelsa, znajduje si¢ w ksiazce Zhe
Condition of the Working Class in England, napisanej w 1844 roku. Engels
argumentuje, ze rewolucja przemystowa stwarza proletariat w gigantycznym
procesie koncentracji, polaryzacji i urbanizacji, a wraz z nim, pomimo eks-
pansji calej gospodarki i zwigkszonego zapotrzebowania na prace, powstaje
nadwyzka ludnosci , keéra marksisci okreslali pdzniej jako rezerwowa armia
pracy. Zalezato mu na zbadaniu warunkéw zycia oraz zbiorowych i indywi-
dualnych zachowan, ktére wywolal ten proces, a wicksza czgé¢ ksiazki jest
po$wigcona opisowi oraz analizie tych warunkéw. Jego relacja jest oparta na
obserwacjach z pierwszej reki, informatorach oraz dokumentacjach, takich
jak raporty Komisji czy czasopisma. Jako dowdd szkodliwych praktyk pracy
podaje si¢ , kaleki”

Marksistowskie analizy uposledzenia sa ukierunkowane w odniesieniu
do zapobiegania i leczenia. Jednak podkreslenie to nie wydaje si¢ przypad-
kowa konsekwencja marginalizacji oséb niepelnosprawnych w stosunku do
gléwnego zainteresowania marksizmu stosunkami produkcyjnymi w kapita-
lizmie. Wynika to z tego, iz podejscie to jest gleboko zakorzenione w marksis-
towskich koncepcjach ludzkosci.

Obecnie w Wielkiej Brytanii, dla wielu 0séb z niepelnosprawnoscia
zapotrzebowanie na dostgp do pracy jest postrzegane jako kluczowy element
walki o réwno$¢. Znajduje to odzwierciedlenie w nieudanych propozycjach
rzadu dotyczacych walki z uciskiem 0séb z niepetnosprawnosciag w odniesi-
eniu do zapewniania wolnych miejsc pracy.

Lunt i Thornton w swoich pracach zbadali niektére kwestie zwiazane
z wdrazaniem polityki zatrudnienia w kontekscie spotecznego modelu niepet-
nosprawnosci. Na poziomie bardziej ogélnej teorii Finkelstein wielokrotnie
podkreslat, iz dominujacym czynnikiem przyczyniajacym si¢ do niepelnospra-
wnosci réznych grup jest sposob, w jaki ludzie mogg uczestniczy¢ w tworzeniu
bogactwa spotecznego.

Zasadnicza kwestia dla 0séb niepelnosprawnych jest to, ze nawet
w spoleczeistwie, w ktérym podejmuje si¢ glebokie i autentyczne préby in-
tegracji 0séb z niepelnosprawnosciq w obrebie zatrudnienia, niektérzy po-
mimo tych starait mogliby zosta¢ wykluczeni ze wzgledu na ich uposledze-

nie. Bez wzgledu na to, jakie wysitki zostana podjete, aby zintegrowac osoby
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niepelnosprawne na rynku pracy, niektére z nich nie beda w stanie wytwarzaé
débr lub ustug o wartosci spolecznej. Dzieje si¢ tak, poniewaz w kazdym
spoleczenistwie pewne produkty maja warto$é, a inne nie, niezaleznie od wy-
sitku wlozonego w ich produkeje (Flanczewska 2000, s. 42-46).

Zatem catkowicie wlaczenie 0s6b do kazdego rodzaju produkcji moze
by¢ trudne i powodowad, iz cz¢$¢ 0séb pomimo starari zostanie wykluczona.
W innym przypadku podejécie takie mogloby spowodowa¢ to, ze osoby, kté-
re ze wzgledéw zdrowotnych nie beda mogly podja¢ si¢ danej pracy zostang
stygmatyzowane w wickszym stopniu. Racjonalnym podejsciem wydaje si¢
skupienie na integracji spotecznej, ktéra nie jest zalezna od wlaczenia oséb
uposledzonych do dziatalnosci produkeyjne;.

Teorie feministyczne wskazuje, ze marksizm ma odniesienie w wigkszym
stopniu do mezczyzn, a pomija kwesti¢ kobiet. Pozorna neutralno$¢ plcio-
wa marksistowskich kategorii teoretycznych jest w opinii niektérych badaczy
uprzedzeniem plciowym, ktére legitymizuje nadmierne skupienie si¢ mark-
sizmu na mgskiej sferze produkcji towarowej. Podczas gdy niektére podejscia
w socjologii feministycznej skupialy si¢ na perspektywie pracy w odniesieniu
do integracji spotecznej (Chodkowska 1993, s. 62-73).

Jeden z aspektéw dotyczy feministycznych koncepcji ciata ludzkiego
odmiennej od tych sformulowanych przez Marksa. Badajac polityke biolo-
gii reprodukeyjnej czlowieka, feminizm otwiera inne aspekty naszego bio-
logicznego zycia, a tym samym odnosi si¢ réwniez w odmienny sposéb do
uposledzenia. Teorie feministyczne wskazywaly réwniez na to, ze tradycyjne
rozwigzania polityczne dotyczace radzenia sobie z nierdwnoéciami nie przy-
niosty kobietom lepszego zycia w spoleczenistwie odbijaja si¢ echem w teorii
niepelnosprawnosci.

Dla oséb z niepetnosprawnoscia skupienie si¢ na socjologii ciata nie pr-
zyniosto pozadanych efektéw. Zwrécenie uwagi na seksualnos¢ oraz ciato po-
wodowalo odwrécenie od dyskusji na temat tego niepetnosprawnosci ciata.
W odniesieniu do socjologii ciata w malym stopniu wspomina si¢ o niepelno-
sprawnosci oraz uposledzeniu.

W wersji anglojezycznej odnajdujemy podobny brak materiatéw w pracy
Turnera pt. The Body and Society z dwudziestoma pigcioma oddzielnymi od-
niesieniami ,,choroby”, nie zawiera ani jednej wzmianki o niepetnosprawnosci.

Odpychanie, w tej kategorii nalezy rozumie¢ jako gleboko zinternali-
zowang forme spolecznie wytworzonych negatywnych postaw. Zatem naj-
bardziej gleboko zakorzeniony ucisk to ten, ktéry ulega somatyce i uwi-
doczniony jest w mysleniu jednostek. To wiasnie z takimi reakcjami ludzi,
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potwierdzonych réwniez w badaniach nad rasizmem i homofobia, socjologia
ciata musi si¢ upora¢, jesli ma rozwina¢ doglebna teorie oraz by¢ przydatka dla

0s6b z niepelnosprawnoscia.
WNIOSKI

W odniesieniu do niepelnosprawnosci konieczne jest systematyczne
poszerzanie wiedzy na temat ich funkcjonowania we wszystkich sferach zycia.
Tego rodzaju praca moze stuzy¢ nie tylko celom naukowym, ale takze budo-
waniu teorii czy tworzeniu nowej dziedziny wiedzy. Waznym aspektem jest
projektowanie dzialan w rozwoju o0séb niepelnosprawnych przez instytugje,
zajmujace si¢ ich problemami, pedagogdéw, dziataczy spolecznych oraz osoby
z ich bliskiego otoczenia.

Waznym aspektem wydaje si¢ takze udostgpnienie tej wiedzy szerszym
srodowiskom spolecznym po to, aby wplyna¢ na tworzenie nowej $wiadomosci
spolecznej. Tworzenie takiej spotecznej $wiadomosci moze sprzyjaé ksztatto-
waniu u os6b sprawnych wigkszej tolerancji a takze lepszych postaw wobec
ludzi z rozmaitymi dysfunkcjami. Poprzez u§wiadamianie spoleczenstwu
faktu, ze fizyczna niepelnosprawno$¢ nie determinuje wewngtrznej strukeury
potrzeb, dazen oraz pragnieri dotknigtych nig oséb. Dzigki takim postawom
mozliwe staje si¢ uzyskanie akceptacji praw oséb niepetnosprawnych do satys-

fakcjonujacego rozwoju w spoteczenistwie.
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STRESZCZENIE

Niepetnosprawno$¢ jest zwiazana z kondycja czfowicka zaréwno fizyczng jak
i psychiczna. Wiele osob w trakcie zycia moze staé si¢ osobg z niepelnosprawnoscia. Lu-
dzie spotykaja réwniez osoby, ktérych dotyka niepelnosprawno$é, czgsto takie osoby
potrzebuja pomocy innych w codziennym funkcjonowaniu. Od bardzo dawna ludzie
zastanawiaja si¢ w jaki sposéb mozna traktowad osoby z réznego rodzaju schorzeniami
tak aby nie czuly si¢ wykluczone spoteczne. Ma to zwiazek réwniez z moralnymi oraz
politycznymi aspekcami.

Stowa kluczowe: niepelnosprawnos$é, osoba z niepelnosprawnoscia, teorie socjologicz-
ne, prawa cztowieka, modele spoteczne, kondycja.

SUMMARY

Disability is related to the human condition, both physical and mental. Many
people may become disabled in the course of their lives. People also meet people with
disabilities, often such people need help from others in everyday functioning. For a long
time, people have been wondering how people with various diseases can be treated so
that they do not feel socially excluded. It also has to do with moral and political aspects.

Keywords: disability, a person with a disability, sociological theories, human rights, so-
cial models, condition
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MARTA MAGDON
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

16 ROCZNICA SMIERCI OJCA SWIETEGO
JANA PAWLA 11 - W WYJATKOWYM CZASIE
TRIDUUM PASCHALNEGO 2021

16TH ANNIVERSARY OF THE DEATH
OF THE HOLY FATHER JOHN PAUL II -
IN THE EXCEPTIONAL TIME
OF THE EASTER TRIDUUM 2021

2 kwietnia 2005 r. o godzenie 21.37 Jan Pawet II odszedt do Domu Pana.
W tym roku przypada juz 16 rocznica $mieci Ojca Swictego. Data ta faczy sie
z przezywanym na calym $wiecie czasem wyjatkowym i najwazniejszym dla
chrzescijan Triduum Paschalnym. Data $mierci w tym roku przypadata na
Wielki Piatek, na czas ciszy i zadumy. Zatrzymajmy si¢ na chwile na refleksji
nad tym co wydarzylo si¢ przed kilkunastoma latami.

W dniu pogrzebu na Placu Swictego Piotra towarzyszyto Ojcu Janowi
Pawlowi II modlitwa miliarda ludzi. Z kazdego kranca $wiata przybywali
pielgrzymi, aby méc pozegnaé Papieza. Juz wtedy na Placu Swictego Piotra
pojawialy si¢ transparenty i okrzyki: Subito santo! — Natychmiast $wigty! Lu-
dzie bez wzgledu na pochodzenie, kolor skéry, wyznanie czy wiek glosnym
krzykiem okazywalo wdzigcznos¢ i pewnego rodzaju pewno$é, ze Ojciec Jan
Pawel T juz jest Swiety. Ksiadz Ireneusz Skubi$ w swoim artykule podkresla,
ze Jan Pawel II dojrzewal do Nieba. Méwil on: ,,Zauwazmy, ze na oczach
swiata dokonywalo si¢ duchowe i wewnetrzne dojrzewanie tego Papieza do
Nieba. Swiat widzial Go coraz czesciej niosacego krzyz, ciezki krzyz cierpienia
(Ks. Skubus$ 1., 2006, s.3).

Krzyz, keéry niést Ojciec Swiety Jan Pawet I w tym roku laczy sie tak
bardzo z dniem rocznicy Jego $mierci, ktéra wypada w Wielki Piatek. Papiez
niczym Jezus na oczach duméw nidst cigzar nie tylko drewnianego krzyza ale
cierpienia calego $wiata. Ostanie chwile zycia Ojca Swictego Jana Pawta II,
ktére miaty miejsce w szpitalu, sa podkresleniem tych stéw, ktére kierowal do
ludzi na calym $wiecie: Badz wola Twoja. Przypominaja si¢ tutaj stowa Jezusa
w czasie konania w Ogrojcu: ,,Ojcze, jesli chcesz, zabierz ode Mnie ten kie-
lich! Jednak nie moja wola, lecz Twoja niech si¢ stanie!(Lk, 22:42)” W trakcie
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pobytu Papieza w szpitalu na ostatniej drodze do Nieba towarzyszyt Mu caly
$wiat. Modlitwa plynela z najodleglejszych zakatkéw $wiata, a szczegdlnie
z miejsca i kraju, gdzie to wszystko si¢ zaczelo z umitowanej Ojczyzny. Na ko-
lejnych stronach czasopisma Niedziela w specjalnym wydaniu poswigconemu
rocznicy $mieci Jana Pawla II mozemy przeczytaé poruszajace wyznania czy-
telnikéw. Milena podkreslita m.in.: ,Nigdy Polska nie byta tak wspélna. Dzig-
kuje Ci, Papiezu za taka wspanialg $mier¢, ktéra zjednoczyla nas wszystkich
w jednej, przejmujacej mysli (Ks. Skubus$ 1., 20006, s.4).” Mysle, ze kazdy z nas
podpisalby si¢ pod ta wypowiedzia. W tym czasie Polska byta jedna ogromna
wspdlnota, ktdra taczyta modlitwa wznoszona w kazdym jej skwarku ziemi.
Jak czytamy dalej: ,Ostatnie dni pokazaly, ze naprawde mozemy si¢ kocha¢
i w gruncie rzeczy jeste$my jednoscia, ze w dobie prawdziwego kryzysu potra-
fimy si¢ wspiera¢, milowac i akceptowaé. Jestem dumna z tego, ze zylam tu
i teraz, podczas gdy Papiez uczyl nas tej swojej ostatniej, najwazniejszej chyba
lekeji.” Nie sposéb przej$¢ obojetnie obok tych stéw pelnych szczerodci, ale
i milosci. Wyrazaja one w pelni to, co dzialo si¢ podczas ostatniej ,,pielgrzym-
ki” Ojca Swietego Jana Pawta I do domu Ojca. Na jednej ze stron wydania
specjalnego wspomnianego juz wczesniej czasopisma czytamy przejmujacy
tytut I niech nikt nie wstydzi si¢ tez”, a pod nim zdjecie Papieza. Na kolej-
nych kartkach znajduja si¢ poruszajace wypowiedzi tych dla, keérych $mier¢
Papieza, Ojca, Tatusia, Przyjaciela...byla chwila ci¢zka i wyjatkowa. Anna
i Emmauel Toronto w nastepujacy sposob wyrazili swoje emodje: ,Swiat caly
stracil, po ludzku patrzac, najwickszego cztowieka naszych czaséw. Kosciét,
po ludzku patrzac, stracit by¢ moze najwickszego Papieza wszech czaséw.
My, Polacy, po ludzku patrzac, stracilismy najwickszego Polaka wszech cza-
séw. I niech nikt nie dziwi si¢ i nie wstydzi fez, ktére plyng z naszych oczu,
i smutku, ktéry kryje si¢ w naszych sercach. Po tych }zach, po tym smut-
ku, niejeden nawet wrogi nam czlowiek moze powiedzieé: Zobaczcie, jak Go
umitowali (Ks. Skubus I., 2000, s.8).” Powyzsza wypowiedz, jest zwiericze-
niem tej ogromnej pustki, ktéra wywolala przed 16-oma latami $mie¢ Ojca
teraz juz Swictego Jana Pawta II. tzy, ktére plynely z oczu i z serca byly i sa
oznaka ogromnej milosci, ktéra darzyli i darza ludzie na calym $wiecie tak
Wielkiego Cztowieka. Dzisiaj po tych kilkunastu lat od tamtego dnia, nie jed-
no serca bije mocniej, gdy w kalendarzu zbliza si¢ 2 kwietnia i godzina 21.37.
Smutek i tgsknota przerodzita si¢ w wdzigcznos¢ i rado$é, ze po drugiej stronie
kazdy z nas ma swojego Papieza i Oredownika. Wymowne sg tutaj stowa tzw.
zagubionej owieczki, ktéra tak wyrazita swoja milos¢, rozpacz ale i nadzie-

je: »Tato...jestes dla mnie jak Tata i bardzo Ci¢ kocham!!! Mam nadzieje,
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ze kiedys$ spotkamy, wiec nie bede si¢ z Toba zegnaé, tylko powiem: Tatusiu,
do zobaczenia (Ks. Skubus 1., 2006, s.8)!!”

16 Rocznica $mierci Ojca Swictego Jana Pawta II, ktéra przypadta
w wyjatkowym czasie Triduum Paschalnego 2021 roku jest dla wielu z nas
tylko przypomnieniem tego dnia, ktéry byt jak wczoraj. Wypowiedzi poszc-
zegblnych oséb, ktdre nie potrafig do dzisiaj bez emocji o tym wyjatkowym
i smutnym dniu. Staly si¢ one potwierdzeniem milosci jaka darzyli i darza

Ojca Swictego Jana Pawta IT ludzie na calym $wiecie.
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STRESZCZENIE

,,16 Rocznica $mierci Ojca Swietego Jana Pawlha 11 - w wyjatkowym cza-
sie Triduum Paschalnego 2021” jest nie tylko artykutem poswigconym 16 rocznicy
$mierci Papieza, ale osobista refleksja. Poprzez stowa autorka wyraza powraca do tam-
tego pamictnego dnia 2 kwietnia 2005 roku. Przywoluje wypowiedzi ludzi, ktérzy nie
potrafia bez emocji wspomina¢ tego pelnego smutku i fez rozstania. Podkreslajac tym
samym, ze pomimo uplywu czasu, ta data wciaz jest zapisana w serach tak wielu ludzi
na calym $wiecie.

Stowa kluczowe: papiez, rocznica, pozegnanie, tesknota, nadzieja.

SUMMARY

“The 16th anniversary of the death of the Holy Father John Paul II -
in an exceptional time of the Paschal Triduum 2021” is not only an article devoted
to the 16th anniversary of the Pope's death, but also a personal reflection. Through
the words, the author returns to that fateful day on April 2, 2005. He recalls the sta-
tements of people who are unable to remember this parting full of sorrow and tears
without emotion. Thus emphasizing that despite the passage of time, this date is still
written in the cheeses of so many people around the world.

Keywords: pope, anniversary, farewell, longing, hope
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JANUSZ KAWA
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

JAN PAWEL II NIESTRUDZONY PIELGRZYM
JOHN PAUL I, UNBORN OF THE PILGRIM

Najstynniejszym pielgrzymem wszechczaséw jest niewatpliwie Papiez
Polak Jan Pawel II. Jak zauwaza wloski dziennikarz Luigi Accattoli bystry
obserwator poczynan Papieza Polaka juz od samego jego pontyfikatu, stwierd-
zil, ze zaden czlowick na Swiecie pomiedzy rokiem 1978 a koicem stulecia nie
byt widziany bezposrednio przez tylu ludzi i na czes¢ zadnego czlowicka nie
wiwatowaty na kazdym kontynencie takie thumy, jak w wypadku Jana Pawta I1.

Podczas swojego pontyfikatu Papiez Jan Pawel II odwiedzit 129 krajéw
w tym 102 podréze zagraniczne i ponad milion przemierzonych kilometréw
ze stowem Bozym do miejsc bardzo dalekich gdzie stowo Boze byto oczekiwa-
ne. Przemierzone kilometry przez Jana Pawla II w zestawieniu daja trzykrot-
na odleglos¢ pomiedzy Ziemia a Ksigzycem. To prawie 600 dni poza stolica
Apostolska — Watykanem. Oznacza, to ze czas poswigcony na zagraniczne
pielgrzymki pochlonely Papiezowi blisko 7% jego pontyfikatu.

W podejmowanych podrézach miat papiez cel. Nie bylo to jednak po-
drézowanie i zwiedzanie odleglych miejsc globu ziemskiego dla samego idei
podrézowania. Byla to dziatalno$¢ podejmowana z przekonaniem, ktére mi-
alo cel i misje do spelnienia w imi¢ stowa Bozego i nakazang przez samego
Chrystusa, ktéry to polecit samemu Piotrowi aby "umacnial braci w wierze".

Jan Pawel II od pierwszych dni pontyfikatu musial "dumaczy¢ si¢" ze
pragnie by¢ blisko swoich wiernych i z tego nieprzejednanego pragnienia "wy-
chodzenia" do $wiata. Jan Pawel II w roku 1980 roku wyznal z czego zdaje
sobie sprawe, ze: "Wielu méwi, ze papiez podrézuje zbyt duzo i w zbyt krét-
kich odstepach. Mysle, ze - rozumujac po ludzku - maja oni racje. Lecz to
Opatrzno$¢ nas prowadzi i czasem sugeruje, by zrobi¢ co$ per excessum. Ko-
nieczno$¢ dziatania per excessum, czyli odstgpujacego od utrwalonych przez
wieki zwyczajéw dyktuje Papiezowi motywacja gleboko ewangeliczna." Wy-
bitny francuski intelektualista André Frosasard wypowiedzial si¢ o podrézach
Jana Pawla I, Im trudniejsze staje si¢ zycie ludzi, rodzin, spoleczenistw, $wiata,
tym bardziej trzeba, aby w ich §wiadomosci rysowala si¢ posta¢ Dobrego Pas-

terza, ktéry «daje zycie swoje za owce»”
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Jan Pawel II podczas pierwszego lotu w 1980 do Afryki, wyzna dzienni-
karzom iz ma $wiadomo$¢, ze nie wszystkim podoba si¢ nowy styl, i ze styszy i
czyta rady, iz papiez powinien siedzie¢ w Rzymie, tak jak zawsze dawniej. Papiez
podkreslat zawsze: ze dla ludzi, do ktdrych przybywa jego pielgrzymowanie, ma
wielki sens, bowiem mogg oni pokazac swojemu pasterzowi samych siebie: jakimi
sq, w jakich warunkach zyja, jaki moment dziejowy przezywajq. Konkludujac
Jan Pawet II stwierdza: [ to utwierdza mnie w przekonaniu, e przyszta pora na
to, azeby biskupi rzymscy - papieze - stali si¢ nie tylko nastgpcami Piotra, ale takze
nasladowcami Pawta, ktory, wiadomo, spokojnie nie usiedziat: stale byt w drodze.

Jan Pawel II przemierzajac géry, doliny, morza docierat do najdalej od-
dalnonych miejsc na kuli ziemskiej, niosac stowo Boze i dobra nowing dla
swoich wiernych umilowanych w Chrystusie Panie. Trudno dzi§ przeceni¢
jest znaczenie papieskich spotkan z ludami Ameryki Poludniowej, Afryki czy
Australii. Jan Pawel II upomina si¢ o ich prawa i sklada hold ich kulturom.
Dzi¢ki tym podrézom przez ¢wieré wieku do najdalszych zakatkéw ziemi
papieska wiedza i spostrzeganie wspélczesnego swiata w odniesieniu do jego
politycznego, ekonomicznego, kulturowego czy religijnego wymiaru - byla
przeogromna. O tym fakcie przekonuja m.in. papieskie encykliki i adhortacje.
Te fascynujace lektury ukazuja zaréwno $wiat, ale tez kresla portret pielgrzy-
ma wszechczaséw.

Papiez do kazdej z pielgrzymek skrupulatnie si¢ przygotowywat. Podczas
pielgrzymek Papiez Jan Pawel II odprawial Msze koncelebrowane, spotykat
si¢ z wiernymi min. mlodzieza, z biskupami, chorymi, cierpigcymi, etc...
Niektérzy obserwatorzy uwazali, ze Papieskie podréze to ciagle to samo i pr-
zebiegaja si¢ wedlug takiego samego scenariusza. Tymczasem kazda z tych
pielgrzymek miala swoisty charakter. Papiez zawsze starat si¢ spotka¢ z wier-
nymi i wystucha¢ ich glosu, a podczas gloszenia stowa Bozego koncentrowal
si¢ zawsze na tematach dotyczacych spolecznosci.

Kardynal Roger Etchegaray, byly przewodniczacy Papieskiej Rady "Iust-
itia et Pax" tak wypowiadat si¢ o Papiezu Polaku Janie Pawle II:

Jest to wielka osobistos¢ tego $wiata. Bez Niego i bez Sladdw, ktdre po sobie
pozostawia, trudno byloby sobie ten dzisiejszy $wiat wyobrazic.
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STRESZCZENIE

Jest niewatpliwe, ze Jan Pawel II podczas swojego pontyfikatu wiele po-
drézowal. Byla to nawa i nowoczesna forma rzadzenia. Podréze Jana Pawla II byly
dla niego najlepszym sposobem i do§wiadczeniem w poznaniu réznych kultur, naro-
déw z jej réznorodnoscia, innych niz te, ktére znat i ktére mozna zobaczy¢ w Rzymie.
Byl to dla Papieza sposéb na lepsze poznanie ludzkosci i znalezienia wlasciwej drogi
na bycie lepszym w poznaniu Boga. Podréze Papieza niewatpliwie wzbogacaly jego
samego i dawaly jego site w nauczaniu i gloszeniu stowa Bozego podczas licznie glos-
zonych homilii dla zgromadzonych wiernych.

Stowa kluczowe: Jan Pawel I, Polak, Papiez, pielgrzymki, podréze, wierni
SUMMARY

It is undoubted that John Paul II traveled a lot during his pontificate. It
was a nave and a modern form of governing. The journeys of John Paul II were for
him the best way and experience in getting to know different cultures, nations with
its diversity, other than those he knew and can be seen in Rome. It was a way for the
Pope to get to know humanity better and find the right way to be better in knowing
God. The Pope's journeys undoubtedly enriched him and gave him strength in te-

aching and proclaiming the word of God during the many homilies he preached to
the faithful.

Keywords: John Paul II, Pole, Pope, pilgrimages, travels, faithful
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EMILIA WIECZOREK
UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU

ROZWAZANIA NA TEMAT PROCESU EWANGELIZAC]I
KULTURY NA GRUNCIE TWORCZOSCI JANA PAWEA 11

REFLECTIONS ON THE PROCESS OF EVANGELIZATION OF
CULTURE ON THE BASIS OF THE WORKS OF JOHN PAUL 11

Niniejsze rozwazania na temat procesu ewangelizacji kultury na gruncie
tworczosci Jana Pawla II wymagaja juz na samym wstepie odniesienia si¢ do
panujacego wspdlczesne przekonania , ktére problematyke kultury nie utoz-
samia z jedna, konkretna dyscyplina nauki. Jak pozwala zauwazy¢ eksploracja
obszernej literatury przedmiotu rozwazania nad kulturg nie s3 przedmiotem
rozwazan jednej, wyselekcjonowanej ideologii czy zindywidualizowanego po-
gladu. S natomiast wypadkowa rozwazan, ktére powstaly na gruncie wielora-
kich systeméw wartosci a takze rozmaitych dazen filozoficznych i wiatopogla-
dowych przekonan. Nie ulega zatem watpliwosci, ze glebokie przekonanie o
interdyscyplinarnosci zagadnienia kultury jest shuszne i odnajduje szereg argu-
mentacji na gruncie literatury. Kultura, w zaleznosci od kontekstu rozwazan
moze by¢ zatem postrzegana przez pryzmat migdzy innymi, socjologii, zarza-
dzania, pedagogiki, psychologii, biologii, filozofii, antropologii, systematyki,
historii i wielu innych nauk. Wsréd nich odnalez¢ mozemy takze kontekst
teologiczny i to wlasnie on stanowi¢ bedzie przedmiot niniejszych rozwazan.

Ukierunkowujac zatem niniejsze rozwazania i przyjmujac za wiodaca
plaszczyzng obszar rozwazan teologicznych, warto dokonaé egzemplifikacji
definicyjnej. Nalezy zatem wskaza¢, ze zgodnie z mysla Soboru Watykanskie-
go I, kultura: ,, w sensie ogdlnym oznacza [...] wszystko, czym cztowick doskona-
li i rozwija, wielorakie uzdolnienia swego ducha i ciata” (KDK 53) . Na gruncie
tego przekonania, cztowiek ,stara si¢ drogg poznania i pracy oddac sam swiat
pod swojg wladze, czyni bardziej ludzkim zycie spoteczne tak w rodzinie jak i w
catej spotecznosci parstwowej poprzez postep obyczajow i instytucji” (KDK 53).
Wreszcie poprzez kulture ,,wyraza on, przekazuje i zachowuje wszelkie doswiad-
czenia duchowe i dgzenia, w tym celu, aby stuzyly one postgpowi wielu a nawet
catej ludzkosci” (KDK 53).

Niniejsze rozwazania poswiccone kulturze wymagaja odniesieri do de-

finicji, ktéra zostata w szeroki sposéb zaprezentowana przez Jana Pawla II
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Podejmujac si¢ rozwazan ta temat kultury wskazywal, ze jest ona: ,,wyrazem
cztowieka. Jest potwierdzeniem [jego] cztowieczeristwa. Czlowick jg tworzy —
cztowiek przez nig tworzy siebie” (Jan Pawel 11, 1979, s. 58). W innych rozwa-
zaniach zaznaczyl, ze: , Kultura jest wlasciwym sposobem istnienia i bytowania
cztowieka. Czlowiek bytuje zawsze na sposéb jakiejs kultury sobie wtasciwej, ktora
z kolei stwarza migdzy ludzmi wlasciwg dla nich wigz, stanowiqc o migdzyludz-
kim i spotecznym charakterze bytowania” (Jan Pawel 11, 1980). Natomiast pod-
czas przeméwienie do intelektualistéw i cztonkéw Uniwersytetu w Coimbrze
jednoznacznie wskazal, ze ,,catowiek jako cztowiek (...) bardziej ‘jest’. Natomiast
wszystko to co cztowiek ‘ma’, [... ] o tyle jest kulturotwircze, o ile cztowiek przez
to, co posiada, [...] moze petniej byé jako czlowick, [...] we wszystkich wlasciwych
dla cztowieczerstwa wymiarach, jego bytowania” (Jan Pawel 11, 1982, s. 15).

Nalezy w tym miejscu wyraznie zaakcentowad, ze dzialalnos¢ kultural-
na na tle chrzeécijaristwa to takze podejmowanie takich aktywnosci, ktérych
efektem winna by¢ wlasnie ewangelizacja kultury. Wskazuje na to bezposred-
nio Jan Pawet Il, piszac: ,,Nie mozemy nie ewangelizowaé; tak wiele rejondw,
tak wiele Srodowisk kulturalnych pozostaje nieczutych na Dobrq Nowing Jezusa
Chrystusa. Myslg o kulturach szerokich przestrzeni swiata jeszcze na marginesie
wiary chrzescijariskiej. Ale mysle takze o szerokich sektorach kulturalnych w kra-
jach o tradycji chrzescijariskiej, ktdre obecnie zdajq si¢ by obojetne — jesli nie
wrogie Ewangelii” (Jan Pawel 11, 1983, s. 147).

Warto zatem odpowiedzie¢ na pytanie o kluczowe formy ewangeliza-
qji kultury wspélczesnie. Jak wskazuja liczne rozwazania w obrebie literatury
przedmiotu, wskaza¢ mozna na pi¢¢ kluczowych form. Pierwsza z nich odnosi
si¢ do religijnego obowiazku chrzescijanina co do dawania $wiadectwa oraz
dynamizowanie chrze$cijaniskich wzorcéw we wspétczesnym spoleczenistwie.
Druga wskazuje koniecznos¢ transferu chrzescijariskich wartosci w réznorod-
ne obszary kulturalne. Trzecia, wymaga odwotan do rozwazan, podczas Sobo-
ru Watykariskiego II: ,,jest sprawaq doniosty, zeby zwtaszcza w spoteczerstwach
pluralistycznych [...] jasno rozrézniac to, co czyniq wierni jako jednostki czy tez
stowarzyszenia we wlasnym imieniu, jako obywatele liczqcy si¢ z glosem sumienia
chrzescijariskiego, od tego, co czyniq wraz ze swymi pasterzami w imieniu Koscio-
ta” (KDK 76). Czwarta natomiast odnosi si¢ bezposrednio do autotelicznej
roli wspSlpracy chrzescijaniskiej w wymiarze globalnym. Owej wspdlpracy
przy$wiecaé powinien dekret o ekumenizmie w obszarze kwestii spotecznych,
a takze kulturalnych, religijnych i technicznych. Natomiast ostatnia forma
odnosi si¢ do poczucia obojetnosci. W licznych opracowaniach poswigco-

nych ewangelizacji kultury odnajdujemy glebokie przekonanie o obowigzku
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chrzescijariskim, ktéry jednoznacznie odnosi si¢ wlasnie do ewangelizacji kul-
tury (KDK 76).

Szukajac potwierdzenia dla stusznosci ewangelizacji kultury, lub kierun-
ku, w ktérym powinna ona podaza¢ warto odwota¢ si¢ do do stéw Pawla
VI, zaprezentowanych w adhortacji apostolskiej Evangelii nuntiandi, ktéry
wskazywal jednoznacznie: , Nalezy ewangelizowac (oto zadanie chrzescijanina)
— nie na sposéb dekoratywny, jak za pomocq sztucznego werniksu, ale w sposéb
gywotny, do glebi i az do ich korzeni — kulture i kultury cztowieka, w sensie
petnym i szerokim, jaki stowa te majqg w Gaudium et spes, wychodzqc zawsze od
0s6b i wracajgc zawsze do zwigzku 0séb migdzy sobg i z Bogiem” (Pawel 1V za:
Jan Pawel I 1983, s. 20)
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STRESZCZENIE

W niniejszych rozwazaniach autorka jednoznacznie wskazuje, ze pojecie kultury jest
miedzykulturowe i plasuje si¢ na pograniczu socjologii, zarzadzania, pedagogiki, psy-
chologii, biologii, filozofii, antropologii, systematyki, historii i wielu innych nauk. Za
wiodace przyjmuje jednak rozwazania na gruncie teologii. Zgodnie z przyjetym nur-
tem dokonuje prezentacji zatozent ewangelizacji kultury na gruncie twérczodci Jana

Pawla II.

Stowa kluczowe: kultura, chrzeécijaistwo, Jan Pawel II, ewangelizacja, religia

SUMMARY

The subject of culture was taken up in these considerations. The author clearly indica-
tes that this is an intercultural concept and is on the border of sociology, management,
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pedagogy, psychology, biology, philosophy, anthropology, systematics, history and
many other sciences. However, it takes theological considerations as leading. In line
with the adopted trend, he presents the assumptions of the evangelization of culture
on the basis of the works of John Paul II.

Keywords: culture, Christianity, John Paul I, evangelization, religion
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ARKADIUSZ MOSKWA
WARSZAWSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY

O GODNOSCI LUDZI Z NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI
W NAUCZANIU PAPIEZA JANA PAWZA 11

ON THE DIGNITY OF PEOPLE WITH DISABILITIES
IN THE TEACHING OF POPE JOHN PAUL 11

Jan Pawet II o niepelnosprawnych: "Ucza $wiat, czym jest mitos¢".

Niepetnosprawnos$¢ jako zjawisko spoteczne dopiero od niedawna zacze-
Yo by¢ postrzegane nie tylko jako osobista tragedia oséb nia dotknigtych, ale
jako problem ,obciazajacy pelnosprawng wickszo$¢ spoleczeristwa” (Twar-
dowski 2018, s. 97). Czlowiek z niepelnosprawnoscia jest wartoscia najwyz-
sza, a jego podmiotowos¢ jako czlowieka jest nienaruszalna.

O chorych i niepetnosprawnych méwi Pismo Swicte. Juz dziewiaty roz-
dziat Ewangelii wedlug $w. Jana przywoluje opis uzdrowienia cztowieka nie-
widomego. Réwniez stanowisko prezentowane przez Papieza Jana Pawla 11
wobec ludzi z uposledzeniami jest zawsze postawa pelna naleznej czci wobec
ich czlowieczenistwa. Jest postawa jednosci w cierpieniu i trudzie, a takze
postawg szacunku wobec ludzkiej godnosci i milosierdzia odnoszacego si¢ do
cztowieka niepelnosprawnego.

Godno$¢ cztowieka w istotny sposdb wpisana jest w chrzescijafistwo. Za-
gadnienie to od poczatku istnienia Kosciola wiazane bylo szczegélnie z ludZmi
chorymi i upo$ledzonymi. Wspélczesnie, mimo ze uwazamy si¢ za ludzi tole-
rancyjnych, pelnych zrozumienia i otwartosci na krzywdg drugiego cztowieka,
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to rzeczywisto$¢ niesie ze sobg inne postawy. Schemat spotecznego myslenia
o niepelnosprawnosci zmienia si¢ bardzo powoli. W $wiadomosci spolec-
zefistwa czgsto czlowiek uposledzony to cztowiek gorszy, nieprzystosowany,
a nawet niepotrzebny. Koscidt prezentuje stanowisko wobec ludzi z ulom-
no$ciami z postawa pelna naleznej czci wobec ich czlowieczenistwa. ,Koscidt
otacza te osoby, podobnie jak kazdego innego cztowieka dotknigtego choroba,
szczegdlng troska. Najwyzszym celem zycia cztowieka uczynionego na obraz
Stworzyciela, odkupionego krwig Chrystusa i uswigconego obecnoscig Ducha
Swictego jest istnie¢ «ku chwale majestatu» Boga postepujac tak, by kazdy
czyn odzwierciedlal Jego blask" (Jan Pawel II, Przeméwienie do uczestnikéw
Miegdzynarodowej Konferencji Poswigconej Umystowo Chorym, Rzym 30.
XI1.1996 r., [w:] Ewangelia cierpienia, 1997, s. 200).

W kazdej istocie ludzkiej istnieje podobieristwo do Stwérey. Uwidacznia
si¢ ono zwlaszcza w posiadaniu rozumu i wolnej woli. Jan Pawet II przy-
pomina t¢ prawde odwolujac si¢ do wielkosci umystu cztowieka. Méwi on:
»Mysl filozoficzna i teologiczna dostrzega we wladzach umystowych czlowie-
ka, a wiec w jego rozumie i woli, najwyrazniejsza oznake podobienistwa do
Boga. Wiadze te bowiem (...) sg przywilejem, ktéry czyni z istoty ludzkiej
osobe" (...) , Whasnie ze wzgledu na to, ze jest osoba, cztowiek sposrdd ws-
zystkich stworzeni jest obdarzony szczeg6lng godnoscia”. Jan Pawel 1T w swej
pierwszej encyklice Redemptor hominis podkreslat nadprzyrodzony charakter
godnosci ludzkiej. Papiez uznaje godnoé¢ jako wewngtrzne znamie osoby lu-
dzkiej tkwiacej w jej naturze. Naturalna podstawa godnosci tkwi w rozum-
nosci i wolnosci cztowieka. Posréd wszystkich stworzen tylko cztowiek jest
osoba, podmiotem wolnym i rozumnym, i dlatego stanowi o$rodek i szczyt
wszystkiego, co istnieje na ziemi. Zasada ochrony godnosci ludzkiej znalazta
swoj wyraz takze w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej. Podstawowym w tej
materii jest art. 30 Konstytugji, ktéry brzmi nastgpujaco: ,,Przyrodzona i nie-
zbywalna godno$¢ czlowieka stanowi zrédto wolnosci i praw czlowieka i oby-
watela. Jest ona nienaruszalna, a jej poszanowanie i ochrona jest obowiazkiem
wiadz publicznych”. Poza tym artykulem pojecie godnosci cztowieka poja-
wia si¢ w konstytucyjnej preambule, gdzie wzywa si¢ wszystkich stosujacych
ustawe zasadnicza do tego, by czynili to ,dbajac o zachowanie przyrodzonej
godnosci czowieka”. U podstaw wige sformutowanej w Konstytucji struktury
ochrony praw i wolnosci jednostki znajduje si¢ nienaruszalny fundament
w postaci godnosci cztowieka. To na nim nadbudowana jest cala konstruk-
¢ja uprawnieni i swobdd przynaleznych istocie ludzkiej, ktére wprawdzie

moga ulec ograniczeniom, ale jedynie w ramach zasady proporcjonalnosci
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(art. 31 Konstytucji). Godnosci ludzkiej przypisuje si¢ charakter wartosci kon-
stytucyjnej o podstawowym znaczeniu. Godno$¢ ma charakeer niezbywalny,
przez co na trwale wigze ceche godnosci z cztowiekiem, z ludzka jednostka
i czyni z niej wlasciwo$¢ nieodtaczna. Wazng wlasciwoscia tej cechy jest to, ze
stanowi ona ,,zrédlo wolnosci praw cztowieka i obywatela”. To wlasnie owe
przypisane godnosci cechy (przyrodzono$¢, niezbywalnos¢, nienaruszalnos¢),
przystuguja cztowiekowi nie na mocy prawa, lecz z mocy faktu urodzenia si¢
cztowiekiem. Czlowiek nie moze by¢ ich pozbawiony w imig jakiej$ ideolo-
gii, doktryn, czy niepelnosprawnosci. Ograniczenia nie moga naruszac istoty
wolnosci i praw. Godnos¢ cztowieka stanowi przestanke jego podmiotowosci.

Filozofia Jana Pawla II nalezy do nurtu filozofii personalistycznej, a to
oznacza, ze stawia czlowieka w centrum $wiata stworzonego przez Boga. Oso-
ba ludzka jest za kazdym razem bytem jedynym i niepowtarzalnym. Wedlug
Jana Pawla II czlowiek ,ma w sobie jaka$ szczegdlng pelni¢ i doskonatos¢
bytowania, dla uwydatnienia ktérej trzeba koniecznie uzywaé stowa «osoba»”
(Wojtyta 1986, s. 24). Jako osoba jest bytem najwyzszym i najdoskonalszym
w $wiecie materialnym. Tym, co w sposéb szczegblnie widoczny odréznia
cztowieka od otaczajacego go $wiata jest fakt posiadania rozumu i wolnej woli.
Jan Pawel II w swych wypowiedziach na temat ludzi z uposledzeniami zwraca
si¢ nie tyle do ludzi dotknigtych chorobami, ile do ich najblizszych, do ludzi
zaangazowanych w prace z uposledzonymi i do calego spoleczeristwa. Karol
Wojtyla uznawal godno$¢ jako jedng z podstawowych przestanek cztowiec-
zefistwa, poniewaz o jego wartosci decyduje to, kim jest, a nie ile ma. Glosit,
ze godno$¢ jest nierozerwalnie zwiazana z faktem bycia cztowiekiem, istnie-
je w kazdym momencie zycia, od pierwszej chwili poczecia az do naturalne;j
$mierci, i nigdy jej si¢ nie traci, nawet bedac niepetnosprawnym. W swoich
wypowiedziach zwracal uwage, ze mimo nagannych aktéw nietolerancji wo-
bec ludzi z uposledzeniami sg tez rzesze tych, kedrzy z miloscig i poswigce-
niem w rodzinach, szpitalach, w sierociicach, domach spokojnej starosci
i innych oérodkach spelniajg postuge wobec chorych i uposledzonych. Do
nich kierowal stowa podzickowania: ,Korzystam z okazji, by wyrazi¢ wielkie
uznanie dla Waszej pracy oraz zacheci¢ Was do kontynuowania tej niezwykle
waznej postugi humanitarnej".

Przyklad zycia Jana Pawta II, jego konsekwentne i pelne godnosci niesi-
enie ci¢zaru choroby i staroéci jest najwymowniejszym obrazem jednosci z lu-
dzmi chorymi, a jego stowa uzupelniaja ten obraz. Staja si¢ dla ludzi chorych,
azwlaszcza dla spoleczenistwa przede wszystkim nauka i zadaniem na przysztosé.

Karol Wojtyla juz od poczatku swego kaplafistwa w swoich przemdwieniach,
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homiliach, czy dokumentach odnosit si¢ do ludzi niepetnosprawnych. Papiez
zawsze pamigtat o chorych i niepetnosprawnych ustanawiajgc Swiatowy Dzier
Chorego na dzieri wspomnienia Matki Bozej z Lourdes. Jan Pawet II po zama-
chu na swoje zycie nidst stygmat cierpienia. Dzigkuje za swigtego Jana Pawta 11.

Swigtosé nigdy si¢ nie starzeje i nie traci na aktualnosci.
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STRESZCZENIE

Papiez Jan Pawel II w swoim nauczaniu duzo miejsca poswigcit chorym,
cierpiacym i niepelnosprawnym. Stanowisko prezentowane przez Papieza Jana Pawla
IT wobec ludzi z uposledzeniami jest zawsze postawa pelng naleznej czci wobec ich
cztowieczeristwa, jednoéci w cierpieniu i trudzie, a takie postawa szacunku wobec
ludzkiej godnosci i mitosierdzia odnoszacego si¢ do cztowicka niepelnosprawnego.

SUMMARY

Pope John Paul II has devoted a lot of space in his teaching to ailing and
disabled people. Attitude presented by Pope John Paul II towards people with impa-
irment is always rich in fair reverence concerning their humanity, suffering or daily
efforts. It is also full of regard if it comes to human’s dignity, not to mention charity
in the matter of person with disability.

Keywords: Karol Wojtyta, Pope John Paul 11, disability, disease, human dignity

122



SURSUM CORDA

JANUSZ KAWA
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

POCZUCIE SENSU I BEZSENSU
ZYCIA W DOBIE PANDEMII
COVID-19 WSROD OSOB STARSZYCH
NA WYBRANYCH PRZYKEADACH

SENSE OF MEANING AND MEANINGLESSNESS
IN LIVING DURING A PANDEMIC COVID-19 AMONG
THE ELDERLY PERSON ON SELECTED EXAMPLES

Stros¢ wierczy zycie. jest czasem iniw. Zniw tego czego si¢ nauczylismy.
Co przezylismy, iniw tego, co zdziatalismyi osiggnelismy,

a tetakze tego, co wycierpieliémy i wytrzymali$my.

Jak w koicowej partii wielkiej synfonii,

te wielkie tematy wspotbrzmiq potgznie.

Jan Pawel I1

Stowa Jana Pawla II majg charakter ponadczasowy i odnosza si¢ do bard-
zo waznej kwestii spotecznej i grupy spofecznej jaka s osoby starsze w okre-
sie globalnej pandemii, Jest to nietatwy czas dla nas wszystkich a szczegélnie
dla oséb starszych, ktore sa czgsto samotne, schorowane i cierpiace. Osoby
starsze powinny naleze¢ do grupy uprzywilejowanej ktére maja prawo do
godnego bytowania. Poszukujg oni i maja ku temu pelne prawo aby godnie
zy¢ podczas pandemii, czasie tak trudnym i ograniczajacym funkcjonowanie
tejze grupy spotecznej. Relacje 0s6b starszych w okresie ,lockdown” z powodu
wirusa Covid-19 wywiera pi¢tno na osoby starsze, a ich funkcjonowanie zost-
alo znacznie ograniczone co w znacznym stopniu wplywa na poczucie sensu
i bezsensu zycia.

Wspoétczesny swiat zmaga sie z wieloma problemami z wieloma aktu-
alnymi zagadnieniami w kontekscie wciaz postepujacym starzeniem sig spotec-
zeistwa. W ostatnich dekadach przywiazuje si¢ coraz to wigksza wage do
wartosci jakim jest godna egzystencja cztowieka na kazdym etapie jego zycia.
Staro§¢ jest koricowym etapem zyciowej wedrowki cztowieka. Szczegdlnie

w tym okresie czlowiek starszy odczuwa smutek i przygnebienie.
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Jego aktywnos$¢ fizyczna oraz spoleczna jest obnizona, a ostabione relacje
migdzyludzkie majg nieodwracalny wplyw na jako$¢ zycia osoby starsze;.

Poczucie sensu zycia 0séb starszych i satysfakcja z zycia to pozytywny stan
emocjonalny czgsto zawiazany z realizacjq zyciowych celéw, co w znaczacy
sposéb wplywa na zwigkszenie odczuwalnego szczescia i poczucie zadowole-
nia ( Raber, 2005, 5.655). W obecnej sytuacji pandemii i zagrozenia zakazenia
sie koronawirudsem ma to duze znaczenie.

Do wielu domostw i ludzkich serc w ostnim czasie zapukata wizja sa-
motnosci, niezalezna od wieku adresata. Samotnos¢ i osamotnienie wywiera
wplyw i odebra mozliwo$¢ wyjécia z wlasnego domu, a osoby starsze pozostaja
zamkniete we wlasnych czterech $cianach, z dala od bliskich, znajomych czy
rodziny, ktore kiedys byly ich azylem, a w obecnej chwili zyskaly status swoi-
stego i znaczacego domowego wiczienia w izolacji i samotnosci..

Przestanie Jana Pawla II w tych trudnych pandemicznych czasach
w 2020r. i 2021r. zyskato szczegblne znaczenie. Poczucie sensu zycia sklada
si¢ z malych unikatowych, drobnych ludzkich gestéw pozwalajacych na zbu-
dowaniu odpowiednich relacji migdzyludzkich. Wspélczesnym $wiecie osoby
starsze zyja w nielatwym czasie, w ktérym nalezy zachowa¢ i przestrzegaé dy-
stans spoteczny. Bezinteresowna pomoc ktéra jest niesiona drugiemu starsze-
mu czlowiekowi jest niezwyklym i pozadanym zjawiskiem. Wiele drobnych
ludzkich gestéw pozwala zbudowa¢d, a nawet podtrzymaé ludzkie relacje co
w konsekwencji daje namiastke bezpieczefistwa i poczucie sensu zycia oséb
w starszym wieku w tak trudnych czasach globalnych obostrzeri pandemicz-
nych. Na szczeg6lng uwage w tym trudnym czasie zastuguje pomoc niesiona
nieznajomym, ktérzy sa w potrzebie polegajace na zrobieniu zwyklych zaku-
péw, wykupienie lekarstw i dobre stowo w tak trudnych chwilach dla wszyst-
kich dodaje sit w chwili domowej izolacji.

Dlatego tak istotne w okresie trudnym i czasie napigtnowanym samotno-
$cig jest przypomnienie stéw papieza Jana Pawla II:

Czujesz si¢ osamotniony. Postaraj si¢ odwiedzi¢ kogos, kto jest jeszcze
bardziej samotny(Jan Pawet II, Sopot 1999).

Ojciec Swiety w czasie swojego pontyfikatu bardzo czesto spotykat sie
z ludZmi starszymi - chorymi, cierpiacymi i wyglaszal do nich przygotowa-
ne przemdwienia. Jego homilie odnosily si¢ czesto do kwestii zwiazanych z
poczuciem sensu i bezsensu zycia tej grupy spotecznej. Z wielkim oddaniem
serdecznoscia klonit swoje stowa do 0sdb starszych. Jan Pawel II zwracal si¢
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do nich i zapewnial ich o swojej modlitwie ofiarujac w ich intencji, a takze
o ciaglym wsparciu duchowym. Jan Pawel II solidaryzowal si¢ z osobami star-
szymi ktérzy czesto niedomagaja gdyz sa chorzy i cierpiacy. On sam bowiem
byl schorowanym postuga Bozym i doswiadczyl liczne cierpienia zwigzane
z przebytymi chorobami. W swoich rozwazaniach nad zyciem i jego wartoscia,
w homiliach adresowanych do ludzi doswiadczajacych wielorakich ograniczeri
ze wzgledu na wiek i stan zdrowia, Papiez ukazywal wartos¢ i sens ludzkie-
go zycia i cierpienia, a takze pochylal si¢ nad godnoscig dla 0séb starszych
i role cierpiacych. Wskazywal, ze ludzie w wieku starszym maja prawo aby
poczu¢ si¢ dobrze pomimo wieku, chordb i cierpient jakim los ich obarczyt
we wsp6lczesnym $wiecie, tak zréznicowanym. Wedtug Papieza Polaka osoby
starsze chore, cierpiace sa najblizej Krzyza Jezusa. Ojciec Swiety odwolujac sie
do tajemniczego sformutowania $w. Pawla z Listu do Kolosan, swoim cier-
pieniem ,dopelniaja braki udrgk Chrystusa” (por. Kol 1, 24), staja si¢ tym
samym wspétuczestnikami Chrystusowych cierpien. Ukazane nauczanie Jana
Pawla II na temat poczucia zycia i bezsensu 0séb starszych i wartosci cierpie-
nia oraz choroby $§wiadcza o wielkosci i autorytetu jakim papiez byt obdarzony
przez swoich wiernych.

Jan Pawet Il w czasie pobytu w Nursji — 23 III 1980 glosit:

Nie mozna zy¢ dla przysztosci, nie majac poczucia sensu, ktéry jest
wickszy od doczesnosci - wyzszy od niej. Jesli spoleczeristwa i ludzie
naszego kontynentu stracili poczucie tego sensu, musza go odnalez¢.

W trakcie trwania pielgrzymki Jan Pawetl II na Westerplatte w 1987r.

wypowiedzial te znamienne stowa:

Kazdy z was, mlodzi przyjaciele, znajduje tez w zyciu jakie$ swoje
Westerplatte, jaki§ wymiar zadan, ktére trzeba podjaé i wypelnié, jakas
stuszng sprawe, o ktdrg nie mozna nie walczy¢, jakis obowiazek, po-
winno$¢, od ktérej nie mozna si¢ uchyli¢, nie mozna zdezerterowad.
Wreszcie, jaki$ porzadek prawd i wartosci, ktére trzeba utrzymac i ob-
roni¢, tak jak to Westerplatte. Utrzymac¢ i obroni¢, w sobie i wokét
siebie, obroni¢ dla siebie i dla innych” (Dudziak 2020, s. 1).

Jan Pawel II wypowiedzial znamienne stowa skierowane do wiernych:

Musicie od siebie wymaga¢, nawet gdyby inni od was nie wymagali
(Dudziak 2020, s.1)
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STRESZCZENIE

Poczucie sensu zycia i bezsensu zycia to jedna z wielu bolaczek wspétczesnego $wiata.
Jednak poszukiwanie wyjasnienia tych zjawisk nalezy szuka¢ w 2021r. — trudnym
czasie globalnej pandemii, kt6ra trwa od pierwszego kwartatu 2020r. Cho¢ wypo-
wiedziane stowa Jana Pawla II w 1999 r., wciaz aktualne pozostaja, ze najlepszym
panaceum na wlasng samotno$¢, jest odwiedzenie kogos, kto jest jeszcze bardziej sa-
motny. Odpowiedz na Poczucie sensu i bezsensu zycia 0s6b starszych stanowi¢ bedzie
nader aktualne zagadnienie poruszane w naukach spotecznych, a okres pandemii CO-
VID-19 stanowi¢ bedzie pole do badai naukowych.

Stowa kluczowe: Jan Pawel 11, papiez, Ojciec Swicty, poczucie sensu zycia, bezsensu
zycia, samotno$¢, wartoéé, pandemia, COVID-19.

SUMMARY

The sense of the meaning of life and the meaninglessness of life is one of the many ills
of the modern world. However, the search for an explanation of these phenomena
should be sought in 2021. - the difficult time of the global pandemic that has been
going on since the first quarter of 2020. Although John Paul II's words spoken in
1999 remain valid, the best panacea for your own loneliness is to visit someone who
is even more lonely. The answer to Sense of meaning and nonsense in the life of older
people will be a very topical issue in social sciences, and the period of the COVID-19
pandemic will be a field for scientific research.

Keywords: John Paul II, Pope, Holy Father, sense of meaning in life, meaningles-
sness in life, loneliness, value, pandemic, COVID-19
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JOANNA GARBULINSKA-CHARCHUT
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

CZLOWIEK NIE MOZE OBEJSC SIE BEZ KULTURY -
SPOJRZENIE NA KULTURE OCZYMA JANA PAWEA I1

MAN CANNOT LIVE WITHOUT CULTURE -
A VIEW OF CULTURE ACCORDING TO JOHN PAUL I1

Kultura jest na stale wpisana w definicj¢ czowieczendstwa. Kazda jed-
nostka bytuje w ktéryms z kregéw kulturowych, bez ktérego nie moze
w pelni godnie funkcjonowaé. Ma to miejsce poczawszy od dnia jej narodzin.
Réwniez papiez Jan Pawel II interesowal si¢ zagadnieniami zwiazanymi z kul-
tura, twierdzac, ze jest istotnym elementem zycia cztowieka.

Ojciec Swiety postrzegat kulture jako nierozerwalna czes¢ suwerennosci
funkcjonowania kazdego cztowieka i narodu. Wedtug niego

,Crowiek zyje prawdziwie ludzkim zyciem dzigki kulturze. Jego zycie
jest kulturg réwniez i w tym znaczeniu, ze poprzez nig cztowiek odznacza si¢
i odréznia od calej reszty istnied wchodzacych w sklad widzialnego $wiata:
cztowiek nie moze obejs¢ si¢ bez kultury. Kultura jest wlasciwym sposobem
istnienia i bytowania cztowieka” (Jan Pawet II, 1980).

Dlatego tak wazne jest, aby kultura pozostala niezalezna od takich czy-
nnikéw jak np. interesy ekonomiczne czy polityczne. Kultura powinna by¢
wolna, z dala od systeméw totalitarnych oraz przedmiotowego ujecia czlo-
wieczenistwa. Istotnym wymiarem kultury jest kultura moralna, ktéra cisle
faczy si¢ z duchowa moralnoscia i dojrzatoécia. Czlowieczeristwo ukierunko-
wana przede wszystkim na ,by¢”, a nie na ,mie¢”, zaczyna si¢ w rodzinie
i faczy si¢ z wychowaniem. Rodzina ma r¢kojmig do ksztaltowania cztowieka
w kulturze pozytywnych wartosci, poniewaz to osoba jest najwazniejsza w kul-
turze, za§ wytwory pochodzace z rak ludzkich sa dopiero efektem jego dziatari
i zajmuja kolejne miejsce.

Réwnoczesnie kultura sprzyja w tworzeniu wiezi miedzyludzkich,
a takie pozwala odrézni¢ go od istot bytujacych w $wiecie zwierzat i ro$-
lin. Jedno$¢ czlowieka i kultury umacnia jego znaczenie w $wiecie oraz

mimo takiej jednosci i spdjnosci, umozliwia funkcjonowanie obok siebie
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réznorodnych kultur. Taka egzystencja jest mozliwa w przypadku ludzi du-
chowo dojrzalych, u keérych proces wychowawczy mozna okresli¢ mianem

pelnego.
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STRESZCZENIE

Kultura jest na stale wpisana w definicje cztowieczenstwa. Bez niej jednostka
nie bylaby szczesliwa, a nardd, spoteczefistwo — byloby rozbite oraz nie posiadatoby
istotnego fundamentu, na kedrym opieralyby si¢ pozostale, wazne elementy konstytu-
ujace ja. Sw. Jan Pawet I1 uwazal, ze kultura nalezy do whasciwego sposobu istnienia
oraz pelnego zycia jednostki.

Stowa kluczowe: kultura, Jan Pawel II, papiez, Ojciec Swicty, spoleczeristwo,
cztowiek

SUMMARY

Culture is permanently included in the definition of humanity. Without it,
the individual would not be happy, and the nation and society would not be broken
and would not have an essential foundation on which the other important elements
constituting it would be based. St. John Paul II believed that culture belongs to the
proper way of existence and the full life of an individual.

Keywords: culture, John Paul II, pope, Holy Father, society, human
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PAULINA KWIECIEN
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

SLADY PRZYJAZNI JANA PAWZA I1
Z RUCHEM SWIATLO-ZYCIE

TRACES OF JOHN PAUL II'S FRIENDSHIP
WITH THE LIGHT-LIFE MOVEMENT

Wiele 0s6b moze w czerpaé inspiracje ze $wiadectwa zycia i nauczania
pozostawionego przez $w. Jana Pawta I1. Ojciec Swiety jest réwniez szczegdl-
nym wzorem do nasladowania w budowaniu relacji z mlodymi ludzmi, ktérzy
kochali go jako ojca i przyjaciela. Wezwanie Papieza z kazania wygloszonego
na Westerplatte zostalo podjete w sposdb szczegdlny przez cztonkéw Ruch
Swiatho-Zycie:

Kazdy z Was, mlodzi Przyjaciele, znajduje tez w zyciu jakie$ swoje
Westerplatte, jaki§ wymiar zadan, ktére trzeba podjaé i wypelnié, jakas
stuszna sprawe, o ktdrg nie mozna nie walczy¢, jakis obowiazek, po-
winno$¢, od ktérej nie mozna si¢ uchyli¢, nie mozna zdezerterowad.
Wreszcie, jaki$ porzadek prawd i wartosci, ktére trzeba utrzymac i ob-
roni¢, tak jak to Westerplatte. Utrzymac¢ i obroni¢, w sobie i wokét
siebie, obroni¢ dla siebie i dla innych.

Ruch Swiato-Zycie popularnie nazywany ,,0aza”, zostal stworzony przez
ks. Franciszka Blachnickiego. Zakorzeniony zostal w Soborze Watykariskim
I1 i poprzez podejmowane inicjatywy realizuje jego zalozenia w praktyce. Jego
nazwa sklada si¢ z dwéch greckich stéw tworzacych uklad krzyza: PQX (fos-
$wiado) i ZQH (zoe- zycie). Slowa te odnosza si¢ do jednosci zycia oraz
$wiatta danego czlowieckowi od Stworcy, co przeklada si¢ na dawane przez
czdowicka $wiadectwo zycia. W tej jednosci oraz wzroscie we wspélnocie
i ksztaltowaniu dojrzaloéci chrzescijariskiej dopomaga Duch Swiety wyrazony
w znaku omegi. Nazwy tej zaczeto oficjalnie uzywaé od 1976 roku.

Waznym elementem duchowosci jest kult Niepokalanej, Matki Kosci-
ofa oraz Chrystusa Shugi. Ruch Swiatlo-Zycie realizuje zadanie wychowania
przysztych pokolent poprzez realizacj¢ zalozen ,pedagogiki nowego czlo-

wieka”, ktéra uczy milosci odartej z interesownosci na wzér Matki Bozej
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Niepokalanej oraz ,posiadania siebie w dawaniu siebie”. (Blachnicki 2012)

Formacje w Ruchu Swiatto-Zycie moga podejmowaé, m.in.: dzieci, mo-
dziez, studenci, malzonkowie, osoby samotne, siostry zakonne, kaplani.

Czas powstania i pierwszych inicjatyw podejmowanych przez ks. Fran-
ciszka Blachnickiego w ramach dziatalnosci Ruchu Swiatto-Zycie przypadt na
czasy komunistyczne, gdzie wszelka dziatalno$¢ religijna, w tym prowadzenie
duszpasterstwa dla mlodziezy, wiazalo si¢ z przesladowaniami ze strony stuzb
bezpieczenistwa. Preludium jego rozwoju byly pierwsze rekolekcje oazowe zor-
ganizowane przez ks. Franciszka Blachnickiego w Bibieli w 1954 roku, dla
ministrantéw. (Derewenda 2010, 5.22-23)

Jan Pawel II poznal dynamike dziatari podejmowanych przez ks. Blach-
nickiego, kiedy pelnil jeszcze obowiazki metropolity krakowskiego. Podczas
swojego kazania dla uczestnikéw wakacyjnych rekolekeji oazowych na gérze
Blyszcz 16 sierpnia 1972 roku stwierdzil, ze ,grozitaby nam pustynia, gdy-
by$my nie tworzyli oaz”. (Nowak 2014).

Wielokrotnie odwiedzal réwniez mlodziez w czasie ich pobytu na ,reko-
lekcjach oazowych”, gdzie poswigcal czas na: rozmowy z mlodzieza, gloszenie
kazan, odprawianie Mszy $wictych oraz towarzyszenie im na gorskich szla-
kach. (Witasicie, chodzmy!)

W czasie swojej postugi wspieral on réwniez podejmowane przez ks.
Blachnickiego projekty w aspekcie finansowym i bronit Ruchu Swiatlo-
Zycie przed destrukcyjnymi dziataniami podejmowanymi przez organy
komunistyczne.

W liscie z 4 czerwca 2003 roku, napisanym przez Jana Pawla 11 z okazji 30.
rocznicy zawierzenia Ruchu Swiatlo-Zycie Niepokalanej Matce Kosciota, wy-
razit dla niego, swoja wdzigczno$¢ za podejmowang dziatalnos¢ duszpasterska,
formacyjna oraz wychowawcza wsrdd dzieci i modziezy. Chcac, aby przyszle
pokolenia przystapity do walki o duchowe ,, Westerplatte”, czyli dojrzalg wiare
i moralnos¢, podkreslit trzy wazne elementy z charyzmatu realizowanego w
dziatalnosci Ruchu Swiatto-Zycie, ktérymi sa: zycie Stowem Bozym w codzi-
ennosci, umitowanie Liturgii oraz czynny udzial w zyciu parafii.

Papiez, podkreslit w nim réwniez wartoéé, jaka Ruch Swiatto-Zycie
ma dla Kosciota powszechnego i przypomnial, ze z mlodziezy podejmujacej
formacje w tej wspolnocie wyrastaja pdzniej kaplani, siostry zakonne oraz
maltzonkowie, ktérzy podejmuja dalsza formacje w galezi rodzinnej Ruchu

Swiatlo-Zycie, jaka jest ,Domowy Kosciél.
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STRESZCZENIE

Ludzie potrzebuja inspiracji do pracy nad swoim charakterem i wyznawanga hierarchia
wartosci. Kazdy moze w sposdb szczegdlny czerpaé inspiracje ze swiadectwa zycia i
nauczania §w. Jana Pawla II. Jest takze szczegdlnym wzorem do nasladowania w bu-
dowaniu relacji z mlodymi ludZmi, kedrzy kochali go jako ojca i przyjaciela. Wezwa-
nie Papieza z kazania wygloszonego na Westerplatte podjat takze Ruch Swiatto-Zycie,
zalozony przez ks. Franciszek Blachnicki.

Stowa kluczowe: Jan Pawet 11, Papiez, Ruch Swiatlo-Zycie, oaza (ruch), mlodos¢,
obecno$¢

SUMMARY

People need inspiration to work on their character and professed hierarchy of values.
Everyone can draw inspiration in a special way from the testimony of the life and
teaching of St. John Paul II. He is also a particular role model in building relation-
ships with young people who loved him as a father and friend. The Pope's call from
the sermon delivered at Westerplatte was also taken up by the Light-Life Movement,
founded by Fr. Franciszek Blachnicki.

Keywords: John Paul II, Pope, Light-Life Movement ,the Oasis Movement, youth,

presence
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JANUSZ KAWA
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

OSOBY STARSZE W NAUCZANIU JANA PAWLA I1
OLDER PEOPLE IN THE TEACHING OF JOHN PAUL 11

Czcij ojca twego i matke twoja, aby$ dtugo zyl na ziemi, ktéra Pan,
Bég twoj, da tobie
(Wj 20, 12).

Stowa te s3 dla nas cenng niepowtarzalng wskazowka, a takze dewiza zy-
cia wszystkich pokoleni, gdyz zastosowanie ich i wkomponowanie do wiasne-
go zycia i bytowania jest znaczacym wkladem wniesionym w rozwdéj rodziny,
ale takze calego spoleczeristwa. Osoby starsze maja misj¢ i bardzo wazna role
do spelnienia w rodzinie, ale takze w spoleczeristwie co mozna dostrzec wy-
raznie w nauczaniu Papieza Jana Pawla II. Papiez czesto podkreslal w swoim
nauczaniu, ze tylko rodzina wielopokoleniowa, ta ztozona z dziadkéw, dzieci,
rodzicéw i ich krewnych, sprawia, Ze moze ona wytworzy¢ wlasciwa i niepo-
wtarzalng a zarazem szczegdlng wigz migdzy poszczegdlnymi jej cztonkami,
co w konsekwencji wplywa na pozytywne i tworcze relacje i na jej unikatowy
rozwdj, jedyny w swoim rodzaju. Ojciec Swicty wyraznie podkredla, ze ,na-
lezy t¢ wspdlnote szczegblnie zabezpieczy¢”, gdyz jest ona gwarantem whasci-
wego funkcjonowanie zaréwno samej rodziny, jak i catego spoleczenistwa (por.
list do rodzin Gratissimam sane, 15, Rzym 1994 r.).

Papiez zauwaza i podkresla wklad wnoszony przez osoby strasze na po-
czet rozwoju rodziny, poprzez kultywowanie, podtrzymywanie i rozw6j wigzi
miedzypokoleniowej. Wedlug Ojca Swictego to whasnie one jak pisze Papiez:

...realizuja ciaglo$¢ pokoleri i wspélnie przedstawiaja wzajemna zalez-
no$¢ (...). Osoby starsze ponadto maja charyzmat przekraczania barier
miedzy pokoleniami, zanim one zaistnieja. llez dzieci znalazto zrozu-
mienie i mifo§¢ w oczach, stowach i pieszczotach 0sdb starszych! Ilez
os6b starszych chetnie podpisuje si¢ pod natchnionymi sfowami bi-
blijnymi, ze »korong starcéw - synowie synéw«. Rozwoéj wiezi miedzy
pokoleniami dokonuje si¢ w rézny mozliwy sposéb i zawsze stanowi
zrédio réwnowagi, zywotnosci i rozkwitu cztowieczeristwa w rodzinie
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(Familiaris consortio, 27).

Papiez zwraca uwage na bardzo wazne aspekty dotyczace oséb star-
szych. Ojciec Swiety wskazuje osobom starszym, ze sa fundamentem rodziny
i w pierwszej kolejnosci powinny oni pomaga¢ najblizszej rodzinie. Jan Pawet
IT zauwaza osoby starsze i ich do§wiadczenie zyciowe , jako bezcenny skarb
w spoleczeristwie. ktérzy posiadaja madrosci zyciowe, a swoja radg zawsze
mogga stuzy¢ mlodszym pokoleniom w prawidtowym wyborze decyzji.

Jan Pawet II zwraca uwagg na wspélczesne ideologie ktérych zamiarem
i celem jest wyeliminowanie z zycia politycznego, spotecznego czy nawet ro-
dzinnego ludzi w podesztym wieku. Wedtug Papieza przyjmowanie takich za-
sad i teorii w imi¢ tzw. postepu i wykluczenie tych oséb ze spoleczenistwa wia-
zaloby si¢ z odrzuceniem przesztosci oraz wypracowanych przez nich wartosci.
Papiez jednoznacznie twierdzi, ze jest to zburzenie wlasnych fundamentéw,
a takze podcigcie wlasnych korzeni i tradycji. Papiez zadaj¢ pytanie , Do czego
takie my$lenie i postepowanie moze doprowadzi¢”? Ojciec Swiety stanowczo
stoi na stanowisku ze na pewno nie do rozwoju tej waznej komérki spolecznej
jaka jest rodzina — z tradycjami i wypracowanymi zasadami funkcjonowania,
ale do nieobliczonej w skutkach jej rozktadowi i destrukgji. Papiez nawoluje
do korzystania z tego zasobu jakim jeste§my obdarowani przez Boga Stwér-
cy poprzez posiadanie i mozliwo$¢é obcowania z osobami starszymi, do wla-
$ciwie pojmowanej wolnosci i jak najwickszego czerpania z przekazywanych
nam przez osoby starsze kulturowych i obyczajowych wzorcéw. Ojciec Swiety
nawoluje aby$my przyswajali od 0séb starszych przekazywane nam wartosci
wprowadzajac je w zycie, tak aby zachowac¢ ciaglo$¢ pokolen.

Model tzw. pokoleniowej sztafety funkcjonowal przeciez przez wieki
w wielu kulturach. Dzigki temu nastgpowal szczegdlny rozwéj zaréwno po-
szczegolnych cztonkéw wielopokoleniowej rodziny, jak i calej spotecznosci.
Poprzednie pokolenia przekazywaly swoja wiedz¢ nastgpnym, by one mogly
z niej korzystaé oraz w specyficzny sposéb ja ubogaca¢ i doskonali¢.

Kazdy etap naszego zycia jest wazny, jezeli bedziemy pamigtaé, ze przygoto-
wujeon nasdowiecznosci. Ludziew podesztym wieku pomoga nam madrzej spoj-
rze¢naswiat, poniewaz poprzezzyciowedos$wiadczeniezyskaliwiedzeidojrzatos¢.
Picknie o ludziach w podeszlym wieku pisze Jan Pawel II: ,Sa straznikami
pamigci zbiorowej, a wigc maja szczegdlny tytut, aby by¢ wyrazicielami wspél-
nych ideatéw i wartosci, ktdre sa podstawy i regula zycia spotecznego. Wyklu-
czy¢ ich ze spoleczeristwa, znaczy w imi¢ nowoczesnoéci pozbawionej pamie-

ci odrzuci¢ przesztos¢, w ktérej zakorzeniona jest terazniejszos¢” (List Ojca
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Swictego Jana Pawta IT do oséb w podesztym wieku, Sandomierz 1999 r.).
Staros¢ nie jest wigc pozbawiona wartosci, wprost przeciwnie - ,fagodzac
namigtnosci, pomnaza madros¢ i shuzy dojrzalszymi radami” (jak wyzej). Jest
to czas szczegdlnie nacechowany madroscia, ktéra dojrzewata poprzez lata do-
swiadczen. Osoby starsze powinny wiec w sposéb whasciwy czas swéj owocnie
wykorzysta¢, aby w szczegdlny sposdb wnie$¢ jak najwickszy wklad do rozwo-
ju wlasnej rodziny. Wazne jest, aby osoby starsze podjely ze wzruszeniem na
moment refleksj¢ nad rzeczywistoécia przemijajacego czasu, ale nie po to, aby
bezwolnie i bezmyslnie podda¢ si¢ nieublaganemu losowi, ale by jak najpet-

niej wykorzysta¢ lata, ktore ofiarowane zostang im jeszcze do przezycia.
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STRESZCZENIE

Ojciec Swiety podczas swojego pontyfikatu byt blisko swoich wiernych umitowanych
w Chrystusie. Wsr6d nich byly osoby starsze, czg¢sto schorowane i cierpiace. Z kazda
sposobng chwila Papiez wstuchiwal si¢ rytm zycia senioréw niosac im warg na lepsze
jutro. Odprawial Msze $w. i modlit si¢ w ich intencji. Jan Pawel II pomimo swojego
sedziwego wicku okazywal im mitos¢ i kochat swoich wiernych z calego serca pomi-
no, ze sam byt cierpiacym i schorowanym. Papiez Polak byl $wiadectwem mitosci i
ukojenia.

Stowa kluczowe: Papiez, Polak, Ojciec Swiety, Jan Pawet 11, osoby starsze.

SUMMARY

During his pontificate, the Holy Father was close to his faithful beloved in Christ.
Among them were the elderly, often sick and suffering. With every opportunity, the
Pope listened to the rhythm of life of the seniors, bringing them vigil for a better
tomorrow. He celebrated Masses. and prayed for them. John Paul II, despite his old
age, showed them love and loved his faithful with all his heart, despite the fact that
he was suffering and sick himself. The Polish Pope was a testimony of love and solace.

Keywords: Pope, Pole, Holy Father, John Paul 11, the elderly.
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EWA MATERNA
ALEKSANDRA MATERNA

UNIWERSYTET RZESZOWSKI

JAN PAWEL I - POWOLANIE
JOHN PAUL II - APPOINTMENT

Rys. Aleksandra Materna, kl I liceum, Zespét Szkét Plastycznych im. P. Michalowskiego
w Rzeszowie "IV Pielgrzymka Papieza do Polski" 1991r

Milosnik gér, cztowiek pokoju i dialogu, niestrudzony pielgrzym,
inspirator przemian na §wiecie, mistyk, cztowiek wiary, poeta i aktor, mygliciel
i filozof, cztowiek kultury i sztuki, papiez przetoméw — JAN PAWEL II takie

Ltytuly” s3 czgsto spotykane w prasie, telewizji i publikacjach.

Karol Jézef Wojtyta urodzony 18 maja 1920 roku w Wadowi-

cach byl drugim synem Karola Wojtyly (seniora) i Emilii z Kaczorowskich.
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Miat starszego o 14 lat brata Edmunda, oraz siostr¢ Olge, ktéra zmarta tuz po
urodzeniu. Karol zostat ochrzczony 20 czerwca 1920 roku.

Ojciec Karola posiadat stopien wojskowy w randze porucznika.
Matka prowadzita dom. W skromnym domu rodzinnym panowala religijna
atmosfera pelna szacunku i mitosci. Gdy Karol mial dziewig¢ lat, zmarta jego
matka, trzy lata pézniej brat Edmund (byt lekarzem), ktéry zarazit si¢ szkar-
latyna od pacjentki.

W 1930 roku rozpoczat nauk¢ w I Pafstwowym Gimnazjum
Megskim im. Marcina Wadowity w Wadowicach. Nalezal do kétka minist-
ranckiego prowadzonego przez ksiedza Kazimierza Figlewicza. Juz w latach
gimnazjalnych ujawnit si¢ talent pisarski i aktorski Karola.

Po zdaniu egzaminu maturalnego w 1938 roku, Karol Wojtyta roz-
poczat studia polonistyczne na Uniwersytecie Jagielloniskim i w zwiazku z tym
przeprowadzit si¢ wraz z ojcem do Krakowa.

Nadszedt 1 wrzesnia 1939 roku. 6 wrzesnia wojska niemieckie
wkroczyly do Krakowa, zamkni¢to Uniwersytet Jagielloniski, a profesoréw
wywieziono do obozu Sachsenhausen. Karol podjat prace w Zakladach Che-
micznych ,Solvay” w Borku Faleckim. Praca w kamieniotomach cho¢ cigzka,
dawala wzgledne bezpieczeristwo, gdyz Niemcy uznawali zaklad za potrzebny.

W tym czasie Karol Wojtyla biorac udzial w rekolekcjach organi-
zowanych w parafii $w. Stanistawa Kostki na Debnikach, nawiazal kontake
z krawcem Janem Tyranowskim, ktéry swoimi zainteresowaniami na temat
w pism $w. Jana od Krzyza i $w. Teresy z Avila, wywart znaczacy wplyw na
mlodego Wojtyle.

Na poczatku 1941 roku zmart ojciec Karola. Bardzo bolesnie odc-
zul strate ostatniej, bliskiej osoby. Swoja pomoc, wsparcie i mieszkanie okazali
mu wéwczas panistwo Kydryriscy.

W przezwycigzeniu smutku po stracie ojca Karolowi pomoégl
réwniez dawny nauczyciel z Wadowic, Mieczystaw Kotlarczyk. Zalozyt teatr
nazwany pozniej Teatrem Rapsodycznym. Repertuar obejmowat m.in. ,Quo
vadis”, ,Kréla-Ducha”, ,Beniowskiego” i ,Pana Tadeusza’. Z teatrem od
poczatku istnienia zwiazal si¢ takze Karol Wojtyla.

W 1942 roku Wojtyla podjat decyzje o wstapieniu do tajnego semi-
narium duchownego. Rano asystowal przy mszy ksieciu metropolicie Adamo-
wi Sapiesze, a potem pracowal w ,,Solvayu”. Noce poswiecal nauce.

Owocem pracy naukowej oraz rozméw z mlodzieza byla ksiazka

»Mitos¢ i odpowiedzialno$¢” poruszajaca kwestie teologii ciata. Posiadat duzy

dystans do siebie, duze poczucie humoru i szczegélng mitos¢ do gér.
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Pozostate po Karolu dziedzictwo intelektualne i duchowe inspiru-
je nadal do podejmowania dziatari zar6wno w dziedzinie kultury, nauki jak

i wychowania.

Rys. Aleksandra Materna, kl I liceum, Zespét Szkét Plastycznych im. P. Michatow-
skiego w Rzeszowie "VIII Pielgrzymka Jana Pawla II w Lubaczowie" 1991r
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STRESZCZENIE

W dzisiejszych czasach jest ogromne zapotrzebowanie na silny autorytet, na kogos
tak chryzmatycznego jak Papiez Jan Pawel II. Jako pierwszy wsréd petnigcych tak
znaczacy funkcje wprowadzit w swoje spotkania zywy dialog z miodzieza. Chetnie
odpowiadat na wszelkie pytania i pozostawal otwarty na prosby o wskazanie rozwia-
zania w réznych problemach. Bardzo lubit miodziez, stad zastuzone miano "Papiez
miodych". W artykule przedstawiono edukacyjng i biograficzna $ciezke Papieza, ktdra
musial pokona¢ w drodze do najwyzszego kaplana Stolicy Apostolskiej.

Stowa kluczowe: papicz, cztowiek wiary, poeta i aktor, mysliciel i filozof, cztowiek
kultury sztuki, cztowiek pokoju i dialogu.

SUMMARY

Nowadays there is a great demand for a strong authority, for someone as chrismatic as
Pope John Paul II. He was the first among those holding such a prominent position
to introduce into his meetings a lively dialogue with young people. He willingly
answered all questions and remained open to requests for solutions to various pro-
blems. He was very fond of young people, hence the well-deserved name "Pope of the
Youth". The article presents the educational and biographical path of the Pope, which
he had to overcome on his way to the highest priest of the Holy See.

Keywords: Pope, man of faith, poet and actor, thinker and philosopher, man of cul-
ture and art, man of peace and dialogue.

ok

JOANNA GARBULINSKA-CHARCHUT
UNIWERSYTET RZESZOWSKI

MILOSC W NAUCE JANA PAWLA 11
LOVE IN THE TEACHING OF JOHN PAUL I1

Milo$¢ zajmowata istotne miejsce w nauce papieza Jana Pawta I1. Ojciec
Swiety podkreslat wielo$¢ jej rodzajéw (mitos¢ pozadania, zyczliwosci, umito-
wania i oblubiericza), koncentrujac si¢ w istotny sposéb na milosci malzen-

skiej. To wlasnie ona byta dla papieza — Polaka prototypem wszelkiej mitosci.
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W trakcie homilii wygloszonej w Rzymie w 1979 r., papiez — Polak ape-

lowat stowami:

Brofimy si¢ przed pozorami miloéci, nie mitujmy stowem i jezykiem,
ale czynem i prawda (Jan Pawet I, 1979).

Jest to szczegblne wyzwanie wspdlczesnych spoleczeristw. Mito§é¢ — réw-
niez malzedska, nierzadko wystawiona jest na liczne préby, scisle skorelowane
z konsumpcyjnym nastawieniem do drugiego cztowieka i relacji migdzyludz-
kich. Bez milosci czlowiek jest niepelny, samotny, dotyka tragizmu egzysten-
¢ji w $wiecie pelnym ludzi. Czlowiek mitujacy ubogaca nie tylko siebie, ale
takze osobe, ktéra kocha. Jednak milo$¢ ma by¢ totalna, cechujaca si¢ m.in.
wiernoscia, totalnoscia czy receptywnoscia — by dar zostat przyjety, niezbedny
jest okreslony wysitek, sprzyjajacy temu.

Wazne, aby matzonkowie podchodzili do uczué i do siebie podmiotowo,
a nie przedmiotowo. Prawdziwa i pigkna milos¢ nie jest bezrefleksyjna, ale
wymagajaca, potrafi dawad oraz jest cierpliwa. Szczegdlnie mlode serca sa na
nig otwarte, ale muszg sobie uswiadomié¢, ze kocha si¢ calego cztowicka, a nie

jedynie szczegblowe, pojedyncze elementy, plaszczyzny jednostki.
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STRESZCZENIE

Milos¢, szczegélnie istniejaca migdzy kobieta a mezczyzna zajmowata istot-
ne miejsce w nauczaniu Sw. Jana Pawta II. Jednak, aby byta ona prawdziwa, niezbed-
ne jest holistyczne podejscie do niej, cechujgce si¢ nastawieniem zwigzanym ze sferg

,by¢”, a w mniejszym stopniu z obszarem ,mie¢”. Jednostka z definicji powolana jest
do mitowania i pokonywania samotnosci

Stowa kluczowe: mitos¢, Jan Pawel 11, Ojciec Swiety, papiez, czlowiek
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SUMMARY

Love, especially between a woman and a man, occupied an important place
in the teaching of St. John Paul II. However, for it to be true, a holistic approach to
it is necessary, characterized by an attitude related to the sphere of "being" and, to
a lesser extent, to the area of "having". The individual is, by definition, called to love
and overcome loneliness

Keywords: love, John Paul II, Holy Father, Pope, human
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Mgr Mateusz Biernacki — absolwent matematyki, studiowal matematyke
z rozszerzeniem finansowym na Uniwersytecie Jagielloriskim w latach 2015-
2020. Obecnie jest studentem Ekonomii na Uniwersytecie Jagiellonskim
(1 rok, 2 stopienl) oraz planuje rozpoczecie studidw w Szkole Doktorskie;j.

Od pét roku pracuje w HSBC, obecnie w dziale ryzyka kredytowego.

Lic. Katarzyna Cyrkun — absolwentka kierunku Bezpieczedstwo Wewnetrz-
ne oraz studentka Pedagogiki, Administracji oraz Politologii na Uniwersytecie
Rzeszowskim. Prezes Kota Naukowego Human Rights Uniwersytetu Rzes-
zowskiego, cztonek Rady Programowej kierunku Bezpieczeristwo Wewngtrz-
ne na Uniwersytecie Rzeszowskim, a takze aktywny czlonek spolecznosci
studenckiej. Autorka kilkunastu rozdzialéw w monografiach naukowych.
Brala udziat w kilkudziesigciu konferencjach naukowych o zasiggu migdzy-
narodowym oraz ogélnopolskim. Stypendystka Fundacji Lotto — Programu
stypendialnego 100 na 100 im. H. Konopackiej i I. Matuszewskiego oraz
laureatka Stypendium Ministra Edukacji i Nauki. Rokrocznie wyrdzniona
stypendium rektora za osiagnigcia naukowe. Zostala finalistka Studenckiego
Nobla 2021. Byla takze Przewodniczaca Komitetu Organizacyjnego Ogélno-
polskich Konferencji Naukowych. Odbyla staz w Parlamencie Europejskim
w Brukseli, kt6ry byl nagroda za osiagnigcia naukowe oraz aktywnos¢ spolecz-
na na rzecz Instytutu Nauk o Polityce UR. Zainteresowania naukowe wiaze
z nowymi technologiami w obszarze wojskowym, a takze prawami czlowieka,
a w szczeg6lnosci przyrodzonymi, niezbywalnymi i podstawowymi prawami
jednostki.

Mgr Joanna Garbulifiska-Charchut — absolwentka filozofii, socjologii, ped-
agogiki i dziennikarstwa, doktorantka Uniwersytetu Rzeszowskiego, pracuje
w Muzeum-Zamku w Laricucie. Autorka publikacji z dziedziny humanistyki
oraz nauk spolecznych. Interesuje si¢ filozofig spoteczna, zagadnieniami Pub-
lic Relations oraz edukacjq ustawiczna.

141



NOTA O AUTORACH

Mgr Janusz Kawa — absolwent pedagogiki resocjalizacyjnej i pracy socjalnej
Uniwersytetu Rzeszowskiego, nauczyciel, doktorant Socjologii w Instytucie
Nauk Socjologicznych Uniwersytetu Rzeszowskiego, wykwalifikowany spe-
cjalista z zakresu mediagji i negocjacji. Jego zainteresowania naukowe skupiaja
si¢ wokot takich zagadnien jak: problemy i kwestie zwiazanych z osobami
starszymi w dobie globalizacji. Jest autorem kilkudziesigciu artykutéw i roz-

dzialéw w monografiach naukowych.

Lic. Paulina Kwiecieri — absolwentka pedagogiki opiekurniczo-wychowawczej
w Kolegium Nauk Spolecznych na Uniwersytecie Rzeszowskim. Obecnie
studiuje na pierwszym roku studiéw magisterskich na kierunku pedagogika
opiekuiiczo-wychowawcza na Instytucie Pedagogiki w Kolegium Nauk Spo-
tecznych na Uniwersytecie Rzeszowskim. Angazuje si¢ w dzialalnos¢ Studenc-
kiego Kota Naukowego ,Andragogéw” Uniwersytetu Rzeszowskiego, gdzie

petni obowiazki przewodniczacej.

Lic. Marta Magdon — absolwentka Nauk o Rodzinie na Instytucie Pedago-
giki w Kolegium Nauk Spofecznych na Uniwersytecie Rzeszowskim. Obec-
nie studiuje na pierwszym roku studiéw magisterskich na kierunku pedago-
gika opiekuriczo-wychowawcza na Instytucie Pedagogiki w Kolegium Nauk
Spotecznych na Uniwersytecie Rzeszowskim. Aktywna studentka dzialajaca
w Kole Naukowym Andragogéw oraz w ramach wolontariatu uczestniczy
w terapii Ruchu Rozwijajacego metoda Weroniki Sherborne w Placéwce
Opiekurniczo-Wychowawczej w Rzeszowie. W marcu 2020r. uczestniczyla
w kursie umozliwiajacym jeszcze glebsze poznanie specyfiki tej metody jako
pracy z dzie¢mi z réznymi dysfunkcjami i nie tylko. Wsp6lpracuje réwniez
z Rzeszowskim Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta w Rzeszowie.
Poszerza swoja wiedz¢ poprzez udzial w réznego rodzaju konferencjach na
skale mi¢dzynarodowa, narodowa, sympozjach i wyktadach. Rozwija swoje
zdolnosci dzigki udziatowi w szkoleniach z zakresu autoprezentacji i kompe-
tencji spotecznych. Jej nowa ,miloscia” i pasja, ktérej poswigca kazda wolna
chwile jest kurs z jezyka migowego. Z zamitowania fotogratka uwielbiajaca
podréze male i duze. Stawia w swoim zyciu na cztowieka, ktéry staje na jej
drodze i jak najlepsza relacj¢ z nim, bo jak sama twierdzi nie ma w jej zyciu
przypadkéw. Prowadzi aktywny tryb zycia nie tylko fizyczny, ale i spoteczny
w my$l Alberta Schweitzera: ,,Szczgscie to jedyna rzecz, ktdra si¢ mnozy, gdy

si¢ ja dzieli”.
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Aleksandra Materna — absolwentka Szkoly Podstawowej nr 13 w Rzeszo-
wie, uczennica 1 klasy liceum o profilu Metaloplastyka w Zespole Sztuk Pla-
stycznych im. Piotra Michalowskiego, gdzie realizuje swoje pasje plastyczne
i zamitowanie do przyrody. Pasjonatka jazdy konnej i koni. W czasie braku

mozliwosci korzystania z urokéw natury oddaje si¢ pasji czytania ksiazek.

Mgr Ewa Materna — pedagog, absolwent kierunkéw: Resocjalizacja,
Zintegrowana edukacja przedszkolna i weczesnoszkolna oraz Pedagogika
Opiekunczo - Wychowawcza, pracownik $wietlicy socjoterapeutycznej, autor
pracy licencjackiej "Samoocena rodzicéw dzieci z trudnosciami adaptacyjny-
mi", pracy magisterskiej:" Przekierowanie stresu poprzez terapeutyczng funk-
¢je¢ aktywnosci fizycznej", cztonek KNPiPS oraz KPiPS, na Uniwersytecie
Rzeszowskim, autorka artykuléw naukowych, cztonek Towarzystwa Przyja-
ciél Dzieci w Krosnie.

Arkadiusz Moskwa — student Wydzialu Lekarskiego Warszawskiego Uni-
wersytetu Medycznego, absolwent IX Liceum Ogodlnoksztalcacego z Od-
dzialami Dwujezycznymi w Rzeszowie, absolwent II stopnia Zespolu Szkét
Muzycznych nr 2 im. W. Kilara w Rzeszowie w zakresie instrumentalistyki
o specjalnosci skrzypce. Jego zainteresowania to gtéwnie skrzypce i anatomia

cztowieka. Ponadto mitosnik plywania i pitki siatkowe;.

Mgr Emilia Wieczorek — doktorantka w Zakladzie Metodologii Nauk
o Edukacji na Wydziale Studiéw Edukacyjnych Uniwersytetu im. A. Mi-
ckiewicza. Absolwentka pedagogiki o specjalnosci: pedagogika opiekuficzo —
wychowawcza. Ukoriczyla takze studia magisterskie z pedagogiki specjalnej
oraz z zarzadzania o$wiata. Rozprawe doktorskg przygotowuje pod opieka
Profesora UAM dr hab. Slawomira Banaszaka. Jej zainteresowania badawc-
ze koncentrujg si¢ wokdt zarzadzania wspélezesng szkoly oraz zachodzacymi
w jej obszarze transformacjami. Od kilku lat zwiazana ze Zrzeszeniem Stu-

dentéw z Niepetnosprawnosciami - ,Ad Astra” UAM.

Mgr Sylwia Zubrzycka - absolwentka socjologii na Uniwersytecie Marii Cu-
rie Skfodowskiej w Lublinie Zainteresowania naukowe koncentruje wokét

funkcjonowania zawodowego asystentéw rodzin i pracownikéw socjalnych.
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